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"MODIFICA A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXE, E DA OUTRAS 
PROVIDENCIAS". 

A PREFEITA MUNICIPAL DE PEIXE, Estado do Tocantins, no use de suas atribuicoes legais, que 
the sao conferidas pela Lei Organica do Municipio, faro saber que a Camara Municipal de 
Vereadores APROVOU a eu SANCIONO a seguinte Lei: 

CAPITULO I 
TITULO I 

DAS DISPOSIcOES INICIAIS 

Art. 1° - O Municipio de Peixe, unidade territorial do Estado do Tocantins, pessoa juridica de 
direito publico interno, corm autonomia politica, administrativa, financeira e patrimonial, 
observada as disposicoes da Constituicao Federal, Constituicao Estadual e da Lei Organica do 
Municipio e demais legislacao aplicavel, tern a sua organizacao e estrutura estabelecida na 
presente Lei. 

Paragrafo unico — A estrutura organizational e funcional do Poder Executivo Municipal estara 
ao Pleno Cumprimento das atribuicoes e responsabilidades que the sao cometidas e ao 
alcance dos objetivos fundamentais do Municipio. 

Art. 2° - O Poder Executivo e exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado pelo Vice-Prefeito, e 
pelos Secretarios do Municipio. 

TITU LO II 
DOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS 

Art. 3° - Os atos da Administracao Publica Municipal serao pautados e fundamentados nos 
seguintes principios constitucionais: 

I - legalidade; 
II - moralidade; 
III - publicidade; 
IV - impessoalidade. 

Art. 4° - A acao governamental obedecera ao principio da LEGALIDADE determinando ao 
administrador publico, que em toda sua atividade funcional esta sujeito aos mandamentos da 
lei e as exigencias do bens comuns, e deles nao se pode afastar ou desviar, sob pena de 
praticar ato invalido. 
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Art. 5° - A acao governamental obedecera ao principio da MORALIDADE, que constitui em um 
conjunto de regras para se obter o maximo de eficiencia administrativa, onde o administrador 
publico jamais podera desprezar o elemento etico de sua conduta, devendo decidir, tendo 
como pre-requisitos: 

I - distincao entre o legal e o ieegal; 
II - distincao entre o justo e o injusto; 
III - distincao entre o conveniente e o inconveniente; 
IV - distincao entre o oportuno e o inoportuno; 
V - distincao entre principalmente o honesto e o desonesto; 
VI - a publicacao dos atos administrativos para conhecimento publico 

Art. 6° - A acao governamental obedecera ao principio da PUBLICIDADE que se consubstancia 
na divulgacao oficial do ato para conhecimento pubico e inicio de seus efeitos externos, visando 
propiciar se conhecimento e controle pelos interessados diretos e pelo povo em geral. 

Art. 7° - A acao governamental obedecera ao principio da IMPESSOALIDADE, o qual impoe ao 
administrador publico a pratica de ato para fim legal. E o fim legal e unicamente aquele que a 
norma de Direito indica expressa ou virtualmente coma objetivo do ato, de forma impessoal, 
devendo ser praticado sempre com finalidade publica. 

TITULO III 

DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTALS 

Art. 8° - As atividades da Administracao Publica Municipal obedecerao aos seguintes principios 
fundamentais: 

I - Planejamento; 
II - coordenacao; 
III - descentralizacao; 
IV - delegacao; 
V - controle. 

TITULO IV 
DO PLANEJAMENTO 

Art. 9° - A acao governamental obedecera ao planejamento que visa promover o 
desenvolvimento economico-social do Municipio e compreendera a elaboracao e atualizacao 
dos seguintes instrumentos basicos: 

I - Plano Diretor; 
II - Plano Plurianual; 
III - Diretrizes Orcamentarias; 
IV - Orcamentos Anuais;
V - Programacao Financeira de Desembolso.4) 
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Art. 10 — As atividades da Administra4ao Municipal e, especialmente, a execuSao dos Planos e 
Programas de Governo sera`o objetos de permanente coordena,ao. 

TITULO VI -
DA.DESCENTRALIzAcAO 

Art. 11 — A execusao das atividades da Administracao Municipal devera ser. amplamente 
descentralizada. 

Parfigrafo unico - Compete a estrutura central de direyao o estabelecimento das normas;
programas a principios, que as servisos responsaveis pela execul;ao sao obrigados a respeitar 
na soluSao dos casos individuals a no desempenho de suas atribuicoes. 

TITULO VII 
DA DELEGAcAO DE COMPETENCIA 

Art. 12 — A delegayao de competencia a utilizada coma instrumento de descentralizacao 
administrativa, corn o objetivo de assegurar maior rapidez a objetividade as decisoes, situando-
se na proximidade dos fatos, pessoas ou problema a atender. 

Art. 13 — Compete ao Prefeito, delegar competencia atraves de portaria, pars pratica de atos 
administrativos, indicando corn precisao a autoridade delegante, autoridade delegada `e as 
atribuicoes do objeto de delegacao. 

TITULO VIII 
DO CONTROLE 

Art. 14- O controle das atividades da Administracao Municipal devera exprcer-se em todos os 
niveis a em todos os l rgaos, com a execu,ao dos programas a da observancia das normas que 
governam a atividade especifica do orgao controlado. 

CAPITULO II 
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL 

Art. 15 A estrutura organizational da Prefeitura Municipal de Peixe sera constituida das 
seguintes secretarial, cujo Quadro Demonstrativo corn as respectiv~a denominayoes, 
quantitativos, simbologia a valores seguem especificadas nos ANEXOS I e II 
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1. Secretaria Municipal do Gabinete do Prefeito -SEGABIP 
2. Controladoria Geral do Municipio—CGM 
3. Secretaria Municipal de Administracao - SECAD 
4. .Secretaria Municipal de Financas - SEFIN 
5. Secretaria Municipal de Saude —SMS (Fundo Municipal de Satde — FMS) 
6. Secretaria Municipal de Educacao - SEMED 
7. Secretaria Municipal de Meio Ambiente a Saneamento - SEMAS 
8. Secretaria Municipal de Acao Social (Fundo Municipal de Acao Social — FMAS) 
9. Secretaria Municipal de Planejamento a Desenvolvimento EconBmico - SEPLADE 
10. Secretaria Municipal de Infraestrutura - SEINF 
11. Secretaria Municipal da Cultura, Turismo, Esportes a Juventude - SECTEJ 
12. Secretaria de Compras, Licitacoes a Contratos — SECOL. 

13t 
CAPITULO III 

DAS FINALIDADES E COMPETENCIA 

TITULO I 
DO GABINETE DO PREFEITO 

Art. 16 - O Gabinete do Prefeito tern por finalidade prestar assistencia ao Prefeito, 
administrativa a politicamente, atraves dos 6rgaos vinculados, coordenando a atuacao dos 
demais setores do Municipio, competindo-Ihe: 

I - assessorar diretamente o Prefeito nas atividades do Executivo Municipal; 
II - assessorar o Prefeito naS relacoes corn entidades representativas da comunidade; 
III promover a divulgacao oficial do atos a atividades da Administracao Municipal; 
IV - coordenar a agenda;audiencias, reunifies do Prefeito a Cerimonial; 
V - representar o Prefeito por designacao individual; -
VI - coordenar as atividades, fluxo de informacoes a as relacoes pUblicas de interesse do 

prefeito; 
VII - acompanhar a tramitacao dos Projetos de interesse do Executivo, prestando-Ihe 

informacoes necessarias 
VIII - recepsao, exame a triagem de expedientes encaminhados ao Prefeito; 
IX - preparar, encaminhar a arquivar o expediente do Gabinete; 
X - preparar, registrar a publicar os atos do Prefeito; 
XI - supervisionar os servicos relativos .Junta do Servico Militar; 
XII - acompanhar a supervisionar a execucao da comunicacao social do Poder Executivo 

Municipal a das correspondentes relacoes corn a imprensa em geral; 
XIII - promover, coordenar a acompanhar das aloes que incentivem a possibilitem maior 

integracao do Municipio de Peixe corn os demais municipios da regiao, corn o estado a demais 
entes da federacao; 

XIV - promocao do cerimonial a protocolo dos atos publicos oficiais; 
XV - assessoramento em assuntos que envolvam os diversos setores de atuaca 

Administracao Municipal, desenvolvendo atividades de integracao politica a administrativa; 
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XVI - afticular as ashes estrategias do Poder Executivo, visando a uniformidade a efIciencia 
na promosao de political pt blicas; 

XVII - coordenar, normatizar, supervisionar a controlar a patrocinios dos orgaos a entidades 
da Administrayao Direta a Indireta a de sociedades sob controle do Municipio; 

XVIII - desenvolver a coordena os servicos de imprensa, relacaes ptblicas a publicidade das 
atividades governamentais; 

XIX - desenvolver procedimento regular de relacionamepto; 
XX - outras competencias que orem formalmente atribufdas ao Gabinete do Prefeito. 

TITULO II 
DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO 

Art. 11— A Controladoria Geral do Municipio tern a finalidade de coordenar o sistema controle 
interno, proteger o Patrimonio Publico, atraves de uma estrutura voltada para fiscalizasao e 
acompanhamento da aplicacao dos recursos pubicos, competindo-Ihe: 

I - verificar a regularidade da programasao orsamentaria a financeira, avaliando o 
cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual; a execusao dos programas de governo e 
do orsamento do municipio; 

II - comprovar a legalidade a avaliar os resultados, quanto a eficatia, eficiencia e 
economicidade da gest"ao ort amentaria, financeira a patrimonial nos orgaos da administracao 
direta a indireta municipal, bem como da aplicasao de recursos pUblicos.. 

III - exercer o controle das operasoes de credito, avais a garantias, bem como dos direitos e 
haveres do Municipio; 

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institutional; 
V - examinar a escriturai;ao contabil 

e 

a docurrientasao a ela correspon(lente; 
VI -examinar as fases de execu4ao da despesa, inclusive verificar a regularidade das 

licitasoes a contratos, sob os aspectos da legaiidade, legitimidade, economicidade e 
razoabilidade; 

VII - examinar a execusao da receita bem como as operayoes de credito, emissao de titulos 
e 

verificasao dos depositos de caucoes a fian5as; 
VIII - examinar os creditos adicionais bem como a conta "restos a pagar" a despesas de 

exercicios anteriores; 
IX - acompanhar a contabilizacao dos recursos provenientes de celebras"ao de convenios e 

examinar as despesas correspondentes, na forma do inciso IV deste artigo; 
X - realizar auditorias bimestralmente em todos os orgaos da administrasao, imitindo 

relatorio a parecer. 

TITULO III 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 

Art. 18 — A Secretaria Municipal de Administras"ao tern como finalidade basicas o 
planejamento, a proposii;ao, a articulasao, o controle, a coordenasao dos sistema 
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administrativos de gestao centralizada, em especial aqueles relativos aos recursos humanos, 
modernizacao administrative, tecnologia da informacao, processo legislativo no ambito do 
Poder Executivo Municipal, legislacao e documentacao oficial, protocolos central, arquivo, 
controle dos bens patrimoniais e demais sistemas administrativos necessarios ao 
funcionamento da administracao publico municipal, competindo-Ihe: 

I - a gestao integrada do sistema de recursos humanos do Pode Executivo Municipal, que 
compreende as atividades de recrutamento, selecao, admissao, registro, lotacao, administracao 
funcional e financeira, treinamento e desenvolvimento dos servidores da administracao publica 
direta do Municipio. 

II - a gestao do cadastro de pessoal, a elaboracao dos atos relativos a pessoal e promocao 
do seu registro, publicacao e arquivamento; 

III - acompanhamento de elaboracao da folha de pagamento dos agentes publicos e 
servidores municipais; 

IV - a promocao de modernizacao e eficiencia administrativa; 
V - o registro e controle dos bens moveis e imoveis, que constituem patrimonio do 

Municipio; 
VI - os processos de compra e venda de imoveis e de dacao em pagamento, em conjunto 

corn Secretaria Municipal da Fazenda; 
VIII - o protocolo e arquivo geral da administracao publica municipal; 
IX - os servicos administrativos de apoio, relacionados a telefonia, agua, energia eletrica, 

copa, entre outros; 
X - a gestao da documentacao que compoe o sistema legal do Municipio; 
XI - a coordenacao das publicacoes legais da administracao publica municipal; 
XII - a atualizacao do banco de dados e informacoes gerenciais da Secretaria do Municipio; 
XIII - analisar e avaliar as propostas de orcamento dos orgaos e entidades do Municipio e 

elaborar a proposta geral do orcamento corn Base no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes 
Orcamentarias; 

XIV — executar as atividades relativas ao recrutamento e selecao, ao treinamento, ao regime 
juridico, aos controles funcionais e as demais atividades de pessoal; 

XV - assessorar os demais orgaos quanto a assuntos de administracao geral; 
XVI — tombar, registrar, inventariar, proteger e concentrar bens moveis e imoveis de 

propriedade ou de use do municipio; 
XVII - outros competencias correlates a serem regulamentadas por decreto. 

TITULO IV 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINAN~AS 

Art. 19 - A Secretaria Municipal de Financas tern por finalidades basicas o planejamento, 
proposicao, articulacao, coordenacao, integracao, execucao e avaliacao das politicas municipais 
relatives as areas fiscal, tributaria, contabil e patrimonial do Municipio, competindo-Ihe: 

I - a gestao tributaria do Municipio; r 
II - a gestao financeira do Municipio; 
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III - a gestao orcamentaria, programacao financeira e liberacao de recursos 
orcamentarios; 

IV - o processamento e controle contabil da receita e da despesa do Municipio; 
V - a inscricao, administracao e cobrancas da divida ativa municipal; 
VI - a gestao e controle da divida publica do Municipio; 
VII - a gestao patrimonial do Municipio, em conjunto com a Secretaria Municipal de 

Administracao; 
VIII -a analise de fontes de recursos e a elaboracao e acompanhamento dos projetos de 

obtencao dos mesmos, sintonia corn outros orgaos municipais; 
IX - o controle dos investimentos publicos e da capacidade de endividamento do 

Municipio; 
X - a participacao na elaboracao da programacao orcamentaria, Pano Plurianual (PPA), lei 

de diretrizes orcamentarias (LDO), lei orcamentaria (LOA) e a execucao do orcamento pelo 
desembolso programado de recursos financeiros alocados aos orgao no Municipio; 

XI - alimentar banco de dados e informacoes gerenciais; 
XII - elaborar projetos visando a captacao de recursos para o Municipio; 
XIII - coordenar e avaliar a politica tributaria do Municipio; 
XIV - estudar e propor alteracoes na legislacao tributaria e elaborar a sua 

regulamentacao; 
XV - fiscalizar e arrecadar tributos e todos os componentes da receita publica municipal; 
XVI - proceder a orientacao fiscal e tributaria; 
XVII - administrar a contabilidade geral do Municipio; 
XVIII - elaborar a programacao financeira do Municipio; 
XIX - expedir certidao negativa ou positiva de debitos fiscais, bem como a certidao de 

divida ativa para posterior execucao fiscal; 
XX - cancelamento de creditos fiscais devidamente inscritos; 
XXI - efetuar e manter atualizado o cadastro imobiliario para fins da cobranca do IPTU e 

do ITBI; 
XXII - exercer outras atividades consideradas ao exercicio de sua competencia.. 

TITU LO V 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMS a FUNDO M. DE SAUDE - FMS 

Art. 20 - A Secretaria Municipal de Saude tem como finalidade articular, integrar, coordenar, 
orientar, supervisionar e executar a politica da saude, em sintonia corn o Conselho Municipal de 
Saude e em conjunto corn a Uniao, Estado e Municipios da regiao competindo-Ihe: 

I - elaborar, executar e avaliar as atividades de vigilancia epidemiologica e sanitaria corn 
vistas a deteccao de quaisquer mudancas dos fatores condicionais da saude individual e 
coletiva, afim de prevenir e controlar a ocorrencia e a evolucao de enfermidades, surtos e 
epidemias; 

/ 
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II - elaborar, executar a avaliar o Plano Municipal de Sande a Agenda Municipal, 
integrando-o aos instrumentos de planejamento a gestao da municipalidade, como o Plano 
Plurianual, Diretrizes Orcamentsrias e o Orcamento Fiscal do Municipio; 

III - estabelecer normal, padroes a procedimentos para promo4ao a recuperacao do 
Sistema Municipal de.Saude, zelando pelo cumprimento das normas; 

IV - formular a executar a politica de formayao a desenvolvimento de recursos humanos 
para a saude; 

V - participar da elaborasao da politica a da execueao das atividades de saneamento 
basico; 

VI - fiscalizar a controlar os procedimentos dos servisos privados de saude; 
VII - gerir laboratorios de saude publica a hemocentros; 
VIII - formar consorcios administrativos intermunicipais; 
IX - colaborar na fiscaliza4ao das agressoes ao meio ambiente que tenharn repercussoes 

sobre a saude humana, a atuar junto aos orgaos competentes para controls-las, desenvolvendo 
awes normativas a complementares; 

X o planejamento_tatico a operational das aloes da Secretaria do Municipio; 
XI - a formulasao das politicas de saude de acordo corn os principios norteadores do 

Sistema Unico de Sande; 
XII - a assistencia a populasao no que tange a prevencao das doen4as; 
XIII - as aloes curativas a reabilitadoras; 
XIV - a promogao da saude coletiva 
XV - as awes para controle das condisoes sanitsrias; 
XVI - o exercicio das responsabilidades atribuidas de acordo corn o nivel de complexidade 

previsto no tipo de gestao em que o municipio estiver inserido no Sistema Unico de Sande; 
XVII a definisao das diretrizes para os recursos financeiros da area de saude; 
XVIII - o controle a a,fiscalizasao de qualquer atividade a servicos que comporte risco a 

saude, a seguranca 
a 

ao bem-estar fisico a psiquico do individuo a da coletividade; 
XIX - estabelecer o relacionamento corn os Conselhos Municipais a respectivo fundo, na 

area de atuacao, de acordo corn a legislacao especifica que os instituiu; 
XX - as atribuisoes previstas da Lei Organica do Municipio para a area da saude; 
XXI - o assessoramento ao Prefeito a aos Secretsrios do Municipio nas tarefas relacionadas 

corn assuntos especiais de sua eompetencia a que sejam atinentes aos atendimentos e 
administrayao da rede hospitalar pertencentes ao Municipio; 

XXII - o escudo e a proposicao de metodos a rotinas de simplifica,ao a racionalizacao dos 
servisos, utilizando organogramas, fluxograrnas a outros recursos afins; 

XXIII - o acompanhamento do desenvolvimento da estrutura tecnico-administrativa da rede 
hospitalar municipal; 

XXIV - a propositura e a efetivacao do aperfei5oamento na rede hospitalar pertencente ao 
Municipio; 

XXV - o assessoramento a adminjstracao municipal na captacao de recursos para 
investirnentos na sua area de abrangencia; 

XXVI - a revisao dos processos de receitas a despesas publicas, atraves da otimizac aoios 
recursos existentes no oreamento e o melhoramento de outros, para a melhor gerencia; 
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XXVII - o planejamento para adaptacao de uma nova filosofia moderna de admirlistracao 
hospitalar, envolvendo a comprometendo todos os servidores do Municipio; 

XXVIII - Colaborar corn as aloes de repressao ao abate e a comercializacao clandestina de 
animals; 

XXIX — resguardar os interesses da populacao no que se refere a comercializacao de 
mercadorias a bens que comprometam a saude a as normas publicas; 

XXX — a promocao a controle de defesa sanitaria vegetal a animal; 
XXXI - desenvolver planejamento a organizacao da rede de prestacao de servicos de saude, 

observando modelo de assistencia, regionaiizado a hierarquiiado, em estreita articulacao corn 

as instancias gestoras estadual a federal do Sistema Unico de Saude - SUS; 
XXXII - cumprir metal a determinacoes oriundas das pactuacoes feitas corn demais 

gestores, promovendo a regulacao necessaria para a otimizacao dos servicos a atencao a 
demanda; 

XXXIII - executar as atividades de Auditoria" para fiscalizacao. a controle dos servicos 
medicos a procedimentos dos servisos publicos a privados de saude, que estejam agregados 
como'prestadores de servicos do Sistema Unico de Saude no Municipio; 

XXXIV - participar da elaboracao da politica a da execucao de atividade de saneamento 
basico, ocupando se- principalmente corn as atividades que tenharn a ver corn as melhorias 
sanitarias simplificadas; 

XXXV - celebrar contratos a convenios corn entidades prestadoras de servicos de saude 

corn vista a assegurar completa cobertura assistencial 
a 

populacao, obedecidas as disposicoes 

do Sistema. Unico de Saude - SUS; 
XXXVI — dirigir, coordenar a controlar a organizacao e o funcionamento do Fundo Municipal 

de Saude em todos os seus termos, sob o aval do Chefe do Poder Executivo; 
XXXVII - executar outras atividades correlatas ao. desenvolvimento da saude no Municipio 

que levem a melhoria de qualidade de vida de seus habitantes. 

TITULO VI 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAcAO 

Art, 21 — A Secretaria Municipal tie Educacao, tern como finalidade o planejamento, 
proposicao, articulacao, coordenacao, execucao a avaliacao das politicas educacionais do 

Sistema Municipal de Ensino, em sintonia corn orgaos federal, estadual a corn o Conselho 
Municipal da Educacao, competindo-Ihe: 

I - a gestao, planejamento, proposicao, articulacao, coordenacao; integracao, execucao e 
avaliacao das politicas municipais relativas a educacao, no ambits de competencia do 
Municipio, em sintonia corn o Conselho Municipal de Educacao; 

II - o planejamento tatico a operational das acoes da Secretaria do Municipio; 
III - a organizacao, manutencao a desenvolvimento das instituicoes do Sistema Municipal 

de Ensino, integrando-se as politicas a pianos educacionais do Estado a da Uniao; 
IV - a supervisao dos estabelecimentos do Sistema Municipal de Ensino; 
V - a promocao, em co unto corn o Estado, da matricula dos educandos, conforme 

criterios e a legislacao vigente; 
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Construindo um novo tempo., 

VI - a implementa,ao de politicas de erradica4ao do analfabetismo, proporcionando a 
iniciasao e a reinicia4ao profissional a concluseo do ensino fundamental para jovens a adultos; 

VII - a oferta a promosao da educacao infantil em creches ou entidades equivalentes e o 
ensino fundamental; 

VIII - a gestao do sistema de avaliaSao do rendimento escolar, visando melhorar a 
qualidade de ensino; 

IX - a promosao de programas suplementares, de material didatico escolar, transporte de 
alimentasao a de assistencia a saude; 

X a promos"ao de tratarnento, analise a interpretasao dos dados do censo escolar; 
XI - a oferta a promosao das modalidades de educa4ao nas unidades de ensino; 
XII - a manutenSao regular a adequada da guarda dos registros da documentayao escolar 

geral a individual dos alunos a professores; 
XIII - a permanente interasao corn os municipios da regiao visando a promoyao de politicas 

de desenvolvimento regional na area de educac"ao; 
XIV - a atualizasao do banco de dados a informaSoes gerenciais; 
XV - organizar, a acompanhar a promocao do relacionamento institutional corn os 

Conselhos Municipais a respectivo Fundo, na sua area de atuayao, de acordo corn a legislasao 
especifica que os instituiu; . 

XVI - outras competencias correlates a serem regulamentadas por decreto. 

TITULO VII 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO 

Art. 22 — A Secretaria Municipal de Meio Am;biente a Saneamento, tern por finalidades basicas 
a elaborasao, proposicao a execuyao da politica ambiental do Municipio, de maneira a planejar 
e executer as aloes necessarias a prevensao do meio ambiente, promovendb a conscientizasao 
politica para-a sua protesao, juntamente corn o Conselho Municipal de Meio Ambiente e, em-
sintonia corn orgaos federal a estadual, competindo-Ihe: 

I - a gestao, articulac"ao, coordenagao, integrac"ao, execusao, fiscaliza4ao a avaliacao das 
politicas municipais relacionadas ao meio ambiente no ambito municipal; 

II - a articula4"ao corn organisrnos municipais, estaduais, federais, internacionais, pliblicos 
ou privados, visando obter recursos financeiros a tecnoldgicos, para desenvolver programas de 
protesao ao meio ambiente; 

III - prevent ao, a recuperasao e a exploracao rational dos recursos naturais do Municipio; 
IV - a proposisao, elaboragao a irnplantacao de projetos especiais nas areas de controle da 

polui4ao a de protecao dos recursos naturais,' bern como os concernentes a criayao e -
administratiao de unidades de conservasao no Municipio; 

V - a promocao de campanhas educaciona?s a de treinamento, destinadas a sensibilizar a 
populasao para os problemas de preservasao do meio ambiente; 

VI - a fiscalizacao e'controle de todas as formas de agressao a poluicao ao meio ambiente, 
orientando sua recliperacao, autuando a multando os infratores na forma da legisla4ao vigente; 

VII a proibicao a interdic-o de projetos a obras no ambito do Municipio que iram a 
legislasao do meio ambiente; 
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VIII - a emissao de autorizacoes para use dos recursos naturais no Municipio, de acordo corn 
a legislacao vigente; 

IX - a implantacao, fiscalizacao e administracao das unidades de conservacao e areas 
protegidas do Municipio, tais como: matas nativas, encostas, recursos hidricos, visando a 
protecao dos ecossistemas naturais, flora e fauna, recursos geneticos, e outros bens de 
interesse ambiental; 

X - a sugestao de normas referentes a protecao do patrimonio paisagistico do Municipio, 
incluindo criterio para a colocacao de propaganda em logradouros publicos, particulares, em 
predios e terrenos; 

XI - a proposicao e implantacao de parcerias para o desenvolvimento de awes conjuntas 
entre a administracao publica municipal, as entidades publicas privadas, as organizacoes sociais 
e a populacao em geral visando a promocao da arborizacao, ajardinamento em embelezamento 
da cidade; 

XII - a contribui«ao na definicao da politica de limpeza urbana, em relacao a coleta, 
reciclagem e disposicao dos residuos solidos; 

XIII - a promocao a conscientizacao para a protecao do meio ambiente, criando 
instrumentos adequados para a educacao ambiental, especialmente em criancas e 
adolescentes; 

XIV - a promocao a educacao ambiental no ambito municipal corn a implementacao de 
projetos, cursos de atualizacoes e tecnicos, programas e atividades relacionadas corn o objetivo 
desta fundacao 

XV - a busca de troca de experiencias e atualizacoes de politicas ambientais entre outros 
orgaos municipais a nivel regional, nacional e internacional; 

XVI - a atualizacao do banco de dados e informacoes gerenciais; 
XVII - coordenar e orientar a politica de processos tecnologicos, em consonancia corn os 

principios ecologicos; 
XVIII - promover e executar uma politica de prevencao e combate a seca; 
XIX - outras competencias correlates a serem regulamentadas por decreto. 

TITULO VIII 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AcAO SOCIAL a FUNDO MUNICIPAL DE AcAO SOCIAL 

Art. 23 - A Secretaria Municipal de Acao Social tern por finalidade o planejamento, a 
proposicao, a articulacao, a execucao e a avaliacao das politicas publicas municipais voltadas ao 
desenvolvimento da cidadania e Assistencia Social competindo-Ihe: 

- coordenar, promover e executar awes que viabilizem a integracao e a assistencial 
social das comunidades; 

II - promover awes voltadas para a superacao de problemas emergenciais das 
comunidades; 

III - articular-se corn os segmentos comunitarios organizados, visando a sua participacao 
na definicao das politicas da area de acao da Secretaria; 

IV a promocao e gestao de pianos, programas e projetos que tenham por objetivo o bem 
estar da populacao, em especial dirigidos aos carentes a Criancas, aos Adolescentes, a mulher, 
a Familia, ao Idoso e a Pessoa portadora de Deficiencia; 
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V - desenvolvimento de acOes que objetivem a valorizacao do trabalhador e a sua 
integracao na Economia; 

VI - desenvolver programas que possibilitem a melhoria de qualidade de vida da populacao 
carente; 

VII - a coordenacao da rede de atendimento a assistencia social; 
VIII - a promocao de acOes para o desenvolvimento social, compreendendo programas e 

acOes de organizacao, qualificacao e preparacao para o trabalho e renda; 
IX - organizar, e acompanhar a promocao do relacionamento institucional corn os Conselhos 

Municipais e respectivo [undo, na sua area de atuacao, de acordo corn a legislacao especifica 
que os instituiu; 

X - a proposicao e coordenacao de projetos de construcao, de ampliacao e de melhorias 
habitacionais para familias de baixa renda do Municipio; 

XI - a atualizacao do piano habitacional do Municipio, em consonancia corn as politicas de 
use e ocupacao do solo; 

XII - o planejamento, coordenacao, execucao e fiscalizacao de programas, servicos e obras 
de saneamento basico especifico das unidades habitacionais; 

XIII - outras competencias corelatas a serem regulamentadas por decreto. 

TITULO VIX 
DA SECRETARIA MUNICIPAL PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 

Art. 24 - A Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Economico tern por 
finalidade formular, coordenar e executar a Politica de desenvolvimento e apoio ao comercio, a 
industria, aos servicos, a agropecuaria e ao Sistema de Abastecimento do Municipio, 
competindo-Ihe: 

- fomentar o desenvolvimento do comercio, da industria, da agropecuaria, dos servicos, 
do sistema de abastecimento, no ambito do Municipio, adotando pra tanto, todas as medidas 

` pertinentes a este objetivo, por intermedio dos orgaos da sua estrutura; 
II - estabelecer diretrizes e coordenar os programas e projetos relativos a macro e micro 

localizacao de empreendimentos industriais, comerciais, agropecuarios, de servicos no ambito 
da competencia da Administracao Municipal; 

III - estabelecer prioridades para a realizacao de investimentos publicos nos setores das 
atividades comerciais, de servicos e agropecuarias; 

IV - coordenar estudos e acOes voltadas para a elevacao do grau de produtividade, 
competitividade e qualidade dos bens e servicos produzidos e comercializados no Municipio; 

V - fomentar as exportacOes de produtos do Municipio; 
VI - promover o associativismo rural, bem como assistir 

as cooperatives e outras associacOes 
de classe de produtores e de trabalhadores; 

VII - promover e coordenar a politica de assistencia tecnica do pequeno produtor; 
VIII - elaborar projetos de controle de producao e seu respectivo escoamento; 
IX - administrar as feiras, mercados e centros comerciais sob o dominio do Poder Publico 

Municipal; 
X - articular-se corn organismo federais e estaduais corn vistas 

a 

execucao dos servicos de 
acudagem e perfuracao de pocos; ' 1

AV. Napoleao de QueirOZ, esquina corn R 14 Qd 21 Lt. 03/10 Centro — Peixe-TO - CNPJ: 02.396.166/0001-02 e-mail 
gabinetec peixe.to.gov.br - Telefone: (63) 3356— 2145 Fax.(63) 3356 — 1369 

A
N

X
-e

f6
0b

6-
21

10
20

24
11

18
49

31
49

Prefeitura Municipal de Peixe-TO

Data de Publicação na Plataforma: 01/02/2013

lei-658-2023-estrutura-organizacional-peixe-to.pdf - Página 12 de 25



ESTADO DO TOCANTINS 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXE 

GABINETE DA PREFEITA 
Construindo u0Y'novo tempo. 

.«....2olvau,e 

Xi— promover os estudos, pesquisas, coordenacao, a implantasao de pianos, programas e 
projetos estrategicos voltados ao desenvolvimento do Municipio e, de forma integrada, da 
regiao; 

XII - promover intercambios a convenios corn entidades publicas a privadas nacionais, em 
assuntos relativos aos desenvolvimento econ8mico, industrial a comercial do Municipio; 

XIII - formular politicas a diretrizes para o desenvolvimento e o fomento da producao 
pesqueira; 

XIV - promover sistemas de ciencia a tecnologia a inovasao do Municipio; 
XV - coordenar .a gestao da tecnologia da informasao, compreendendo sistemas, 

equipamentos a servicos de informatica; 
XVI - planejar, desenvolver a implantar sistemas informatizados; 
XVII — diligenciar quanto a instalasao a manutensao de equipamentos de informatica a de 

redes logica na Administracao Municipal; 
XVIII - desenvolver a implantar programas a projetos de modernizasao da gestao publica e 

de desenvolvimento tecnologico dos orgaos da Administracao; 
XIX - promover o desenvolvimento de projetos de inclusao digital; 
XX - promover a articular acoes nas esferas Estadual a Federal a entidades privadas, no 

sentido de obter cooperasao tecnico-cientifica a financeira para programas, projetos e 
atividades de desenvolvimento cientifico a tecnologico e o intercambio,de informasoes; . 

XXI r outras competencias corelatas a serem regulamentadas por decreto. 

TITULO X 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

Art. 25 — A Secretaria Municipal da Infraestrutura tern por finalidades basicas o planejar, 
coordenar, administrar, orientar, executar a fiscalizar as obras a servicos a transportes plblicos 
municipais em geral, competindo-Ihe:' 

I - a gestao; articulasao, coordenacao, integrasao, execucao a avaliacao das politicas 
publicas municipais relativas as obras de infraestrutura do Municipio; 

II - o planejamento tatico a operational das acoes da Secretaria do Municipio; 
III - a construsao, ampliasao, melhoramentos a conservacao de obras viarias do Municipio 
IV - a execucao de edificasoes, reformas a conservacao de pr,edios do Municipio; 
V - a implantasao, conservacao a melhoramentos das,estradas, pontes, bueiros a obras de 

arte especiais; 
VI - a fiscalizasao de obras a servicos de infraestrutura contratados pelo Municipio; 
VII - as atividades relativas aos servicos de oficina central; 
VIII - a gestao do sistema de sinalizacao horizontal, vertical a semaforos do sistema viario; 
IX - a gestao do sistema de mobilidade urbana do Municipio; 
X - a execucao a/ou fiscalizasao dos servicos de limpeza publica; 
XI a execucao a/ou fiscalizasao dos servicos de varricao a capina; 
XII - a conservacao de prasas, parques a jardins e o embelezamento da cidade; _ 
XIII - a conservasao,'controle a/ou fiscalizasao dos servicos de iluminasao publica; 
XIV - a administrasao de cemiterios a fiscalizasao de servicos fun arios; 
XV - a identificasao a emplacamento dos logradouros publicos; 
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XVI - executar o piano de conservaSao a manutencao de estradas a vias publicas do 
Municipio; 

XVII - administrar a controlar a demanda e a manutensao da frota de vetculos do Poder 
Executivo Municipal; 

XVIII - exercer outras atividades correlatas. 

TITULO XI 
SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA, TURISMO, ESPORTES E JUVENTUDE 

Art. 26 — A Secretaria Municipal da Cultura tern a finalidade o planejamento, proposicao, 
articulasao, coordenacao, execucao a avaliayao das politicas publicas na area da .cultura, em 
sintonia corn orgaos federal a estadual. e' corn o Conselho Municipal • .da Cultura a do 
desenvolvimento sustentavel do turismo, do ,esporte a do lazer no ,Municipio e, de forma 
integrada na regiao, competindo-Ihe: 

I formalizasao de politicas a diretrizes de desenvolvimento cultural para o Municipio, 
observadas as peculiaridades locais; 

II fomento de pesquisas nas areas de atua4ao da Secretaria Municipal da Cultura; 
III - desenvolvimento de atividades de educacao patrimonial a atuar na forma4ao da 

consciencia publica sobre a necessidade de proteger de proteger, melhorar a conservar o 
patrimonio cultural a artistico existente no.Municipio; 

IV articulacao corn outros orgaos a Secretarias do Municipio para a integra4ao de suas 
atividades; 

V - manutencao de intercambio corn atividades nacionais. a internacionais para o 
desenvolvimento de pianos, programas a projetos culturais; 

VI - Manutencao a gestao dos equipamentos publicos da area da cultura vinculados 
administrativamente a Secretaria; 

VII - promocao da estrutura a ordenacao turistica, esportiva a de lazer do Municipio; 
VIII - incentivo ao.uso dos bens naturais a culturais de interesse turistico; 
IX - promocao a qualificacao do setor economico-produtivo relaciowaado corn o turismo; , 
X - promoc"ao de ashes de fomento ao.desenvolvim•ento sustentavel do turismo local; 
XI - fomento das potencialidades turistica de Peixe a regiao; 
XII - promocao da qualificasao dos bens, produtos a servicos publicos turisticos do 

Municipio; 
XIII - captacao de.investimentos para .o fortalecirrtento do turismo local a regional; 
XIV - relacionamento corn orgaos ofidais do turismo da Uniao;  do Estado a de outras 

organizasoes do turismo nacional a internacional; 
XV - coordenacao da elaboracao a atualizayao do calendario oficial de eventos turisticos e 

culturais de Peixe; 
XVI - articulacao das politicas de incentivo ao esporte a lazer, 
XVII - promooao de esportes 

a do lazer a do desporto comunitario; 
XVIII - administracao do patrimonio a dos equipamentos de esporte de use ou propriedade 

do municipio. 
XVIII - exercer outras atividades correlatas. 
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ESTADO DO TOCANTINS 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXE 

GABINETE. DA PREFEITA 
Construindo urn novo tempo. 

TITULO XII 
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS, LICITAsOES E CONTRATOS 

Art. 27—A Secretaria Municipal de Compras, LicitaSOes a Contratos atuara de forma integrada 

na consecucao dos objetivos a metas governamentais a ela relacionados, tern a finalidade do 
planejarnento e a centralizacao das compras a dos procedimentos licitatorios pertinentes a 
aquisiyao de bens e a contrata4ao de servicos da Administra4ao Direta, realizadas em 
conformidade corn a lei Federal n2 8.666, de 21 de.junho de 1993 a alteracOes posteriores a Lei 
Federal n2 10.520, de 17 de julho de 200'2 a demais dispositivos regulamentares pertinente, 
competindo-lhe ainda: 

I - formular politicas a diretrizes relativas a gestao de compras de. bens a de contratacOes 

de servicos no ambito da Administracao Municipal; 
II - estabelecer diretrizes, normatizar a orientar os orgaos/entidades da Administragao 

Municipal, quanto aos procedimentos licitatorios; 
III - gerenciar o Sistema de Registro de Precos do Municipio de Peixe; 
IV - propiciar a qualificasao a ampliar o rol de empresas cadastradas no Municipio de Peixe' 

e no ambito do Sistema de Registro de PreSos. 
V - fomentar a competitividade entre os fornecedores, visando ampliar o poder de comp'ra 

da administragao, observando sempre os principios da eficiencia, eficacia, economicidade e 

transparencia; 

VI - aperfei4oar os processos de gestao estrateg ca a operacional referentes as aquisicOes 

de bens a contratacOes de serviyos, corn vistas a economia de escala a organizacao logistica; 
VII - desenvolver, corn colaboracao dos demais orgaos da Administracao Municipal, 

estudos a pesquisas relativas a necessidades de contragao de servicos e a aquisicao de bens; 
VIII. - prestar orientacao a apoio tecnico-operacional aos orga"os-entidades pertinentes a 

Adrninistracao Direta a Indireta do Municipio de Peixe, corn vistas ao aperfeiyoamento dos 
procedimentos de aquisic0es a contra4ao de servi4os; 

IX - disciplinar a promover a normatizay"ao das rotinas- e procedimentos relativos a area de 

compras a Iicita4Oes; 
X - realizar analise tecnica a estabelecer a padronizayao de especifica4Oes de bens e 

serviyos a,serern contatados pela Administracao Municipal 
XI - propor aos orgaos acOes a normas para o aprimoramento da gestao de suprimentos, 

da logistica a do patrimonio da Administra4ao Municipal; 
XII - exercer outras cornpetencias correlatas a su_ a area de atuacao a que the forem 

delegadas Chefe do Poder Executivo Municipal. 

CAPITULO VI 
DAS RELACOES FUNCIONAIS 

Art. 28 — As Secretarias do Municipio manterao estreita articula4ao a harmonia nas suas 

relac0es funcionais, bem como, nas relacOes institucionais conselhos municipais, estaduais 

e federais, nas respectivas areas de atuacao a competencia. 
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ESTADO DO TOCANTINS 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXE 

GABINETE DA PREFEITA 
Construindo um novo tempo. 

Atlm.2p131201N 

CAPITULO VII 

DAS RESPONSABILIDADES DIREITOS E ATRIBUIcOES 
Secao I 

Das Responsabilidades Basicas 

Art. 29 — Alem das atribuicoes especificas definidas a cads secretaria, os ocupantes dos cargos 
ou funcoes de direcao e gerencia, em todos os niveis, tern Como responsabilidades basicas e 
promocao do desenvolvimento funcional dos respectivos subordinados a sua integracao aos 
objetivos da administracao ptublica municipal, cabendo-Ihes particularmente: 

I - manter a orientadoo funcional nitidamente voltada para o alcance das metas, dos 
objetivos e do cumprimento das finalidades da unidade organica e a comanda, de acordo corn 
diretrizes programaticas estrategicas definidas pelo governo municipal; 

II - cria'r e manter instrumentos de gestao capazes de produzir ganhos de eficiencia, 
eficacia e efetividade nas awes do setor que dirige; 

III - implantar indicadores de desempenho orientados para a avaliacao objetiva da 
produtividade do setor, do alcance dos resultados e do grau de eficiencia, eficacia e efetividade 
das awes produzidas; , 

IV - combater o desperdicio e evitar duplicidade e superposicoes. de iniciativas; 
V - propiciar ,aos subordinados a formacao e o desenvolvimento de nocoes, atitudes e 

conhecimentos a respeito dos objetivos do setor 
a que pertencem; 

VI - promover o treinamento e aperfeicoamento dos subordinados, orientando-os na 
execucao de suas tarefas e fazendo a critica construtiva do seu desempenho; 

VII - desenvolver a cultura da qualidade, da eficiencia e do bem servir ao publico; 
VIII — responder solidariamente corn o Chefe do Poder Executivo`s pelas awes ora 

praticadas. 

Art. 30 — Pelas responsabilidades e atribuicoes do cargo e/ou funcoes de Secretarios, e na 
conformidade da Previsao contida nas RESOLUcOES PLENAS do Egregio Tribunal de contas do Estado 
do Tocantins, N° 109/2008, de 27/02/2008 e N° 986/2011, de 30/11/2011, Ihes serao concedidos os 
seguintes direitos: 

I - ferias remuneradas de trinta (30) dias, mais um terco (1/3) de adicional; 
II —13° Salario anualmente e 
III — a revisao geral anual, na conformidade da receita Municipio. 

Paragrafo Unico - Em extensao dos direitos expressos no caput deste artigo, .serao concedidos 
ao. Prefeito e ao Vice-Prefeito, se no exercicio do cargo de Prefeito, o direito a ferias 
remuneradas de 30 (trinta) dial, acrescidas de 1/3 (um terco) adicional nos limites da Lei. 

CAPITULO VIII 

DAS DISPOSIcOES FINAIS E TRANSITORIAS 

Art. 31 - A estrutura organizacional estabelecida na presente lei, entrara em funcionamento, 
gradativamente, na medida. em que os orgaos que a compoem forem ,s,endo implantados, 
segundo a conveniencia da Administracao e a disponibilidade de recursos. 
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20 6 PEIXE  1895

ESTADO DO TOCANTINS 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXE 

GABINETE DA PREFEITA 
Construindo um novo tempo. 

Ad. .2O1312016 

Art. 32 - Os cargos de provimento em comissao sao os cargos de confianca, de livre nomeacao 
e exoneracao pelo Prefeito Municipal. 

§ 1° - O servidor municipal que for nomeado para exercer cargo de provimento em 
comissao podera optar: 

I - pelo vencimento do cargo em comissao; 
II = pela remuneracao do cargo de provimento efetivo, acrescida da gratificacao de 20% 

(vinte por cento) sobre o valor do vencimento do cargo em comissao. 
III - Nao sera facultado ao servidor, em nenhuma hipotese, acumular as remuneracoes 

totais ou parciais dos dois cargos a que se refere o paragrafo anterior. 

Art. 33 - As funcoes gratificadas correspondentes a cargos de chefia, constituem vantagem 
transitoria e sera privativas de ocupantes de cargos permanentes do quadro de pessoal, e 
criadas por decreto do Poder Executivo. 

Paragrafo Unico - A designacao para o exercicio de funcao gratificada e de competencia 
exclusiva do Prefeito. 

Art. 34 - Para implantacao da estrutura prevista nesta lei e sua adequacao a Lei Orcamentaria 
Anual, fica o Poder Executivo autorizado a promover as transposicoes, transferencias e 
remanejamentos de'recursos conforme o disposto na Constituicao Federal. 

Art. 35 - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a praticar todos os atos necessarios a 
regulamentacao desta Lei, editando os regimentos internos, atraves dos quais serao 
estabelecidas as competencias que complementarao a estrutura ora estabelecida. 

Art. 36 - Os vencimentos dos cargos ora criados estao contidos no Anexo Unico desta Lei 

Art. 37 - As despesas decorrentes delta Lei correrao por conta das dotacoes orcamentarias 
proprias do Ors amento do Poder Executivo Municipal. , 

Art. 38 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposicoes em 
contrario, em especial, a Lei N° 606/2010, de 26/03/2010. 

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE PEIXE, Estado do Tocantins, ao 1 2 dia do mes de 
fevereiro de 2013. 

Neila Pereir ds Santos 
PrefeItiMunicipal 

AV. Napoleao de Queirpz, esquina corn Rua 14 Qd 21 Lt. 03/10 Centro -- Peixe-TO - CNPJ: 02.396.166/0001 02 e-mail 
gabinete at ?0eixe.to.gov.br - Telefone: (63) 3356-2145 Fax.(63) 3356— 1369 

A
N

X
-e

f6
0b

6-
21

10
20

24
11

18
49

31
49

Prefeitura Municipal de Peixe-TO

Data de Publicação na Plataforma: 01/02/2013

lei-658-2023-estrutura-organizacional-peixe-to.pdf - Página 17 de 25



ESTADO DO TOCANTINS 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXE 

GABINETE DA PREFEITA 
• Construindo um novo tempo. 

ANEXO DA tEl N° 659/2013, DE 1° DE FEVEREIRO DE 2013. 

QUARO DEMONSTRATIVOS DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO 

A N E x O- I 

01 - GABINETE DO PREFEITO - SEGABIP 

GABINETE DO PREFEITO E LEI MUNICIPAL N° 652/2012 - e 
VICE-PREFEITO  - RESOLUCAO N° 109/2008, de 
SECRETARIA DE GABINETE DO PREFEITO E 27/02/2008 a RESOLUCAO N° 986/2011,-
VICE-PREFEITO_ — . de30/11/2011. 
DENOMINAcAO DO CARGO EM COMISSAO QUANTIDADE SIMBOLOGIA 
1.1- Assessoria de Gabinete do Secretario
1.2 - Gerencia de Arquivos a Expediente I 
1.3 - Coordenadoria Municipal de Defes_a Civil 
1.4- Secretaria da Junta do Servico Militar—JSM 
1.5 - Assessoria Especial I 
1.6 - Assessoria Especial II 
1.7 -  Assessoria Especial III 
1.8 - Assessoria Especial IV 

1.9 — Motorista de Representacao do Gabinete 
1.10 - Secretaria Executiva de Governo . 
1.11-Secretaria Executiva de articulagao politica 
1.12-Secretaria Executiva de iComunicac5io e 
Cerimonial 
1.13-Gerencia de redacao II 
t.14=Gerencia de Jornalismo II 
1.15-Cinegrafista 
1.16-Editor 
1.17-Cerimonialista 

1 DAS-I 
1 DAS-i 
1 DAS-Iii 
] DAS-II 

20 DAS-I 
5 DAS-II . 
5 DAS-VI 
5 DAS-VIII 
1 DAS-III 
1 DAS-VII . 
1 DAS-VII 

DAS-V l l 

1 DAS-II 
1 DAS-II 
1 DAS-II 
1 DAS-II 
1 DAS-II 

2- CONTROLADORIA GERAL.DO MUNICIPIO - CGM 

SECRETARIO DA CONTROLADORIA GERAL 
  DENOMINAcAO DO CARGO EM COMISSAO 
2.1 Assessoria de Gabinete do Secretario 
2.2- Superintendencia de Acompanhamento de 
Licitacoes, Contratos, Convenios a Prestacalo de Contas 
23- Diretoria de Controle Interno 

LEI MUNICIPAL N° 652/2012 -
RESOLUCAO N° 109/2008, de 
27/02/2008 e RESOLUCAO N° 
986/2011, de30/11/2011.
QUANTIDADE SIMBOLOGIA 

1 DAS -I 
DAS -V 

2 DAS -IV 
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ESTADO DO TOCANTINS 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXE 

GABINETE DA PREFEITA 
Construip do urn nofivo tempo. 

3 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO-SECAD 

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRASAO 

LEI MUNICIPAL 
RESOLUcAO N2 

27/02/2008 e RESDLU4AO 

986/2011, de30/11/2011. 
QUANTIDADE 

N2 652/2012 - e 
109/2008, de 

N9

SIMBOLOGIA DENOMINASAO DO CARGO EM COMISSAO 

3.1 -Assessoria de Gabinete do Secretario 1 DAS -I 

3.2 -Superintendeencia de Recursos Humanos 1 DAS -V 

3.3 -Diretoria de Almoxarifado Central 1 DAS -IV 

3.4 -Gerencia de Almoxarifado Central I 2 DAS -I 

3.5 -Diretoria de Patrimonio 1 DAS -IV 

3.6 -Gerencia de Patrimonio I 1 DAS -I 

3.7 -Diretoria de Arquivo Municipal 1 DAS -IV 

3.8 -Gerencia de Arquivo Municipal 1 1 DAS -I 

3.9-Diretoria de Protocolo Geral ' 1 DAS -IV 

3.10-Gerencia de Protocolo Geral I 1 DAS -I 

3.11- Gerencia de Manutenca`o I 2 DAS -I 

3.12- Gerencia Tecnica III DAS -IV 

4 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANcAS — SEFIN 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINAN~AS 

DENOMINAGAO DO CARGO EM COMISSAO 

4.1 Assessoria de Gabinete do Secretario 

4.2- Diretoria de ExecuSao OrSamentaria 

4.3- Diretoria de Execuyao Financeira 

4.4- Diretoria de Lansamento Contabil 

4.5 - Secretaria Executiva de Arrecadasao 

4.6 -Diretoria de Fiscaliza5ao de Qbras a Postura 

4.7 - Diretoria de Tributacao a Fiscaliza_yao 

4.8- Diretoria de Cadastros 

4.9-Diretoria de Unidade Municipal de Cadastrp — UMC 
(INCRA) 
4.10-Diretoria de Geoprocessamento 

LEI MUNICIPAL N9 652/2012 
RESOLUGAO N9 109/2008, 

27/02/2008 e RESOLUcAO 

9812011, de30_/11/2011.-
QUANTIDADE SIMBOLOGIA 

1 DAS-I 

1 DAS-IV 

1 DAS-IV 

2 DAS-IV 

1 DAS-VII 

1 DAS-IV 

1 DAS-IV 

1 DAS-IV 
DAS-IV 

1 DAS-IV 

de 

N9
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ESTADO DO TOCANTINS. 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXE 

GABINETE DA PREFEITA 
Construindo um novo to pa. 

S SECRETARIA MUNICIPAL DE SAl1DE -SMS a FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE- FMS 

-- - 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS a FUNDO 

MUNICIPAL DE SAUDE - FMS 
DENOMINAcAO DO CARGO EM COMISSAO 

5.1 - Assessoria de Gabinete do Secretdrio - 
5.2 -Diretoria Financeira 
5.3- Gerencia de Humanizasao 1 r 
5.4- Gerencia de Almoxarifado. I ' 
5.5- Gerencia de Educaya`o em Saude 1-
5.6 - Secretaria Executivd da Unidade Hospitalar 

5.7- Diretoria Clinica (k 
5.8 - Diretoria de Enfermagern 

5.9 - Diretoria de Contrale a Qualidade 
5.10- Gerencia de OperaØo Hospitalar 1 -
5.11-Superintendencia de AtenCao Bbsica - 
5.12-Diretoria de VigilBncia Sanitbrio 
5.13-Diretoria de VigilBncia Epidemiologica a Zoonose 
5.14-Diretoria de VigilBncia Ambiental .~ 
5.15-  Diretoria de Planejamento e lnformosao em Saiide 
5.16- Gerencia de Unidade Bdsica de Saude II 
5.17- Gerencia de Programas Especiais II 
5.18- Gerencia de Regulasao II _ 
5.19- Gerencia Tecniico 4111 i  e
5.20-Diretoria de Di ita ao a Faturamento 

LEI MUNICIPAL N2 652/2012 - e 
RESOLUcAO N° 109/2008, de 
27/02/2008 e RESOLUcAO N° 

986/2011, de30/11/2011_
QUANTIDADE SIMBOLOGIA 

1 DAS-I 
1 DAS-IV 
1 DAS-I 
1 DAS-I 
1 DAS-I 
1 DAS-VII 
1 
1 
7 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
5 
6 
1 
2 
1 

✓iT

6- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCASAO- SEMED 

SECRETARA MUNICIPAL DEEDUCASAO - SEMED 
DENOMINAcAO DO CARGO EM COMISSAO 

6.1 Assessoria de Gabinete do Secretario 

6.2— Secretaria Especial 
6.3 - Coordenadoria de Biblioteca 
6.4 - Gerencia de Material, Equipamento a transporte 
Escolar I 
6.5 - Gerencia de Apoio a Merenda Escolar I 
6.6 - Gerencia Tecnica III 

DAS-IV 
DAS-IV 
DAS-IV 
DAS-I 
DAS-V 
DAS-IV 
DAS-IV 
DAS-IV 
DAS-IV 
DAS-I I 
DAS-I I 
DAS-I I 
DAS-IV 
DAS-IV 

LEt MUNICIPAL N° 652/2012 - e 
RESOLUcAO N° 109/2008, de 
27/02/2008 e RESOLUcAO N° 

986/2011, de30/11/2011. 
QUANTIDADE SIMBOLOGIA 

1 DAS-I 
7 DAS-III 
1 DAS-II 

DAS-1 
I .
1 DAS-I 

DAS-IV 
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PEIXE 1R 2p.6 35 

ESTADO DO TOCANTINS 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXE 

GABINETE DA PREFEITA 
Construindo urn novo 

• - Ad...2013!2016 

7 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO - SEMAS 

SECRETARA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E 
SANEAMENTO - SEMAS 

DEN OMINAcAO DO CARGO EM .COMISSAO 

7.1 ; Assessoria de Gabinete do Secretario 

7.2 - Superintendencia do Maio Ambiente e Saneamento 

7.3 - Diretoria de Fiscaliza4ao 

7.4 - Diretoria de Projetos e Politicas Ambientais 

7.5 - Diretoria de Gestao Ambiental 

LC i MUNICIPAL N° 652/2012 e 
R LSO LUcAO N° 109/2008, de 
27/02/2008 e RCSOLUcAO N" 
986/201.1, de30_ /11/2011. 

QUANTIDADE SIMBOLOGIA 

1 DAS-I 

1 DAS-V 

1 DAS-IV 

1 DAS-IV 

1 DAS-IV 

8 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AcAO SOCIAL - SEMAS e FUNDO M. DE AcAO SOCIAL - FMS 

SECRETARIA MUNICIPAL DE AcAO SOCIAL - SEMAS e 
FUNDO M. DE AcAO SOCIAL - FMS 

DENOMINAcAO DO CARGO EM COMISSAO 

8.1-'Assessoria de Gabinete do Secretario 

8.2 - Superintendencia de Habitacao 

8.3 - Superintendencia Financeira 

8.4 - Diretoria de Execucao Orcarnentaria 

8.5 - Diretoria do Peti 

8.6 - Secretaria Executiva do CRAS 
8.7 Gerencia de Monitoramento das Larnilias Assentadas 
I 

8.8 - Gerencia de Geracao de. Emprego a Renda I 

8.9- Gerencia de A4oes Sociais I 

8.10 - Gerencia da Bolsa Familia I 

8.11 -Gerencia do Cadastro Unico I 

8.12 - Gerencia de Apoio a Infancia e a Adolescencia I 

LEI MUNICIPAL N° 652/2012 e 
RESOLUcAO N° 109/2008, de 
27/02/2008 e RESOLUcAO N° 
986/2011, de30/11/2011. 

QUANTIDADE 
1 

l 

1 

1 

1 

1 

1 

1 
7 

1 

1. 
1 

SIMBOLOGIA 

DAS-I 

DAS-V 

DAS-V 

\DAS-IV 

DAS-IV 

DAS-VI I 

DAS-I 

DAS-I 

DAS-I 

DAS-I 

DAS-I 

DAS-I 
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M0.6 PEIXE lsy5 

ESTADO DO TOCANTINS 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXE 

GABINETE DA PREFEITA 
Construindo um nova tempo. 

Ad,,.2p1~ -i%2(116 

9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO-SEPLADE 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E 
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 

DENOMINAcAO DO CARGO EM.COMISSAO 

9.1- Assessor de Gabinete do Secretario 

9.2 - Superintendencia de Informatica e Suprimentos 

9.3 Diretoria de Educacao Tecnolcgica 
9.4 - Diretoria de Desenvolvimento Tecnol6gico e 
Inovacao' 

9.5 - Diretoria d.e Manutencao 

9.6- Gerencia Tecnica em Manutencao I 

9.7- Superintendencia de Elaboracao de Projetos 

9.8 - Gerencia de Estudos Setoriais 

9.9-Diretoria de Agronegocio 
9.10- Gerencia de. Industria e Comercio I 

9.11- Gerencia de Fomento a Atividade Economica I 

9.1.2- Gerencia de Micro e Pequenas Empresa I 

9.13-Diretoria da Agricultura e Pecuaria 

9.1.4-Diretoria de Unidade de Abastecimento 

LEI MUNICIPAL N° 652/2012 - e 
RESOLUcAO N° 109/2008, de" 

27/02/2008 e RESOLUcAO N° 
986/2011, de30/11/2011. 

QUANTIDADE SIMBOLOGIA 

1 

1. 

1 

1 
1. 

2 

3 
1 

1 

1 

1 

2 

1 
1 

1.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA - SEINF 

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

DENOMINAcAO DO CARGO EM COMISSA_ O 

10J.- Assessoria de Gabinete do Secretario 
10.2- Superintendencia de Obras 
10.3- Diretoria de Gestao de Obras Pt blicas 
10.4- Gerencia de Predios Ptablicos, Parques, Jardins e 
areas Verdes I 

10.5 - Gerencia de Mapeamento Predial I 

10.6- Gerencia de Mapeamento Viario I 
10.7- Gerencia de Servicos Funerarios e Cemiterios I 

10.8 - Gerencia de Mobilidade Urbana I 

10.9 - Superintendencia de Transportes 

10.10- Gerencia Especial de Frota IIII 

10.11 -Diretoria de Transportes 
10.12 -Diretoria em Manutencao 

10.13 Gerencia em Manutencao 

DAS-I 

DAS-V 

DAS-IV 

DAS-IV 

DAS-IV 

DAS-I 

DAS-V 
DAS-I 
DAS-IV 

DAS-I 

DAS-I 

DAS-I 

DAS-IV 
DAS-IV 

LEI MUNICIPAL N° 652/2012 - e 
RESOLUcAO N° 109/2008, de 
27/02/2008 e RESOLUcAO N° 
986/2011, de30/11/2011. 

QUANTIDADE SIMBOLOGIA 
1 DAS-I 

1. 

1. 

1 

1 

1 
1. 

1. 

1 

1 

2 

3 
4 

DAS-V 

DAS-IV. 
DAS-I 

DAS-I 

DAS-I 

DAS-I 
DAS-I 

DAS-V. 

DAS-V I 

DAS-IV 

DAS-IV 

DAS-I 
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ESTADO DO TOCANTINS 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXE 

GABINETE DA PREFEITA 
indo um novo tempo. 

11- SECRETARIA MUNICIAL DA CULTURA, TURISMO, ESPORTES DE JUVENTUDE-SECTEJ 

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, 
ESPORTES DE JUVENTUDE 

DENOMINAcAO DO CARGO EM COMISSAO 

11.1- Assessoria de Gabinete do Secrdtarro 

11.2- Superintendencia de Cultura a artes 

11.3 - Superiritendencia de Patrimonio Material e 
Imaterial 
11.4- Diretoria tle Musica 
11.5- Diretoria de artes cenicas a dansa 
11.6 - Gerencia de instrucao II 

11.7- Gerencia Tecnica da Banda de Musica IIII 
11.8- Superintendencia de Turismo 

11.9- Superintendencia de Esportes 

11.10-Superintendencia de Juventude 

11.11•Diretoria Educational de Iniciayao•Esportiva 

11.12-Diretoria de Esportes de CompetiSao 

11-13- Gerencia de Esportes Regionais I 

LEI MUNICIPAL N° 652/2012 - e 
RESOLUcAO N2 109/2008, de 
27/02/2008• e REspLU4A0 N° 
986/2011, de30/11/2011. 

QUANTIDADE SIMBOLOGIA 
1 DAS-I 

1 DAS-V 

DAS-V 
1 

1 

20 
1 
1 

1 , 

1 

7 
1 

8 

DAS-IV 
DAS-IV 

DAS-I I 

DAS-V 
DAS-V 

DAS-V 

DAS-V 
DAS-IV' 

DAS-IV 

DAS-I 

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS, LICITA40ES E CONTRATOS - SECOL 

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS, LICITASOES E 
CONTRATOS 

DENOMINA4A0 DO CARGO EM COMISSAO 
12.1 - Assessoria de Gabinete do Secretario 
12.3 - Gerencia Tecnica II 
12.5- Pregoeiro Geral 

12.6 - Presidente da CPL 
12.7- Membro da CPL 

LEI MUNICIPAL N2 652/2012 - e 
RESOLUcAO N2 109/2008, de 
27/02/2008 e RESOLUcAO N° 
986/2011,de30/11/2011. 

QUANTIDADE SIMBOLOGIA 
7 DAS-I 
2 DAS- II 

DAS-VI 
7 DAS-VII 
4 DAS-IV• 
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ESTADO DO TOCANTINS 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXE 

GABINETE DA PREFEITA' 

ANEXO - 11 

Conslruindo um novo tempo 

TABELA REMUNERATORIA DOS CARGOS EM FUNcOES COMISSIONADAS 

SIMBOLO REMUNERA4AO - R$ 

DAS -I 850,00 

DAS - II 1.000,00 

DAS - III 1.350,00 

DAS -IV 1.500,00 

DAS - V 2.000,00 

DAS-VI 2.500,00 

DAS - VII 3.000,00 

DAS- VIII 3.500,00 

Peixe - TO, 19 dia dames de fevereiro de 2013. 

U2tik. 
Neila Perei a dos Santos 

Pref Municipal 
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