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SAUDE - SEMUS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PEIXE

AVISO DE CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO N2
001/2026

O Fundo Municipal de Saude de Peixe - TO, através do Gestor no
uso de suas atribuicdes legais, na forma do disposto na Lei n?
14.133/2021, e demais leis pertinentes, torna publico para
conhecimento dos interessados, que realizard dia 14 de julho de
2026, CREDENCIAMENTO DE LABORATORIO PARA CONFECCAO DE
PROTESES DENTARIAS, com o objetivo de estabelecer no &mbito
municipal, a Politica Nacional de Saude Bucal - Programa Sorriso
Feliz, oriundo do Processo Administrativo n? 283/2026, junto ao
Fundo Municipal de Saude do Municipio de Peixe - TO. Os
envelopes contendo toda a documentacdo poderda ser protocolado
a partir do dia 03 de julho de 2026, no Paco Municipal, setor de
Protocolo. O Edital serd adquirido, via e-mail
pmpeixe20l7@gmail.com e pelo site www.peixe.to.gov.br, Portal
de Transparéncia do Municipio de Peixe - TO, ou ainda junto ao
Setor de Licitagdes e Contratos. Outras informagdes pelo telefone
(63) 3356-2102.
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lildimilla Lino da Cruz

Gestora Municipal de Saude

EDUCACAO - SEMED

MUNICIiPIO DE PEIXE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N2 002/2026

Processo Administrativo 352/2026, nos termos da Lei Federal
14.133/2021, Art. 74, 1, o Municipio de Peixe - TO, torna publico
que pretende contratar por meio de INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO, a empresa ARAGUAIA EDUCACAO LTDA, inscrita sob o
CNPJ n® 57.267.011/0001-50, no valor global de R$ 49.000,00
(quarenta e nove mil reais), para o fornecimento de solucdo
educacional integrada em Robdtica Sustentavel, contemplando a
aquisicao de livros didaticos (livro do aluno, livro da familia e livro
do professor) e kits de robdética compostos por componentes
tecnoldgicos e materiais estruturados, destinados a implementacao
de praticas pedagédgicas inovadoras, voltadas ao desenvolvimento
de competéncias e habilidades em ciéncia, tecnologia e
sustentabilidade, para atender os alunos e professores da rede
municipal de ensino no Municipio de PeixeTO.

Leonice Viana da Costa

Secretaria Municipal de Educacao

CULTURA - SEMCULT

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2026

PARA SELECAO DE PROJETOS CULTURAIS COM CONCESSAO
DE APOIO FINANCEIRO

PROGRAMA TALENTOS DA TERRA

POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC - PNAB CICLO II

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA DO MUNICIPIO DE PEIXE,
Estado do Tocantins, no uso de suas atribuigdes legais, em
conformidade com a Lei Federal n? 14.399, de 8 de julho de 2022,
que institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura -
PNAB; com a Lei Federal n2 14.903, de 27 de junho de 2024, que
estabelece o marco regulatério do fomento a cultura; com o
Decreto Federal n? 11.740, de 18 de outubro de 2023, que
regulamenta a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura;
com o Decreto Federal n? 11.453, de 23 de marco de 2023, que
dispde sobre os mecanismos de fomento do sistema de
financiamento a cultura; com o Plano de Aplicacao de Recursos -
PAR aprovado sob o n? 30882120250002-022918; e demais
normas aplicaveis, torna publico o presente EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2026 - TALENTOS DA
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TERRA, destinado a selecao de projetos culturais para celebracao
de Termo de Execucao Cultural, com concessao de apoio financeiro
no ambito do Ciclo Il da Politica Nacional Aldir Blanc - PNAB,
mediante as condicdes estabelecidas neste instrumento.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Fica instituido o EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N@
001/2026 - “Talentos da Terra”, destinado a selecao de projetos
culturais para celebragao de Termo de Execugao Cultural com
recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura -
PNAB Ciclo Il - Exercicio 2026.

§ 12 O presente instrumento possui natureza juridica de
chamamento publico destinado ao fomento cultural, nos termos da
Lei n? 14.399/2022 e da Lei n? 14.903/2024, observando-se o
Decreto n? 11.740/2023, no que se refere a regulamentacao da
Politica Nacional Aldir Blanc, e o Decreto n? 11.453/2023, no que se
refere aos mecanismos e instrumentos de fomento cultural, ndo se
caracterizando como contratacdao administrativa regida pela Lei n®
14.133/2021.

§ 22 A formalizacdo do apoio financeiro ocorrerd mediante
celebracao de Termo de Execucgdo Cultural, instrumento juridico
préprio do regime de fomento cultural.

§ 32 O presente Edital vincula-se ao Plano de Aplicacdao de
Recursos - PAR do Municipio de Peixe, aprovado sob o n?
30882120250002-022918, para o Ciclo Il da Politica Nacional Aldir
Blanc.

Art. 22 O processamento deste Edital observara:

I. os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade
administrativa, publicidade, eficiéncia e transparéncia;

Il. as diretrizes da democratizacao do acesso, diversidade
cultural, descentralizacao territorial e valorizacdao dos
agentes culturais locais;

1. as normas da Lei n? 14.399/2022;
V. o Decreto n? 11.740/2023;
V. o Decreto n? 11.453/2023;
VI. a Lei n? 14.903/2024, que institui o Marco Regulatério do

Fomento a Cultura;

VII. as demais normas aplicaveis a execucao de recursos
publicos federais descentralizados.

Art. 32 Constituem objetivos do presente Edital:

l. fomentar acdes de criacdo, producdo, difusao,
circulagcao, formagdao, pesquisa, mediagao, fruicao e
valorizacao cultural no territério do Municipio de Peixe -
TO;

1. fortalecer a atuacao de artistas, grupos, coletivos,
produtores, trabalhadores da cultura e demais fazedores
de cultura de Peixe;

Il. contemplar diferentes segmentos artisticos e culturais,
incluindo artesanato, artes visuais, audiovisual, culturas
populares e tradicionais, danca, literatura, musica, teatro,
patriménio cultural, cultura digital, cultura e turismo,
cultura e acessibilidade, cultura e economia criativa, entre
outros;

V. contribuir para o fortalecimento e o desenvolvimento da
cultura local, valorizando suas expressdes, saberes,

tradigOes, territérios e identidades culturais;

V. promover inclusao social, diversidade étnico-racial,
geracional, territorial e cultural;

VI. ampliar o acesso da populacdo as politicas publicas
culturais;

VII. estimular a profissionalizagdo, a sustentabilidade
econdmica e o reconhecimento dos agentes culturais do
municipio;

VIII. promover divulgacdo ampla, busca ativa e participacao

de agentes culturais historicamente menos alcangados
pelos mecanismos publicos de fomento.

Art. 42 A selecao de projetos serd realizada por Comissdo de
Selecao designada por ato formal da Secretaria Municipal de
Cultura, assegurados critérios objetivos de avaliacdo, publicidade
dos resultados e direito ao contraditério e a ampla defesa no
ambito administrativo.

§ 12 A Comissao de Selecao atuard com independéncia técnica,
observando os critérios expressamente estabelecidos neste Edital.

§ 22 E vedada a participacdo, na Comissao de Selecéo, de pessoa
que se enquadre em situacdo de conflito de interesses,
impedimento ou suspeicao, nos termos da legislacdo aplicavel.

Art. 52 A participagao no presente Edital implica:

l. aceitagdo integral das normas e condigdes estabelecidas
neste instrumento;

I1. responsabilidade exclusiva do proponente quanto a
veracidade das informacdes apresentadas;

Ill. compromisso com a correta execugao do objeto aprovado e
com a adequada prestacao de contas dos recursos recebidos.

Paragrafo uUnico. A constatacdo de informagdes inveridicas,
fraude documental ou descumprimento das normas deste Edital
poderad ensejar desclassificacao, rescisdo do Termo de Execucdo
Cultural e aplicacdo das sancdes cabiveis.

CAPITULO 11
DO OBJETO, DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA
VINCULACAO ORGCAMENTARIA

Art. 62 O presente Edital tem por objeto a selecdo de até 8 (oito)
projetos culturais para celebracao de Termo de Execucgdo Cultural,
com a finalidade de fomentar acdes de criagdo, producdo,
formacao, circulagao, difusdo, acesso, mediagao, fruicao, pesquisa,
reflexdo, valorizacao e fortalecimento das manifestacdes artisticas
e culturais no Municipio de Peixe - TO.

Paragrafo unico. As categorias, valores individuais, critérios de
avaliacdo, medidas de acessibilidade e acdes afirmativas
encontram-se detalhados nos anexos integrantes deste Edital.

Art. 72 O valor global destinado ao presente Edital é de R$
40.000,00 (quarenta mil reais), oriundos da Politica Nacional Aldir
Blanc - PNAB - Ciclo Il - Exercicio 2026.

§ 12 Os recursos financeiros sdo provenientes da transferéncia da
Unido ao Municipio de Peixe, nos termos da Lei n? 14.399/2022 e
regulamentacdo federal pertinente.

§ 22 O Plano de Aplicacdo de Recursos - PAR do Municipio de Peixe
foi regularmente aprovado sob o n2 30882120250002-022918,
vinculando-se o presente Edital as metas e acdes nele previstas.

& 32 Os recursos encontram-se previstos no Plano de Aplicacao de
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Recursos - PAR, na Meta 1 - Agles Gerais, Acao 1.1 - Fomento
Cultural, Atividade 1.1.1 - Edital TALENTOS DA TERRA, e na
respectiva dotacdo orcamentéria municipal destinada a execugao
da PNAB.

Art. 82 Serdo selecionados até 8 (oito) projetos culturais,
observada a distribuicao prevista no Anexo correspondente.

§ 12 Caso haja disponibilidade orcamentdaria decorrente de
rendimentos financeiros, saldos remanescentes ou suplementacao
autorizada, poderd haver ampliacdo do numero de vagas,
mediante ato formal da Secretaria Municipal de Cultura.

§ 22 O eventual saldo de recursos nao utilizado neste Edital poderd
ser destinado a outras agdes culturais previstas no Plano de
Aplicacao de Recursos - PAR, desde que respeitadas as diretrizes
legais e a finalidade publica.

Art. 92 O repasse dos recursos ocorrerd em parcela Unica, apds:

I. a homologacao do resultado final;
Il. a comprovacao da regularidade documental do
proponente;
Il a assinatura do Termo de Execucao Cultural.

§ 12 Os recursos possuem natureza juridica de fomento cultural,
nao configurando pagamento por prestacdo de servicos a
Administracdo Publica.

§ 22 Ndo incidirdo sobre os valores repassados retencdes relativas
a Imposto de Renda, ISS ou tributos préprios de contratacao
administrativa, por se tratar de instrumento de fomento.

§ 32 A movimentacao dos recursos deverd observar as regras
estabelecidas neste Edital e na legislacao da PNAB.

CAPITULO Il
DOS PROPONENTES, DAS CONDICOES DE PARTICIPAGCAO E
DOS IMPEDIMENTOS

Art. 10. Poderao participar do presente Edital os agentes culturais
domiciliados ou sediados no Municipio de Peixe - TO hd, no
minimo, 12 (doze) meses, contados até a data de encerramento
das inscricdes.

§ 12 Poderdo inscrever projetos:

I. Pessoa Fisica maior de 18 (dezoito) anos;

Il. Microempreendedor Individual - MEI;

Il. Pessoa Juridica com fins lucrativos de natureza cultural;
IV. Pessoa Juridica sem fins lucrativos de natureza cultural;

V. Coletivo ou grupo cultural sem CNPJ, representado por pessoa
fisica.

& 22 Para fins deste Edital, considera-se:

l. Proponente: a pessoa fisica ou juridica que apresenta
projeto para fins de fomento;

Il. Agente Cultural: toda pessoa, grupo, coletivo,
organizagao ou iniciativa responsdvel pela criagao,
producao, difusdo, preservacao, formagcao, mediagao,
fruicao ou promocao de atividades culturais.

Art. 11. Na hipétese de grupo ou coletivo sem personalidade
juridica prépria, deverd ser indicada uma pessoa fisica como
representante legal para assinatura do Termo de Execucao
Cultural.

§ 12 A representacao deverd ser formalizada mediante declaracao
assinada pelos integrantes do coletivo, conforme modelo constante
em anexo.

§ 22 O representante legal assumird responsabilidade
administrativa e financeira pela execucao do projeto e pela correta
aplicagao dos recursos publicos.

Art. 12. Cada proponente podera inscrever 1 (uma) Unica proposta
no presente Edital.

& 12 Caso o proponente realize mais de uma inscrigdo, sera
considerada valida exclusivamente a Ultima proposta finalizada e
registrada no sistema oficial dentro do prazo estabelecido para
inscricoes.

§ 22 As inscrigbes anteriores eventualmente realizadas pelo
mesmo proponente serao automaticamente desconsideradas para
fins de andlise e avaliagdo, ndo cabendo qualquer direito adquirido
ou prioridade em razao da ordem de envio.

Art. 13. Nao serdao admitidas inscricbes que apresentem
reproducao integral ou substancial de projeto jé inscrito por outro
proponente.

8§ 12 Constatada similaridade relevante entre propostas, a
Comissao de Selecdo notificard os proponentes envolvidos para
manifestacdo no prazo de até 2 (dois) dias Uteis.

§ 22 Persistindo a constatacao de identidade substancial nao
justificada, serad desclassificada a proposta cuja autoria ndo puder
ser comprovada ou cuja originalidade ndo esteja devidamente
demonstrada, garantido o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

§ 32 A constatacao de plagio, apropriacdo indevida de autoria ou
uso ndo autorizado de conteldo de terceiros implicara
desclassificagcdo imediata da proposta, sem prejuizo das medidas
legais cabiveis.

Art. 14. Ficam impedidos de participar do presente Edital os
proponentes que:

l. tenham participado da elaboragao deste Edital, da andlise das
propostas ou do julgamento de recursos;

Il. sejam cbénjuges, companheiros ou parentes, em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor
publico vinculado a Secretaria Municipal de Cultura que tenha
atuado nas fases de elaboracao, andlise ou julgamento;

IIl. ocupem cargos de Prefeito, Secretario Municipal, Vereador,
Juiz, Promotor, Conselheiro ou Auditor de Tribunal de Contas;

IV. estejam inadimplentes com prestacao de contas de recursos
culturais municipais;

V. estejam suspensos de contratar ou receber recursos publicos
em qualquer esfera federativa;

VI. tenham sido declarados inidoneos pela Administracdo Publica;

VIl. estejam em situacao de irregularidade fiscal impeditiva para
celebracdo de instrumento com o Poder Publico.

Art. 15. No caso de pessoa juridica, os impedimentos previstos no
artigo anterior aplicam-se aos seus sécios, diretores ou
administradores.

Art. 16. A participacdo em consultas publicas, audiéncias,
reunides preparatérias, acOes de mobilizacdo, oficinas de
orientacao ou atividades formativas relacionadas a PNAB ndo
caracteriza impedimento para inscricao neste Edital.
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Art. 17. A inscricdo implica declaragdo tacita de inexisténcia de
impedimentos legais e de plena concordancia com as normas
deste Edital.

Paragrafo unico. A constatacdo posterior de impedimento,
informacao falsa ou irregularidade documental implicara
desclassificagao do projeto, resciséo do Termo de Execugao
Cultural e aplicacdo das sancdes cabiveis.

CAPITULO IV
DO CRONOGRAMA E DOS PRAZOS PROCEDIMENTAIS

Art. 18. O presente Edital obedecera ao seguinte cronograma:

l. Publicacao do Edital: 30/06/2026;

1. Prazo para impugnacao do Edital:
01/07/2026 a 06/07/2026;

1. Periodo de inscricoes: 07/07/2026 a
27/07/2026;

Iv. Periodo de avaliacao de mérito
cultural: 28/07/2026 a 03/08/2026;

V. Publicacao do resultado preliminar
da avaliacao de mérito cultural:

04/08/2026;

VI. Prazo para recurso da avaliacao
de mérito cultural: 05/08/2026 a
07/08/2026;

VII. Publicacao do resultado da
selecao: 10/08/2026;

VIII. Prazo para entrega da

documentacao de habilitacao:
11/08/2026 a 17/08/2026;

1X. Publicacao do resultado
preliminar da habilitacao:
18/08/2026;

X. Prazo para recurso da habilitacao:
19/08/2026 a 21/08/2026;

XI. Publicacao do resultado final da
habilitacao: 24/08/2026;
XIl. Convocacao para assinatura do
Termo de Execucao: 25/08/2026 a
27/08/2026.

Art. 19. Todos os resultados das etapas previstas neste
cronograma serdao publicados no Diario Oficial do Municipio, no
Portal Peixe na Rede PNAB, no site oficial da Prefeitura e/ou nos
demais meios oficiais de comunicacdo da Secretaria Municipal de
Cultura.

Art. 20. O cronograma poderd ser alterado mediante decisdo
administrativa devidamente fundamentada, assegurada ampla
publicidade aos interessados.

CAPITULO V
DA AVALIACAO DO MERITO CULTURAL

Art. 21. A avaliagdo de mérito cultural serd realizada pela
Comissao de Selecao, com base em critérios objetivos de andlise
técnica, observando-se a pontuacao maxima de 120 (cento e vinte)
pontos.

§ 12 A pontuacao de mérito cultural atribuida nos termos do art. 22
corresponderd ao maximo de 100 (cem) pontos.

§ 22 A pontuacdo de mérito cultural poderdo ser acrescidas as
pontuacdes adicionais previstas neste Edital e no Anexo
correspondente, desde que comprovado o preenchimento dos
requisitos exigidos.

§ 32 A pontuacdo final da proposta resultar& da soma da
pontuacdo de mérito cultural com as pontuacdes adicionais
cabiveis, podendo atingir o limite maximo de 120 (cento e vinte)
pontos.

Art. 22. A pontuacao de mérito cultural serd atribuida conforme os
seguintes critérios:

. Coeréncia entre orcamento e acées a serem realizadas -
até 25 (vinte e cinco) pontos.

Avalia a compatibilidade entre os valores apresentados e as
atividades propostas, considerando adequacdo ao objeto,
viabilidade financeira, proporcionalidade dos custos e
compatibilidade com os valores praticados no mercado.

Il. Relevancia e trajetodria artistica e cultural do proponente
- até 20 (vinte) pontos.

Serao analisadas as comprovacles apresentadas por meio de
curriculo, portfélio, publicacdes, registros de atividades, obras
realizadas, participacdes em acdes culturais e demais documentos
gque evidenciem atuacao cultural consistente.

Ill. Capacidade de execucao - até 15 (quinze) pontos.

Avalia a experiéncia, o conhecimento ou a capacidade organizativa
do proponente para realizar ou apoiar projetos com tematicas,
linguagens, formatos ou objetivos semelhantes aos da proposta
apresentada, demonstrando viabilidade técnica da execucgdo.

IV. Compatibilidade da ficha técnica com as atividades
desenvolvidas - até 20 (vinte) pontos.

Analisa a qualificacdo da equipe técnica e artistica, verificando a
coeréncia entre as funcdes indicadas no projeto, os curriculos
apresentados e as atividades previstas na proposta.

V. Desdobramento - até 10 (dez) pontos.

Avalia o potencial do projeto para gerar impactos futuros para o
Municipio de Peixe e para o proponente, bem como a possibilidade
de continuidade, circulagdo, formacao de publico, ampliacao de
redes, fortalecimento comunitario ou expansdo das acdes culturais.

VI. Acessibilidade - até 10 (dez) pontos.

Analisa as medidas de acessibilidade previstas, especialmente
aquelas destinadas a garantir a participacdo de pessoas com
deficiéncia, observando adequacao, viabilidade e
proporcionalidade das estratégias propostas em relacdo a natureza
e ao valor do projeto.

Art. 23. Cada membro da Comissdao de Selecdo atribuird
pontuacdo individual aos projetos, sendo considerada a média
aritmética simples das notas atribuidas.

Art. 24. Serao considerados classificados o0s projetos que
obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

Art. 25. Em caso de empate na pontuacao final, serdo aplicados,
sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

I. maior pontuagao no critério “Coeréncia entre orcamento
e acles a serem realizadas”;
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Il. maior pontuacgdo no critério “Relevancia e trajetéria
artistica e cultural do proponente”;

Il maior pontuacao no critério “Capacidade de execucao”;
V. maior pontuacdo no critério “Acessibilidade”;
V. persistindo o empate, serd considerada a maior idade do

proponente pessoa fisica ou, no caso de pessoa juridica ou
coletivo, do representante legal indicado.

Paragrafo unico. Persistindo o empate apds a aplicacdo dos
critérios acima, serd realizado sorteio publico, com registro em ata.

Art. 26. A Comissao de Selecdao deverad fundamentar suas
decisdes de forma objetiva, registrando as notas atribuidas e
eventuais justificativas quando houver grande variacdo de
pontuagcao entre avaliadores.

CAPITULO VI
DA ETAPA DE HABILITACAO

Art. 27. A etapa de habilitagdo consiste na verificacdo da
regularidade juridica, fiscal e administrativa do proponente
classificado na etapa de mérito cultural.

§ 12 A habilitacdo terd carater eliminatério e seréa realizada apds a
divulgacao do resultado final da selecao.

§ 22 Somente serdao convocados para a fase de habilitagdo os
proponentes classificados dentro do nimero de vagas previstas
neste Edital, observada a ordem de classificacdo e as regras de
acoes afirmativas.

§ 32 Na hipétese de suplementacao orcamentaria, ampliacdo do
numero de vagas ou disponibilidade superveniente de recursos, a
Administracdo poderd convocar novos proponentes, respeitada
rigorosamente a ordem de classificacdo final da etapa de mérito
cultural.

§ 42 A convocagao decorrente de suplementagao de recursos nao
gera direito adquirido a contemplacdo, ficando condicionada a
existéncia de disponibilidade financeira, ao interesse publico
devidamente motivado e a observancia das normas da Politica
Nacional Aldir Blanc.

Art. 28. O proponente pessoa fisica devera apresentar:
l. documento oficial de identificacao com foto e CPF;

Il. comprovante de residéncia no Municipio de Peixe - TO
ha, no minimo, 12 (doze) meses;

I11. Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa de
Débitos Municipais;

V. Certiddo de Regularidade junto a Fazenda Estadual;
V. Certiddo de Regularidade junto a Fazenda Federal,;
VI. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;
VII. dados bancarios de conta em seu nome;
VIII. Declaragao Unificada constante em anexo.

Art. 29. O proponente pessoa juridica, inclusive MEI, deverd
apresentar:

1. comprovante de inscricdo no CNPJ;
Il ato constitutivo, contrato social ou estatuto atualizado;

Il documento de identificacao do representante legal;

V. Certidao Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa de
Débitos Municipais;

V. Certiddo de Regularidade junto a Fazenda Estadual;
VI. Certiddo de Regularidade junto a Fazenda Federal,;
VII. Certificado de Regularidade do FGTS;

VIII. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

IX. dados bancarios em nome da pessoa juridica;

X. Declaracao Unificada constante em anexo.

Paragrafo unico. No caso de MEI, serd exigido apenas o
Certificado da Condicao de Microempreendedor Individual - CCMEI,
dispensada a apresentagao de contrato social.

Art. 30. O coletivo cultural sem constituicdo juridica, sem CNPJ,
para fins de habilitagdo, deverd apresentar, por meio de seu
representante legal indicado na fase de inscricao:

I. Declaracao de Representacado assinada por todos os
integrantes do coletivo, indicando a pessoa fisica
responsavel pela celebracdo do Termo de Execucao
Cultural;

Il. documento oficial de identificacdo com foto e CPF do
representante;

I1l. comprovante de residéncia do representante no
Municipio de Peixe - TO ha, no minimo, 12 (doze) meses;

Iv. Certidao Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa de
Débitos Municipais do representante;

V. Certidao de Regularidade junto a Fazenda Estadual do
representante;

VI. Certiddo de Regularidade junto a Fazenda Federal do
representante;

VII. Certidéao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT do
representante;

VIII. dados bancérios de conta de titularidade exclusiva do

representante legal;
IX. Declaragao Unificada constante em anexo.

§ 12 O representante legal responderd civil, administrativa e
financeiramente pela execugdo do projeto e pela correta aplicagao
dos recursos publicos.

§ 22 A inexisténcia ou irregularidade da documentacao implicard
inabilitagao do coletivo.

§ 32 F vedada a utilizacdo de conta bancéaria de terceiros para
recebimento dos recursos.

Art. 31. Nao poderao ser habilitados:

I. proponentes que possuam prestacao de contas
pendente referente a editais culturais municipais
anteriores;

1. proponentes que tenham tido prestacao de contas
reprovada em editais anteriores da Secretaria Municipal
de Cultura, enquanto perdurar a situagao de
inadimpléncia;

11, proponentes declarados inadimplentes junto a
Administracdo Publica Municipal;
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V. proponentes suspensos ou impedidos de contratar ou
receber recursos publicos em qualquer esfera federativa;

V. proponentes declarados inidéneos pela Administracdo
Publica.

§ 12 A verificacdo das pendéncias de prestacao de contas serd
realizada nos registros administrativos da Secretaria Municipal de
Cultura.

§ 22 A constatacao de inadimpléncia implicara inabilitacao
automadtica.

§ 32 A regularizagao posterior ao prazo de habilitacao nao reabilita
0 proponente neste certame.

Art. 32. As certiddes deverao estar validas na data da
apresentacgao.

Art. 33. Serd assegurado prazo de 3 (trés) dias Uteis para
interposicdo de recurso contra o resultado preliminar da
habilitacao.

Art. 34. A habilitacdo constitui condicado indispenséavel para a
celebragdo do Termo de Execugao Cultural.

Paragrafo unico. Na hipdtese de inabilitagdo, serd convocado o
préximo projeto classificado, observada a ordem de pontuacdo e as
regras de acoes afirmativas previstas neste Edital.

CAPITULO IX
DA EXECUCAO DO PROJETO

Art. 44. Os projetos contemplados deverdo ser executados em
conformidade com o objeto aprovado, o plano de trabalho
apresentado e as disposicdes deste Edital e do Termo de Execucdo
Cultural.

§ 12 A execucao deverd observar os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
economicidade, transparéncia e finalidade publica.

§ 22 O proponente sera responsavel pela integral realizacao das
atividades previstas, respondendo pela adequada aplicacao dos
recursos publicos e pela comprovacao da execugao do objeto
cultural aprovado.

Art. 45. O prazo de execucdo dos projetos contemplados serd de
12 (doze) meses, contados da data de assinatura do Termo de
Execucdo Cultural.

§ 12 A execucao do projeto deverd observar rigorosamente o plano
de trabalho e o cronograma fisico-financeiro aprovados pela
Secretaria Municipal de Cultura.

§ 22 O prazo de execucao podera ser prorrogado uma Unica vez,
por igual periodo, mediante solicitacdao formal do proponente,
devidamente fundamentada e protocolada antes do término da
vigéncia do Termo de Execucdo Cultural, ficando a concessdo

condicionada a andlise técnica e a autorizacdo expressa da
Secretaria Municipal de Cultura.

§ 32 A prorrogacao também podera ser determinada de oficio pela
Secretaria Municipal de Cultura, mediante decisdo motivada,
quando constatada necessidade técnica, administrativa ou
ocorréncia de fato superveniente que justifigue a medida.

§ 42 A prorrogagao do prazo nao implicard complementagao
financeira, reajuste de valores ou aporte adicional de recursos
publicos.

§ 52 O descumprimento do prazo sem prévia autorizacao formal
poderd ensejar aplicacdo das sangles previstas neste Edital e na

legislacao pertinente.

Art. 46. Os recursos financeiros deverdao ser aplicados
exclusivamente nas despesas previstas no orcamento aprovado.

§ 12 E vedada a utilizacdo dos recursos para finalidade diversa
daquela estabelecida no projeto.

§ 22 Qualquer readequacao orcamentaria devera ser previamente
solicitada e autorizada pela Secretaria Municipal de Cultura.

§ 32 A readequacao orcamentaria ndo poderd alterar o objeto
principal aprovado, nem comprometer as metas, resultados,
medidas de acessibilidade ou agbes previstas no projeto.

Art. 47. Constituem obrigagdes do proponente durante a
execugao:

l. executar fielmente o projeto aprovado;
Il. cumprir as medidas de acessibilidade previstas;

1. aplicar corretamente as logomarcas institucionais do
Municipio de Peixe e da Politica Nacional Aldir Blanc em
todo material de divulgagao;

V. garantir que as atividades previstas sejam realizadas no
territério do Municipio de Peixe - TO, salvo justificativa
técnica previamente aprovada pela Secretaria Municipal
de Cultura;

V. manter sob sua guarda toda documentacao
comprobatdria da execucdo;

VI. permitir acompanhamento, monitoramento e fiscalizagao
por parte da Administracdo Publica;

VII. registrar a execugao do projeto por meio de fotografias,
videos, listas de presenca, materiais de divulgacao,
relatérios, publicacdes ou outros meios compativeis com a
natureza da acao cultural;

VIII. comunicar formalmente a Secretaria Municipal de
Cultura qualquer alteracdo relevante que possa impactar
a execugao do objeto aprovado.

Art. 48. Toda peca de divulgagdo deverd conter as marcas oficiais
do Municipio de Peixe e da Politica Nacional Aldir Blanc, conforme
manual de aplicagcao a ser disponibilizado pela Secretaria Municipal
de Cultura.

Paragrafo unico. O descumprimento das regras de publicidade
institucional podera ensejar adverténcia ou aplicacdo de sancdes
administrativas.

Art. 49. O Municipio poderd realizar visitas técnicas, solicitar
relatérios parciais, registros fotograficos, registros audiovisuais,
listas de presenca, materiais de divulgagdo ou outros documentos
para fins de acompanhamento, monitoramento e avaliacao da
execucao do projeto.

Art. 50. O proponente é exclusivamente responsavel por:

l. obrigagdes trabalhistas e previdenciadrias decorrentes da
execucao;

Il. pagamento de direitos autorais, quando aplicavel;
Ill. contratacdo de servicos e profissionais necessarios;

IV. eventuais danos causados a terceiros durante a realizacao das
atividades;

V. obtencdo de autorizacdes, licencas, cessdes de uso de
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imagem, som, obra ou espaco, quando necessarias a execucao
do projeto.

Paragrafo unico. O Municipio ndo respondera solidariamente por
obrigacdes assumidas pelo proponente.

Art. 51. A paralisacao injustificada do projeto, a ndao execucao do
objeto ou o desvio de finalidade podera ensejar:

I. suspensao da execugao;

. rescisao do Termo de Execucado Cultural;

Il obrigacao de devolugao total ou parcial dos recursos;
V. aplicagao das sangoes previstas neste Edital.
CAPITULO X

DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 52. A prestacdo de contas dos projetos contemplados serd
realizada por meio de modelo simplificado, com foco na
comprovacao da execucao do objeto cultural.

§ 12 A analise priorizard a verificacdo do cumprimento das metas,
atividades e resultados previstos no plano de trabalho aprovado.

§ 22 A prestagdo de contas terd natureza predominantemente
qualitativa, sem prejuizo da responsabilidade do proponente pela
adequada aplicacao dos recursos publicos recebidos.

Art. 53. A prestacdo de contas sera realizada por meio de
Relatério Final de Execugdo, em modelo simplificado
disponibilizado pela Secretaria Municipal de Cultura.

§ 12 O Relatério Final de Execucao devera ser apresentado no
prazo de até 30 (trinta) dias, contados do término da vigéncia do
Termo de Execucdao Cultural.

§ 22 O formuldrio padronizado conterd campos destinados a
descricdo das atividades realizadas e a demonstracao do
cumprimento do objeto, das metas, do cronograma e das medidas
de acessibilidade previstas.

§ 32 O proponente devera anexar ao relatério:

I. registros fotograficos, audiovisuais ou outros materiais
comprobatérios da execucdo;

I1. comprovacao da aplicacao das logomarcas
institucionais, conforme manual de identidade visual;

1. comprovacao das medidas de acessibilidade
implementadas;

V. materiais de divulgacao, publicacdes, listas de presenga,
links, certificados, declaragOes, registros de imprensa ou
outros documentos compativeis com a natureza do
projeto;

V. declaracao formal de que os recursos foram aplicados
em conformidade com o projeto aprovado e o plano de
trabalho pactuado.

§ 42 A simplificacdao do modelo refere-se a forma de organizacao e
apresentacado das informacdes, nao afastando a responsabilidade
do proponente pela correta execugao do projeto e pela adequada
aplicacdo dos recursos publicos.

§ 52 O ndo envio do relatério no prazo estabelecido podera ensejar
diligéncia, suspensao da analise, instauracdo de procedimento de
tomada de contas ou aplicagao das sancdes previstas neste Edital
e na legislacdo aplicavel.

§ 62 A Secretaria Municipal de Cultura poderd prestar orientacao
técnica para o correto preenchimento do relatério e envio da
documentacao.

Art. 54. A Secretaria Municipal de Cultura realizara andlise técnica
do Relatério Final de Execugao, podendo:

|. aprovar a prestacao de contas;
1. solicitar complementacgao de informacgdes;
lll. determinar diligéncias;

IV. reprovar a prestacao de contas, quando constatado
descumprimento do objeto.

§ 12 O proponente sera notificado para apresentar esclarecimentos
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, quando necessario.

§ 22 A ndo apresentacao de esclarecimentos podera resultar na
reprovacao da prestacao de contas.

Art. 55. A reprovacdo da prestacao de contas poderd ensejar:
l. obrigagdo de devolugao total ou parcial dos recursos;

Il. impedimento de participacao em futuros editais municipais
até a regularizacao;

Ill. aplicacdo das demais sancdes administrativas cabiveis.

Art. 56. O Municipio poderd realizar acompanhamento posterior,
inclusive mediante visitas técnicas, auditorias, solicitacdo de
documentos ou verificacdo dos registros da execucgao, pelo prazo
legal aplicavel.

Art. 57. A aprovacao da prestagcao de contas encerra as
obrigacdes relativas ao objeto pactuado, ressalvadas as hipdteses
de comprovacdo posterior de irregularidade, falsidade documental,
desvio de finalidade ou dano ao erério.

CAPITULO XI
DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Art. 58. O descumprimento das disposicoes deste Edital, do Termo
de Execucdo Cultural ou da legislacdo aplicavel poderd ensejar a
aplicacao das seguintes san¢des administrativas, assegurado o
contraditério e a ampla defesa:

1. adverténcia formal;
Il. suspensao temporaria da execucdo do projeto;
Ill. rescisdao do Termo de Execucao Cultural;

IV. obrigacdo de devolugao total ou parcial dos recursos
recebidos;

V. impedimento de participar de editais culturais promovidos
pelo Municipio de Peixe pelo prazo de até 2 (dois) anos.

Art. 59. As sancbes serdo aplicadas de forma proporcional a
gravidade da infragao, considerando:

1. a extensao do dano causado;

Il. a existéncia de dolo ou culpa;
1. a reincidéncia;
V. a boa-fé do proponente;
V. 0 grau de execugao do objeto cultural aprovado;
VI. a existéncia de medidas adotadas pelo proponente para
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corrigir ou reduzir os efeitos da irregularidade.
Art. 60. Constituem infracdes, entre outras:
I. utilizacao dos recursos para finalidade diversa da aprovada;

Il. nao execugao total ou parcial do objeto sem justificativa
aceita pela Secretaria Municipal de Cultura;

Ill. omissao de informacdes relevantes;

IV. prestacdo de informacdo falsa ou apresentacdo de
documentacdo inidénea;

V. descumprimento injustificado das medidas de acessibilidade
previstas no projeto;

VI. descumprimento das regras de publicidade institucional;

VIlI. ndo apresentacdo da prestacao de contas no prazo
estabelecido;

VIIl. recusa injustificada em prestar informacdes, apresentar
documentos ou atender diligéncias da Administracdo Publica;

IX. alteracdo do objeto aprovado sem autorizacao prévia da
Secretaria Municipal de Cultura;

X. pratica de atos que comprometam a finalidade publica do
fomento cultural.

Art. 61. Na hipdtese de devolugdo de recursos, o valor a ser
restituido serd atualizado monetariamente, conforme indices
oficiais aplicaveis.

Paragrafo unico. A devolucao poderd ser parcelada mediante
requerimento fundamentado do proponente, a critério da
Administracdo Publica Municipal, observadas as normas legais
aplicaveis.

Art. 62. A aplicacdao de sangao administrativa ndo impede a
adocao de outras medidas legais cabiveis, inclusive comunicacdo
aos orgaos de controle, quando houver indicios de dano ao erério,
fraude, falsidade documental ou desvio de finalidade.

CAPITULO XII
DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Art. 63. Caberd recurso administrativo contra os seguintes atos:
l. resultado preliminar da avaliacdo de mérito cultural;
1. resultado preliminar da habilitagao;
Il aplicacao de san¢bes administrativas;

V. outras decisdes administrativas que afetem diretamente
direito ou interesse do proponente no ambito deste Edital.

Art. 64. Os recursos deverdo ser apresentados no prazo
estabelecido no cronograma deste Edital, mediante formulario

préprio ou requerimento fundamentado, dirigido a Secretaria
Municipal de Cultura.

§ 12 O recurso deverd conter:

I. identificacao do proponente;

Il. indicacdo da etapa ou decisdo contestada;

IIl. exposicao objetiva dos fundamentos do pedido;
IV. documentos comprobatérios, quando houver;

V. assinatura do proponente ou de seu representante legal.

§ 22 Ndo serao conhecidos recursos apresentados fora do prazo,
sem identificagdo do proponente, sem fundamentacdo minima ou
encaminhados por meio diverso daquele definido pela Secretaria
Municipal de Cultura.

Art. 65. A analise dos recursos sera realizada pela autoridade
competente ou por comissao designada para esse fim, observados
os principios da legalidade, impessoalidade, publicidade,
contraditério, ampla defesa e motivacdo dos atos administrativos.

§ 12 A decisdo do recurso devera ser fundamentada de forma
objetiva.

§ 22 O acolhimento de recurso podera implicar revisdo da
pontuacdo, alteracao da classificacdo, habilitacdo, inabilitagao,
manutencao ou reforma da decisao recorrida, conforme o caso.

§ 32 A decisdo proferida em sede de recurso serd publicada nos
meios oficiais de comunicacdo do Municipio.

Art. 66. N3o serd admitida, em fase recursal, a alteracdo
substancial do projeto inscrito, a substituicao integral da proposta
ou a inclusdo de documentos que deveriam ter sido apresentados
no momento préprio, salvo quando se tratar de saneamento de
falha formal, complementagdo solicitada pela Administragao
PUblica ou documento destinado a esclarecer informacdo ja
apresentada.

Art. 67. Encerrada a fase recursal, serd publicado o resultado
correspondente, observando-se a etapa do procedimento e o
cronograma deste Edital.

Art. 68. As decisOes administrativas proferidas apés o julgamento
dos recursos terao carater definitivo no ambito deste chamamento
publico, ressalvadas as hipéteses de revisdo por ilegalidade, erro
material ou fato superveniente devidamente comprovado.

CAPITULO XIII
DA TRANSPARENCIA, PUBLICIDADE E COMUNICACAO
INSTITUCIONAL

Art. 69. A Secretaria Municipal de Cultura assegurard ampla
publicidade aos atos relativos ao presente Edital, observando os
principios da transparéncia, impessoalidade, publicidade,
participacdo social e acesso a informacao.

Art. 70. Serao publicados no Diario Oficial do Municipio, no Portal
Cultural PNAB Peixe, no site oficial da Prefeitura e/ou nos demais
canais oficiais de comunicagao da Secretaria Municipal de Cultura:

l. o Edital e seus anexos;
Il. eventuais retificacdes, comunicados e esclarecimentos;

1. resultados preliminares e finais das etapas de selecdo e
habilitacao;

IV. decisbes relativas a recursos administrativos;
V. homologacao do resultado final;

VI1. convocacao dos proponentes selecionados para assinatura do
Termo de Execucao Cultural;

VII. demais atos necessarios a execucao, acompanhamento e
encerramento do presente chamamento publico.

Art. 71. A divulgacao do Edital devera observar estratégia de
comunicacao publica, mobilizacdo e busca ativa dos agentes
culturais do Municipio de Peixe, especialmente dos participantes da
consulta publica, artistas, grupos, coletivos, mestres populares,
artesaos, produtores, trabalhadores da cultura e demais fazedores
de cultura.
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§ 12 A estratégia de comunicacao poderd utilizar diferentes meios,
incluindo publicacdes em redes sociais, envio de mensagens por
aplicativos, e-mails institucionais, comunicacao direta, materiais
impressos, comunicados oficiais e outros instrumentos compativeis
com a realidade local.

§ 22 A busca ativa terd como finalidade ampliar o acesso a
informacao, estimular a participagao social e alcancar agentes
culturais que tenham menor acesso aos mecanismos publicos de
fomento.

§ 32 A divulgacdo e a busca ativa nao substituem a
responsabilidade do proponente de acompanhar os prazos,
publicacdes, comunicados e demais informacdes oficiais relativas
ao presente Edital.

Art. 72. Os projetos contemplados deverdo mencionar o apoio da
Politica Nacional Aldir Blanc - PNAB e do Municipio de Peixe em
todas as pecas de divulgacao, materiais graficos, audiovisuais,
digitais, publicacdes, apresentacbes publicas e demais produtos
vinculados ao projeto.

§ 12 A aplicacdo das marcas institucionais deverd observar as
orientagOes da Secretaria Municipal de Cultura e os manuais de
identidade visual aplicaveis.

§ 22 O uso inadequado, a omissdo das marcas obrigatérias ou a
divulgacao de informacdes incompativeis com o projeto aprovado
poderd ensejar diligéncia, adverténcia ou aplicacao das sancées
previstas neste Edital.

Art. 73. A Secretaria Municipal de Cultura poderd divulgar
informag0des, registros, imagens, videos, relatérios e resultados dos
projetos contemplados, com finalidade institucional, informativa,
educativa, cultural, de transparéncia publica e de prestacao de
contas a sociedade.

Paragrafo unico. A inscricdo no presente Edital implica ciéncia de
que os dados essenciais do projeto, do proponente, do valor
concedido, da execugao e dos resultados poderao ser divulgados
nos meios oficiais, observada a legislacdo de protecdo de dados
pessoais.

CAPITULO XIV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 74. A inscricao no presente Edital implica conhecimento e
aceitacao integral de todas as suas condicdes, bem como das
normas legais e regulamentares aplicaveis a Politica Nacional Aldir
Blanc - PNAB.

Art. 75. E de responsabilidade exclusiva do proponente
acompanhar as publicacdes, comunicados, prazos, convocacoes,
resultados e demais atos referentes ao presente Edital.

Art. 76. A Secretaria Municipal de Cultura poderda, a qualquer
tempo, realizar diligéncias para verificar a veracidade das
informacgdes prestadas, a regularidade documental, a execucao do
projeto e o cumprimento das obrigagdes assumidas pelo
proponente.

Art. 77. A constatacao de erro material, omissao, inconsisténcia
documental ou necessidade de adequacao técnica podera ensejar
solicitacao de esclarecimentos, complementacao de informacdes
ou retificacdo de atos, desde que preservados os principios da
legalidade, isonomia, transparéncia e interesse publico.

Art. 78. Eventuais casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria
Municipal de Cultura, observada a legislacao aplicavel, as normas
da Politica Nacional Aldir Blanc, o Plano de Aplicacao de Recursos -
PAR do Municipio de Peixe e os principios da Administracao Publica.

Art. 79. A Secretaria Municipal de Cultura poderd editar

orientacbes complementares, comunicados, notas técnicas,
formuldrios e demais documentos necessdrios a adequada
execucao deste Edital.

Art. 80. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado,
suspenso ou anulado, no todo ou em parte, por motivo de interesse
publico, ilegalidade, fato superveniente ou determinacao dos
6rgados de controle, mediante decisdao devidamente fundamentada,
sem que disso decorra direito a indenizacdo.

Art. 81. Integram o presente Edital, para todos os fins, os
seguintes anexos:

l. Anexo | - Categorias, valores, distribuicdo de vagas, critérios
de avaliagao e pontuacgao adicional;

Il. Anexo Il - Formuldrio de Inscricdo e Plano de Trabalho do
Projeto;

IIl. Anexo lll - Modelo de Orcamento;
IV. Anexo IV - Modelo de Cronograma de Execucao;
V. Anexo V - Declaragdo Unificada;

V1. Anexo VI - Declaragao de Representacao de Grupo ou Coletivo
sem CNPJ;

VIIl. Anexo VII - Autodeclaracao para Agdes Afirmativas;
VIIl. Anexo VIII - Modelo de Recurso Administrativo;

IX. Anexo IX - Minuta do Termo de Execucao Cultural;
X. Anexo X - Modelo de Relatério Final de Execucao.

Art. 82. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Antonia da Silva Carneiro Gomes
Secretéaria Municipal de Cultura

ANEXO | - CATEGORIAS, VALORES E DISTRIBUICAO DE
VAGAS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2026

PARA SELECAO DE PROJETOS CULTURAIS COM CONCESSAO
DE APOIO FINANCEIRO

PROGRAMA TALENTOS DA TERRA

POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC - PNAB CICLO II

1. DO OBJETO ESPECIFICO DO ANEXO

1.1 O presente Anexo estabelece a distribuicao quantitativa das
vagas, os valores individualizados por projeto e a delimitacdo dos
segmentos culturais elegiveis no ambito do Edital Talentos da
Terra, em conformidade com o Plano de Aplicagao de Recursos -
PAR do Municipio de Peixe e com as diretrizes da Politica Nacional
Aldir Blanc - PNAB - Ciclo II.

2. DA DISTRIBUICAO DE VAGAS E DOS VALORES

2.1 Serdo selecionados até 08 (oito) projetos culturais, observada a
ordem de classificacdo final, os critérios de mérito cultural, as
acOes afirmativas e as reservas de vagas previstas no Edital.

2.2 A distribuicao das vagas ocorrerd da seguinte forma:

Ampla Concorréncia 4
Pessoas Negras (pretas e pardas) 2
Pessoa Indigena 1
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Pessoa com Deficiéncia (PCD) 1
Total 8

2.3 O quantitativo de 8 (oito) vagas representa o limite maximo de
projetos que poderao ser contemplados por este Edital, observada
a disponibilidade orcamentaria, a classificacdo final das propostas
e 0 atendimento aos critérios de mérito cultural.

2.4 Na hipétese de serem selecionados menos de 8 (oito) projetos,
em razao da insuficiéncia de propostas habilitadas, classificadas ou
aptas a contratacao, a aplicacao das reservas de vagas previstas
para pessoas negras, pessoas indigenas e pessoas com deficiéncia
observara a proporcionalidade em relacdo ao nimero efetivo de
projetos contemplados.

2.5 Para fins de aplicagdo da proporcionalidade prevista no
paragrafo anterior, serdao observados os percentuais minimos
estabelecidos pela legislacdo e pelas normas da Politica Nacional
Aldir Blanc, procedendo-se aos arredondamentos necessérios para
assegurar a efetividade das agdes afirmativas e a ocupagao das
vagas disponiveis.

2.6 Na hipdtese de inexisténcia de propostas aptas em
determinada categoria de reserva de vagas, as vagas
remanescentes serdo redistribuidas entre as demais propostas
classificadas, observada a ordem decrescente de pontuacao final e
as disposicdes do Edital.

2.7 Os proponentes interessados poderao apresentar projetos em
quatro diferentes linhas de apoio, conforme os seguintes valores:

e Linha 1: projetos de até R$ 3.000,00;
* Linha 2: projetos de R$ 3.000,01 até R$ 5.000,00;
« Linha 3: projetos de R$ 5.000,01 até R$ 7.000,00;

e Linha 4: projetos de R$ 7.000,01 até R$ 10.000,00.

2.8 O valor global destinado ao presente chamamento publico é de
R$ 40.000,00 (quarenta mil reais), oriundos de recursos da Politica
Nacional Aldir Blanc - PNAB - Ciclo Il - Exercicio 2026, devidamente
previstos no Plano de Aplicacao de Recursos - PAR.

3. DOS SEGMENTOS CULTURAIS ELEGIVEIS

3.1 Poderao ser apresentados projetos por agentes culturais que
atuem nos segmentos culturais constantes do Plano de Aplicacao
de Recursos - PAR do Municipio de Peixe, quais sejam: Artes
Visuais; Artesanato; Audiovisual; Capoeira; Circo; Cultura de Matriz
Africana; Cultura dos Povos Originarios; Culturas Populares e
Tradicionais; Danca; Design; Hip Hop; Literatura; Mediacdo e
formacdo de leitores; Moda; Musica Popular; MUsica Vocal/Coral;
Patriménio Cultural Material; Teatro; Outros, em campo aberto;
Gastronomia; Performance; e Patriménio Cultural Imaterial.

3.2 A indicagao do segmento cultural no ato da inscricao possui
finalidade classificatéria, organizacional e de enquadramento da
proposta, nao implicando reserva de vagas por linguagem artistica.

4. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA E DA COMPATIBILIDADE
DO PROJETO

4.1 O proponente devera apresentar plano de trabalho compativel
com o valor fixado neste Anexo, demonstrando coeréncia entre
objeto, metas, cronograma fisico-financeiro e orcamento
detalhado.

4.2 A Comissdo de Selecdo podera desclassificar propostas que

apresentem evidente incompatibilidade técnica ou financeira em
relagdo ao valor disponibilizado, quando constatada inviabilidade
de execugao ou superdimensionamento injustificado.

5. BONIFICACOES

5.1 Nos termos do Edital, serdo aplicadas pontuacdes adicionais as
propostas que atenderem aos critérios diferenciados de pontuacao
previstos neste chamamento, observadas as seguintes hipéteses:

l. proponente residente em area periférica ou zona rural
do Municipio de Peixe: 10 (dez) pontos adicionais;

Il. proponente pessoa fisica com 60 (sessenta) anos ou
mais, ou representante legal de coletivo cultural sem CNPJ
com 60 (sessenta) anos ou mais: 10 (dez) pontos
adicionais;

Il. proponente mulher, quando pessoa fisica; ou proposta
apresentada por pessoa juridica, coletivo cultural sem
CNPJ ou grupo informal cuja representante legal ou
responsavel pela inscricdo seja mulher: 10 (dez) pontos
adicionais.

5.2 As pontuagdes adicionais previstas neste item serdo aplicadas
na etapa de classificacdo das propostas, apds a atribuicao da
pontuacao de mérito cultural e antes da formacdo da classificagdo
final.

5.3 As pontuacgoOes adicionais previstas neste item poderao ser
cumuladas entre si, desde que o proponente comprove, de forma
idénea, o preenchimento dos requisitos correspondentes.

5.4 Para fins de aplicacao do inciso lll, considera-se representante
mulher aquela identificada como responsavel legal pela pessoa
juridica, representante do coletivo cultural sem CNPJ ou
responsavel pela inscricdao da proposta.

5.5 A pontuacao final da proposta podera atingir o limite maximo
de 130 (cento e trinta) pontos, considerando a soma da pontuacao
de mérito cultural e das bonificacdes previstas neste item.

6. TIPOS DE ATIVIDADES QUE PODERAO SER PROMOVIDAS

6.1 Os projetos inscritos poderdao contemplar uma ou mais
atividades culturais, desde que compativeis com o respectivo
segmento cultural e com a proposta apresentada pelo proponente.
Poderdo ser apoiadas, entre outras, atividades de criacao,
producdao, montagem, manutencdo, pesquisa, documentacao,
formacgdo, qualificagdo, oficinas, cursos, vivéncias, rodas de
conversa, semindrios, palestras, apresentacbes publicas,
exposicdes, mostras, feiras, festivais, acdes de mediacao cultural,
circulacdo, difusdo, publicacao, registro, salvaguarda, promocao de
acesso, fruicdo cultural, distribuicdo e comercializagao de bens e
servicos culturais, observada a natureza de cada projeto.

6.2 Essa etapa poderd ser executada de forma isolada ou
integrada, conforme a natureza da proposta, desde que haja
coeréncia entre o objeto do projeto, o segmento cultural indicado e
os resultados pretendidos.

7. DAS PAUTAS ESPECIFICAS PRIORITARIAS

7.1 Nos termos do Plano de Aplicacao de Recursos - PAR do
Municipio de Peixe, o Edital Talentos da Terra estd vinculado a
pautas especificas que orientam o direcionamento tematico das
propostas e reforcam o compromisso da politica cultural com a
diversidade, a inclusdo, a participacdo social e o desenvolvimento
territorial.

7.2 Nesse contexto, poderao ser contempladas propostas que
contribuam, de forma principal ou transversal, para o
fortalecimento das seguintes pautas: Cultura e Turismo; Cultura e
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Negritude; Cultura e Juventude; Cultura e Infancia; Cultura e
Pessoas ldosas; Cultura e Género; Cultura e Educacdo; Cultura e
Economia Criativa; Cultura e Acessibilidade; Culturas Urbanas;
Culturas Rurais e Agroecoldgicas; Culturas Periféricas; Cultura
Quilombola; Cultura, Meméria e Direitos Humanos; Cultura
LGBTQIAPN+; Cultura Digital; e Culturas Indigenas.

7.3 A aderéncia a essas pautas devera ser demonstrada pelo
proponente na descricao do projeto, especialmente na justificativa,
nos objetivos, nas atividades propostas, no publico-alvo e nos
resultados esperados, de modo a evidenciar a compatibilidade
entre o objeto apresentado e as diretrizes registradas no PAR do
Municipio.

8. DIRETRIZES PARA ENQUADRAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1 As propostas deverdao ser enquadradas de acordo com o
segmento cultural predominante informado pelo proponente,
admitindo-se a interface entre linguagens e praticas culturais,
desde que a atividade principal esteja claramente identificada.
Também serdo admitidos projetos intersetoriais e integrados,
especialmente aqueles que dialoguem com turismo, educacao,
juventude, infancia, pessoas idosas, género, economia criativa,
acessibilidade, culturas urbanas, culturas rurais e agroecolégicas,
culturas periféricas, cultura quilombola, meméria e direitos
humanos, cultura digital, culturas indigenas e demais pautas
previstas no PAR do Municipio.

9. CRITERIO DE SELECAO E REDISTRIBUICAO DE VAGAS

9.1 A selecao das propostas sera realizada com base na avaliacdo
de mérito cultural, na aplicacdo das pontuacdes adicionais cabiveis
e na classificagdo final das propostas, observadas as regras de
acdes afirmativas e demais disposicdes previstas no Edital.

9.2 A distribuicdo das vagas entre ampla concorréncia e categorias
contempladas pelas agles afirmativas serd definida a partir do
quantitativo efetivo de propostas aptas a selecdo, observando-se
simultaneamente a ordem de classificacdo, os percentuais de
reserva de vagas previstos no Edital, a disponibilidade
orcamentaria e o nimero de projetos efetivamente contemplados.

9.3 Considerando que este Edital prevé a selecdo de até 8 (oito)
projetos culturais, a distribuicdo das vagas reservadas sera
aplicada proporcionalmente ao nimero de propostas aptas e
selecionadas ao final do processo, garantindo-se a observancia das
acOes afirmativas previstas na legislagdo e nas normas da Politica
Nacional Aldir Blanc.

9.4 Na hipétese de inexisténcia ou insuficiéncia de propostas
habilitadas para preenchimento das vagas reservadas em
determinada categoria, as vagas e respectivos recursos serao
redistribuidos entre as demais propostas classificadas, observada a
ordem decrescente de pontuacao final, a compatibilidade
orcamentaria, a adequacdo ao objeto do Edital e o interesse
publico na plena execugdo dos recursos.

10. DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA INSCRICAO

10.1 No ato da inscricdo, o proponente deverd apresentar a
documentacao obrigatéria prevista no edital e em seus anexos,
observadas as exigéncias gerais aplicaveis a todas as propostas e
as exigéncias complementares relacionadas a natureza especifica
do projeto, a atividade cultural proposta e as etapas do fazer
cultural envolvidas, em consonancia com os segmentos culturais e
diretrizes constantes do Plano de Aplicagcdo de Recursos - PAR do
Municipio de Peixe.

10.2 Constituem documentos obrigatérios de apresentacdo geral
no ato da inscrigdo:

a) formulario de inscricdo devidamente preenchido, nos termos

do edital;

b) plano de trabalho contendo, no minimo, descricdo do projeto,
objetivos, justificativa, metas, publico-alvo, cronograma de
execucao, orcamento detalhado e demais informacgdes

necessarias a compreensao da proposta;

c) portfélio simples do proponente, apto a demonstrar sua
trajetdria, atuacgao cultural ou experiéncia relacionada ao
objeto proposto;

d) curriculo resumido da equipe técnica envolvida, quando
houver;

e) documentos, declaracdes e formuldrios exigidos para fins de
enquadramento da proposta, participacdo em acgoes
afirmativas, reserva de vagas por cotas, obtencao de
pontuacao diferenciada, bonificacbes ou atendimento a
condicOes especificas previstas neste Edital;

f) nos projetos que envolvam acdes de formacao, qualificacao,
capacitagdo, oficinas, cursos, vivéncias, palestras ou
atividades pedagdgicas, plano de formacdo contendo, no
minimo, metodologia, contetdo programético, objetivos
pedagdgicos, carga hordria, publico-alvo e descricao resumida
das atividades a serem desenvolvidas;

g) demais anexos e documentos especificos exigidos em razdo
da natureza da proposta, do segmento cultural informado ou
das atividades previstas no projeto.

10.3 Os documentos de habilitacao juridica, fiscal, trabalhista,
bancdria e administrativa do proponente contemplado serdo
exigidos apenas na fase de habilitacdo, nos termos do Capitulo VI
deste Edital.

10.4 Quando a proposta envolver o uso de imagem de pessoas
identificaveis, devera ser apresentada declaragdo de direitos de
imagem assinada pelos respectivos titulares, autorizando a
utilizacdo para os fins do projeto. Para projetos ja concluidos ou em
fase avancada de execucdo, essa documentacdo deverd ser
apresentada no ato da inscricdo. Para projetos ainda em
desenvolvimento, a obtencdo poderd ocorrer durante a execugdo,
devendo o documento constar obrigatoriamente na prestacao de
contas.

10.5 Nos projetos que envolvam agdes de formacgao, qualificagao,
capacitacdo, oficinas, cursos, vivéncias, palestras ou atividades
pedagdgicas, o proponente deverd apresentar, ainda no ato da
inscrigao:

a) plano de formacdo, contendo descricdo resumida do conteldo
programatico, objetivos pedagdgicos, metodologia, carga
hordria, estrutura basica das atividades e identificacdao do
plblico a ser atendido;

b) curriculo resumido ou comprovativo de experiéncia dos
instrutores, facilitadores, oficineiros ou demais responsaveis
pela conducao formativa;

c) relacao resumida dos materiais e recursos principais a serem
utilizados, acompanhada, quando cabivel, de justificativa
simplificada de sua pertinéncia.

10.6 Nos projetos que envolvam eventos, mostras, feiras, festivais,
exposigles, apresentagdes publicas, circulacdo ou acbes abertas
ao publico, o proponente devera apresentar, no ato da inscrigdo:

a) plano de evento ou plano de acdo, contendo descricdo geral
da atividade, objetivos, periodo de realizagao, local ou locais
previstos, publico-alvo, programacdo resumida e demais
informacdes essenciais a compreensao da proposta.
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10.7 As permissOes, licencas ou autorizacbes especificas
eventualmente necessarias a execucdo da atividade poderao ser
exigidas na fase de prestacao de contas, quando sua emissao
depender da aprovagcao do projeto, da confirmacao de data, da
definicdo do espaco ou de providéncias posteriores a selecdo.

10.8 Nos projetos que envolvam criacao intelectual,
desenvolvimento de obra, publicagdo, roteiro, composicao,
gravacao, contacao de histérias, montagem cénica, registro ou
utilizacdo de obras protegidas por direitos autorais, o proponente
deverd observar as seguintes exigéncias:

a) quando se tratar de obra de autoria prépria j& existente,
deverd ser apresentado, no ato da inscricdo, o registro dos
direitos autorais ou o protocolo de solicitacao de registro
perante o 6rgdo competente, quando cabivel;

b) quando se tratar de obra prépria ainda em desenvolvimento,
o registro poderd ser exigido apenas na fase de prestacao de
contas, desde que o edital assim admita em razdo da natureza
do objeto;

c) quando houver utilizacdo de obra de terceiros, devera ser
apresentada autorizagao de uso assinada pelo titular dos
direitos, ou documento equivalente juridicamente valido;

d) quando se tratar de obra em dominio publico, deveré ser
apresentada justificativa acompanhada da documentacao ou
fundamentacao pertinente que comprove essa condicdo.

10.9 Nos projetos de desenvolvimento de roteiro, o proponente
deverd apresentar argumento resumido da proposta e, quando
cabivel, o registro dos direitos autorais ou o protocolo de
solicitacdo de registro. A auséncia do registro definitivo no ato da
inscricdo ndo impedird a participacado, quando admitido pelo edital,
mas sua apresentacdo poderd ser exigida na prestacdo de contas,
inclusive em relagao ao produto final desenvolvido.

10.10 A documentacdo apresentada deverd guardar coeréncia
com o segmento cultural informado, com a atividade proposta,
com as etapas do fazer cultural indicadas no projeto e com as
pautas especificas prioritdrias eventualmente acionadas pelo
proponente, observando-se, para fins de enquadramento, as
etapas de criagao, producdo, difusdo e circulagao, acesso,
mediagcdo e fruicdo, formacgdo, pesquisa e reflexao,
comercializacdo e distribuicao, e protecdo e salvaguarda do
patriménio, conforme previsto no PAR do Municipio.

11. DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

11.1 A auséncia de documentos obrigatérios de inscricao, a
apresentacao incompleta de informacdes essenciais ou a
incompatibilidade entre a documentacao apresentada e o objeto
proposto poderd acarretar desclassificacdao da proposta ou
necessidade de saneamento, conforme regramento especifico do
edital.

Antonia da Silva Carneiro Gomes
Secretéaria Municipal de Cultura

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 002/2026

PARA CREDENCIAMENTO DE PRESTADORES DE BENS E
SERVICOS CULTURAIS

PROGRAMA NOSSA GENTE, NOSSA CENA

POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC - PNAB CICLO II

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA DE PEIXE, Estado do
Tocantins, no uso das competéncias que lhe sdo conferidas pela
legislagdo vigente e em consonancia com a Lei Federal n® 14.399,

de 8 de julho de 2022, que institui a Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura - PNAB, regulamentada pelo Decreto Federal n?
11.740, de 18 de outubro de 2023, observadas as disposicdes do
Decreto Federal n2 11.453, de 23 de marco de 2023, da Lei Federal
n® 14.903, de 27 de junho de 2024, do Plano de Aplicacdo de
Recursos - PAR do Ciclo Il aprovado pelo Municipio e das normas
estabelecidas pela Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021,
torna publico o presente EDITAL "NOSSA GENTE, NOSSA CENA",
destinado a constituicdo de cadastro publico de artistas, grupos
culturais, coletivos, mestres e mestras da cultura popular,
artesdos, doceiras tradicionais, ourives, musicos, produtores
culturais, profissionais técnicos e demais agentes culturais
interessados em atuar nas programacgdes e iniciativas culturais
promovidas ou apoiadas pelo Municipio de Peixe.

O presente chamamento publico integra a Meta 1 - Acbes Gerais e
tem como finalidade ampliar as oportunidades de participacao dos
agentes culturais nas iniciativas promovidas ou apoiadas pelo
Municipio, fortalecendo a diversidade das expressdes culturais, a
valorizagcao dos saberes e fazeres culturais, a preservagao do
patrimonio cultural e o desenvolvimento da economia criativa
local.

O credenciamento de que trata este Edital possui natureza
administrativa e cardter ndao competitivo, destinando-se a
constituicdo de cadastro para futuras contratacdes, observadas as
demandas da Secretaria Municipal de Cultura, a disponibilidade
orcamentaria e financeira e a compatibilidade das atividades com
as diretrizes e acdes estabelecidas no Plano de Aplicacao de
Recursos da Politica Nacional Aldir Blanc.

A efetiva contratagdo dos credenciados dependera da conveniéncia
e oportunidade da Administracao Publica, da adequacdo do objeto
as acles culturais desenvolvidas pela Secretaria Municipal de
Cultura, da existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira
e das demandas especificas identificadas ao longo da execugéo da
Politica Nacional Aldir Blanc, ndo decorrendo do credenciamento
gualquer garantia de contratacao ou direito adquirido a celebracdo
de instrumento juridico.

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E FUNDAMENTAGAO
LEGAL

Art. 12 O presente Edital disciplina o credenciamento de agentes
culturais, pessoas fisicas, microempreendedores individuais - MEI,
pessoas juridicas e coletivos culturais representados por pessoa
fisica ou juridica, visando a formacao de cadastro para eventual
contratacdo pela Secretaria Municipal de Cultura de Peixe, no
ambito da execucao da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura - PNAB - Ciclo II.

Art. 22 O presente chamamento pulblico possui natureza de
credenciamento e carater ndo competitivo, destinando-se a
formacdo de cadastro de agentes culturais, pessoas fisicas,
pessoas juridicas e coletivos culturais, para eventual contratacao
pela Secretaria Municipal de Cultura de Peixe, de acordo com as
demandas decorrentes da execucao das acdes previstas no Plano
de Aplicacdo de Recursos - PAR da Politica Nacional Aldir Blanc -
PNAB - Ciclo II.

§ 12 O presente Edital ndo se caracteriza como instrumento de
fomento cultural, premiacdo ou concessao direta de recursos,
tendo por finalidade a habilitacdo prévia de agentes culturais aptos
a futura prestacao de bens e servicos culturais a Administracdo
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Publica Municipal.

§ 22 A habilitacao no credenciamento ndo assegura direito a
contratacdo, nem implica garantia de quantitativo minimo de
contratacoes, ficando a eventual convocacdao dos credenciados
condicionada as necessidades da Secretaria Municipal de Cultura, a
compatibilidade do objeto com as acdes previstas no Plano de
Aplicagdo de Recursos - PAR, ao interesse publico e a existéncia de
disponibilidade orcamentaria e financeira.

Art. 32 A conducao do presente Edital e das contratacbes dele
decorrentes observara os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, isonomia,
transparéncia e prevaléncia do interesse publico, bem como os
principios e diretrizes estabelecidos pela Politica Nacional Aldir
Blanc de Fomento a Cultura - PNAB.

Art. 42 Este Edital sera regido pelas disposicdes constantes em
seu preambulo, pelas normas federais que instituem e
regulamentam a Politica Nacional Aldir Blanc - PNAB, pelo Plano de
Aplicacdo de Recursos - PAR do Municipio de Peixe/TO, aprovado
para o Ciclo Il, e pelas demais normas aplicdveis a gestdo e
execucdo de recursos publicos destinados a cultura.

Art. 52 As despesas decorrentes da execucdo deste Edital correrao
a conta dos recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura - PNAB - Ciclo Il, vinculados a Meta 1 - Acdes Gerais do
Plano de Aplicacdo de Recursos - PAR do Municipio de Peixe, na
modalidade de credenciamento, observadas as finalidades,
condigles e limites estabelecidos na legislacdo pertinente.

CAPIiTULO Il

DO OBJETO E DAS FINALIDADES

Art. 62 O presente Edital destina-se ao credenciamento de
agentes culturais, compreendidos como pessoas fisicas,
microempreendedores individuais - MEI, pessoas juridicas e
coletivos culturais informais representados por pessoa fisica,
habilitados ao fornecimento de bens culturais e a prestagdo de
servicos culturais, visando a constituicao de cadastro para eventual
contratacdo pela Secretaria Municipal de Cultura de Peixe, em
conformidade com as acdes previstas no Plano de Aplicacdo de
Recursos - PAR da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura - PNAB - Ciclo Il.

§ 12 As contratacdes decorrentes deste credenciamento deverao
atender as necessidades de interesse publico na area da cultura e
observar as diretrizes, objetivos e finalidades estabelecidos pela
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura.

§ 22 A contratacdo de bens e servigos culturais ficard condicionada
a compatibilidade tematica, técnica e orcamentaria com as acdes
previstas no Plano de Aplicacdo de Recursos - PAR, bem como a
observancia da finalidade publica cultural estabelecida na
legislacdo aplicavel.

Art. 72 Constituem finalidades do presente Edital:

. promover o desenvolvimento das atividades culturais no
ambito do Municipio de Peixe, por meio da contratacdo de

bens e servicos culturais;

Il. contribuir para o fortalecimento das cadeias produtivas
da cultura, estimulando a economia criativa e a geracao
de trabalho e renda no setor cultural;

. ampliar o acesso da populacao as politicas publicas de
cultura;

V. assegurar a adequada execugao dos recursos da Politica
Nacional Aldir Blanc - PNAB - Ciclo Il, em conformidade
com o Plano de Aplicacdo de Recursos - PAR do Municipio;

V. incentivar a valorizacao da diversidade cultural, étnico-
racial, territorial e geracional;

VI. reconhecer a cultura como instrumento de
desenvolvimento social, econédmico e humano;

VII. assegurar que a aplicacdo dos recursos publicos
destinados a cultura observe os principios da finalidade
publica, do interesse coletivo e da compatibilidade com as
acdes previstas no Plano de Aplicagdo de Recursos - PAR.

Art. 82 As contratacdes realizadas com fundamento neste Edital
deverdo observar, dentre outras, as seguintes finalidades
especificas da Politica Nacional Aldir Blanc:

I promover e fortalecer as atividades artisticas e culturais;

Il. estimular a profissionalizagdo e a sustentabilidade
econdmica dos agentes culturais;

1. ampliar a oferta de bens e servicos culturais a

populacao;

V. fomentar a valorizagcdo e a difusdao das expressoes
culturais;

V. contribuir para o fortalecimento das politicas publicas

estruturantes no campo da cultura.

CAPITULO Il

DO VALOR GLOBAL, DA EXECUCAO FINANCEIRA E DOS
LIMITES DE CONTRATACAO

Art. 92 O montante financeiro destinado a execucdo do presente
Edital corresponde a R$ 18.685,80 (dezoito mil, seiscentos e
oitenta e cinco reais e oitenta centavos), proveniente dos recursos
da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB -
Ciclo Il, vinculados a Meta 1 - Acbes Gerais do Plano de Aplicagdo
de Recursos - PAR do Municipio de Peixe e depositados em conta
especifica destinada a execucdo das agbes culturais previstas na
legislacao aplicavel.

§ 12 O valor global previsto no caput poderd ser acrescido em caso
de disponibilidade superveniente de recursos da Politica Nacional
Aldir Blanc - PNAB - Ciclo Il, desde que observada a
compatibilidade com as acdes contempladas no Plano de Aplicacao
de Recursos - PAR e a legislagao pertinente.

§ 22 A execucdo financeira deste Edital devera respeitar o limite
maximo dos recursos efetivamente disponiveis, vedada a
realizacao de despesas que excedam o saldo existente na conta
especifica destinada a execucdo da Politica Nacional Aldir Blanc.
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§ 32 Nenhuma contratacdo poderd ser formalizada sem a
correspondente disponibilidade orcamentaria e financeira.

§ 42 Eventual suplementacado de recursos serd objeto de ato
administrativo préprio, a ser publicado no Diario Oficial do
Municipio.

§ 52 Na hipdtese de ampliacdo dos recursos disponiveis, poderao
ser realizadas novas convocacdes de credenciados, observados os
critérios de classificacdo estabelecidos neste Edital e as reservas
de vagas decorrentes das acoes afirmativas nele previstas.

Art. 10. O valor de cada contratacédo sera definido com base na
proposta apresentada pelo credenciado e aprovada pela Secretaria
Municipal de Cultura de Peixe, observados:

. 0s precgos praticados no mercado cultural para objetos
de natureza equivalente;

1. a compatibilidade da proposta com as acdes previstas
no Plano de Aplicacao de Recursos - PAR;

I1. a existéncia de disponibilidade orcamentaria e
financeira;

V. a motivacao do interesse publico cultural a ser atendido.

§ 12 As contratagOes decorrentes deste Edital serdo realizadas até
o limite do valor global previsto no art. 92 e poderao alcangar até 8
(oito) oportunidades de contratagao, ndo havendo garantia de
convocacao de todos os credenciados.

§ 22 Ndo haverd valor individual previamente fixado para as
contratacdes, devendo cada proposta ser examinada quanto a sua
razoabilidade, adequagao e compatibilidade com o objeto deste
Edital.

§ 32 A aprovacdo da proposta pelo 6rgdo gestor ndo gera
obrigagao de contratacdo em sua integralidade, podendo a
Administracao Publica adequar o objeto ou o respectivo valor ao
saldo financeiro disponivel, mediante concordancia do
credenciado.

Art. 11. As convocacdes dos credenciados observarao,
cumulativamente:

I. a ordem de classificacao resultante do processo de
credenciamento;

Il. as agoes afirmativas e reservas de vagas previstas neste
Edital;
Il a disponibilidade orcamentéria e financeira;
V. as necessidades da Administracao Publica devidamente
justificadas;
V. a compatibilidade entre o objeto da contratacao e as

acdes previstas no Plano de Aplicacdo de Recursos - PAR.

§ 12 A participacdao no presente credenciamento ndo assegura
direito subjetivo a contratacdo, constituindo mera expectativa de
direito.

§ 22 A Secretaria Municipal de Cultura de Peixe poderéd deixar de
promover contratagées ou suspender convocagdes sempre que
verificar a inexisténcia de interesse publico, a inadequacdo do
objeto as acbes previstas no Plano de Aplicacao de Recursos - PAR
ou a insuficiéncia de recursos orcamentarios e financeiros.

CAPITULO IV

DO CREDENCIAMENTO E DAS INSCRIGCOES

Art. 12. O credenciamento de que trata este Edital terd vigéncia
continua, com inicio das inscricbes em 07 de julho de 2026,
permanecendo aberto durante todo o prazo de vigéncia deste
instrumento ou até a utilizacao integral dos recursos financeiros
destinados a sua execucao.

§ 12 Os pedidos de credenciamento deverdo ser apresentados
exclusivamente por meio de formuldrio eletrénico disponibilizado
pela Secretaria Municipal de Cultura de Peixe em seu portal oficial
e nos canais eletronicos de divulgacao da Politica Nacional Aldir
Blanc no Municipio.

& 22 Compete ao interessado o preenchimento integral do
formuldrio de inscricao e a apresentacdo da documentacao exigida
neste Edital, responsabilizando-se pela autenticidade dos
documentos apresentados e pela veracidade das informagdes
prestadas.

§ 32 O comprovante emitido pelo sistema eletrénico apés a
conclusao do envio da inscricdo constituird prova do protocolo do
pedido de credenciamento.

§ 42 O recebimento de inscrices podera ser encerrado mediante
ato administrativo devidamente publicado, caso seja verificado o
comprometimento integral dos recursos financeiros disponiveis
para execucao deste Edital.

§ 52 Por razdes de conveniéncia administrativa, a Secretaria
Municipal de Cultura poderd suspender temporariamente o
recebimento de inscricbes, mediante decisao fundamentada e
ampla divulgagdo, sem prejuizo de sua posterior reabertura, desde
gque permaneca disponivel saldo financeiro para novas
contratacoes.

Art. 13. O requerimento de credenciamento deverd ser
formalizado mediante preenchimento do formuléario disponibilizado
pela Secretaria Municipal de Cultura de Peixe, acompanhado dos
documentos e informagdes exigidos neste Edital.

8§ 12 A apresentacao do pedido de credenciamento implica
aceitacao integral das disposicdes constantes deste instrumento
convocatério e de seus anexos.

§ 22 Constatada a auséncia de documentos ou informacdes
passiveis de complementacdo, a Administracao podera promover
diligéncia para saneamento, fixando prazo razodvel para
atendimento pelo interessado.

Art. 14. Os pedidos de credenciamento serdo apreciados
periodicamente pela Comissao de Selecdo e Habilitacdo designada
pela Secretaria Municipal de Cultura, observados os ciclos de
analise estabelecidos em ato administrativo préprio.

§ 12 A andlise compreenderd a verificacdo do atendimento aos
requisitos previstos neste Edital, a regularidade da documentacao
apresentada e a adequacdo da proposta as finalidades da Politica
Nacional Aldir Blanc e as agdes previstas no Plano de Aplicagao de
Recursos - PAR.

§ 22 O deferimento do pedido de credenciamento importarad na
inclusao do interessado no cadastro de agentes culturais
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habilitados, observadas as condicdes estabelecidas neste Edital.

Art. 15. A inclusdo do interessado no cadastro de credenciados
ndo assegura direito a contratacdao, que permanecera
condicionada:

. a ordem de classificacdo obtida no processo de
credenciamento;

1. ao atendimento das acdes afirmativas e reservas de
vagas previstas neste Edital;

I, a compatibilidade entre o objeto pretendido e as acdes
contempladas no Plano de Aplicagdo de Recursos - PAR;

V. a existéncia de disponibilidade orcamentdria e
financeira;

V. as necessidades da Administracdo Publica, devidamente
motivadas.

Art. 16. Sempre que necessario ao atendimento de demandas
especificas decorrentes da execugdo da Politica Nacional Aldir
Blanc, a Secretaria Municipal de Cultura poderd promover
chamamentos direcionados entre os credenciados, observadas as
disposicdes deste Edital.

§ 12 Os chamamentos de que trata o caput deverao indicar o
objeto pretendido, a respectiva justificativa técnica e os critérios
objetivos a serem observados para a convocacao dos
credenciados.

§ 22 Os procedimentos especificos de convocacdo deverdo
respeitar a ordem de classificagdo, as acoes afirmativas previstas
neste Edital e a disponibilidade orgcamentadria e financeira
existente.

§ 32 A realizacdo de chamamentos especificos ndo descaracteriza
a natureza continua do credenciamento.

Art. 17. A relagdo dos agentes culturais habilitados sera divulgada
nos meios oficiais de publicacdo do Municipio e nos canais de
comunicacao utilizados para a execucao da Politica Nacional Aldir
Blanc, assegurando-se a publicidade, a transparéncia e o controle
dos atos administrativos.

CAPITULO V

DOS PARTICIPANTES E DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

Art. 18. Poderdo participar do presente credenciamento os
agentes culturais constituidos como pessoas fisicas maiores de 18
(dezoito) anos, microempreendedores individuais - MEI, pessoas
juridicas de direito privado e coletivos culturais informais, inclusive
de abrangéncia nacional, desde que apresentem proposta
compativel com as finalidades da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura - PNAB e com as acdes previstas no Plano de
Aplicacdo de Recursos - PAR do Municipio de Peixe.

Art. 19. Serdo considerados habilitados os interessados que
atenderem, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

l. apresentarem a documentacgao exigida neste Edital,
observado que a comprovagdao da regularidade fiscal e
trabalhista serd exigida apenas por ocasido da
convocagao para contratagdo, nos termos do Capitulo VI;

. comprovarem atuagdo ou experiéncia compativel com a
natureza do bem cultural ou do servico cultural objeto da
proposta;

1. apresentarem proposta compativel com os objetivos da

Politica Nacional Aldir Blanc e com as acdes previstas no
Plano de Aplicacdo de Recursos - PAR do Municipio;

V. preencherem as condicdes necessarias para contratar
com a Administragao Publica.

Art. 20. Os coletivos culturais informais deverdo indicar
representante, obrigatoriamente pessoa fisica maior de 18
(dezoito) anos, que ficard responsavel pela pratica dos atos
necessarios a participacdo no presente credenciamento e a
eventual contratagao.

§ 12 Caberd ao representante do coletivo:

1. efetuar a inscricdo e apresentar a documentacao
exigida;

[1 8 firmar instrumentos administrativos eventualmente
decorrentes deste Edital;

I1l. apresentar a documentacao fiscal e os demais
documentos necessarios a formalizacdo e a execucao da
contratacdo, inclusive recibos, quando admitidos pela
legislagao vigente;

V. responder pelo cumprimento das obrigacdes assumidas
em decorréncia da contratacdo.

§ 22 A representacgao do coletivo devera ser comprovada mediante
declaracao subscrita pelos respectivos integrantes.

§ 32 O representante responderd, nas esferas administrativa e
civil, pelas informacdes e documentos apresentados no ambito
deste Edital.

Art. 21. Nao poderao participar do presente credenciamento:

l. servidores publicos vinculados a Secretaria Municipal de
Cultura de Peixe que atuem diretamente na gestao,
execucao, acompanhamento ou fiscalizacao deste Edital;

Il. integrantes da Comissdo de Selecdo, Habilitacao ou
Credenciamento responsavel pela andlise das inscricdes;

1. pessoas fisicas ou juridicas declaradas inidéneas para
licitar ou contratar com a Administracdo Publica, bem
como aquelas suspensas ou impedidas de contratar com o
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Poder Publico;

1v. interessados que se encontrem inadimplentes em
relacdo a prestacdo de contas de recursos publicos
culturais anteriormente recebidos do Municipio de Peixe,
quando houver obrigacdo de prestar contas pendente;

V. interessados cujas propostas sejam incompativeis com
as finalidades da Politica Nacional Aldir Blanc e com as
acdes previstas no Plano de Aplicacdo de Recursos - PAR.

Art. 22. A verificacdao de falsidade ideolégica, irregularidade
documental ou prestacao de informacdes inveridicas implicara,
sem prejuizo das demais medidas administrativas, civis e penais
cabiveis:

l. o indeferimento do pedido de credenciamento;

Il. a exclusado do cadastro de credenciados, quando ja
deferida a habilitacdo;

. a adocao das providéncias necessarias junto aos 6rgdos
competentes, quando for o caso.

CAPITULO VI

DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA

Art. 23. O requerimento de credenciamento devera ser instruido
com a documentacdo correspondente a natureza juridica do
agente cultural interessado, observadas as disposicdes

estabelecidas neste Capitulo.

Secao |

Da Pessoa Fisica

Art. 24. O agente cultural inscrito na condicdo de pessoa fisica
deverd apresentar os seguintes documentos:

I. documento oficial de identificacao com foto e inscricao
no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

Il. comprovante dos dados bancarios de conta de
titularidade do proponente;

[ portfélio, curriculo cultural ou outros documentos aptos
a demonstrar sua atuagao no campo cultural;

V. declaragdo unificada, conforme modelo constante em
anexo.

§ 12 A comprovacdo de residéncia podera ser realizada mediante
apresentacao de comprovante atualizado emitido em nome do
préprio interessado.

§ 22 Na impossibilidade de apresentacao de comprovante nominal,
serd admitida declaracdo de residéncia firmada pelo proponente,
nos termos da Lei Federal n2 7.115, de 29 de agosto de 1983,

sujeitando-se o declarante as sancdes legais cabiveis em caso de
falsidade.

Secao Il

Da Pessoa Juridica e do Microempreendedor Individual -
MEI

Art. 25. Os agentes culturais constituidos como pessoa juridica ou
Microempreendedor Individual - MEI deverdo apresentar:

I. comprovante de inscricao no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica - CNPJ;

Il. ato constitutivo, contrato social, estatuto ou documento
equivalente, atualizado e em vigor;

Il. documento oficial de identificacao do representante
legal;

V. comprovante dos dados bancarios de conta de
titularidade da pessoa juridica;

V. portfélio, curriculo institucional ou documentacao
comprobatéria da atuacdo cultural;

VI. declaracao unificada, conforme modelo constante em
anexo.

Secao lll

Dos Coletivos Culturais Informais

Art. 26. Os coletivos culturais informais deverdao apresentar a
seguinte documentacgao:

l. declaracdo de representacdo do coletivo, subscrita por
seus integrantes, com indicacdo do representante
responsavel perante a Administragdo Publica;

Il. documento oficial de identificacdo com foto e CPF do
representante indicado;

Il. comprovante dos dados bancérios da conta de
titularidade do representante do coletivo;

V. portfélio, histérico de atividades ou outros elementos
aptos a comprovar a atuagao cultural do coletivo;

V. declaracao unificada, conforme modelo constante em
anexo.

& 12 O representante indicado responderd, nas esferas
administrativa e civil, pelas informagdes e documentos
apresentados no ambito deste Edital.

§ 22 Eventual instrumento de contratacdo serad formalizado em
nome do representante designado pelo coletivo.
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Art. 27. A comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista dos
credenciados serd exigida somente por ocasiao da convocacao
para a formalizagao da contratagao, observado o disposto neste
Edital.

Secao IV

Das Disposicoes Gerais Relativas a Documentacao

Art. 28. Verificada a auséncia de documento ou a necessidade de
esclarecimentos complementares, a Secretaria Municipal de
Cultura de Peixe poderd promover diligéncia destinada ao
saneamento da instrucdo processual, fixando prazo para
atendimento pelo interessado.

Art. 29. A constatacdo de documentacgdo falsa, incompativel ou
materialmente incompleta poderd ensejar o indeferimento do
pedido de credenciamento ou a exclusdao do cadastro de
credenciados, sem prejuizo das responsabilidades administrativas,
civis e penais cabiveis.

CAPITULO VII

DA AVALIACAO, CLASSIFICACAO E PONTUACAO

Art. 30. Os pedidos de credenciamento serao analisados por
Comissao formalmente designada pela Secretaria Municipal de
Cultura.

§ 12 Compete a Comissao de Avaliagcdo examinar a documentacao
apresentada, proceder a andlise técnica das propostas, promover
diligéncias, quando necessarias, e praticar os demais atos
relacionados a instrucdo do processo de credenciamento.

§ 22 Para fins de operacionalizagao da Politica Nacional Aldir Blanc
- PNAB, observadas a legislagcao aplicavel e a disponibilidade
orcamentdria, a Comissao podera contar com o assessoramento
técnico de pareceristas, consultores, profissionais especializados
ou instituicdes culturais sem fins lucrativos, contratados ou
parceiros da Administracao Publica, em conformidade com a Lei
Federal n? 14.399, de 8 de julho de 2022, e os Decretos Federais n?
11.740, de 18 de outubro de 2023, e n© 11.453, de 23 de marco de
2023.

§ 32 A atuacao dos profissionais e instituicdes referidos no
paragrafo anterior terd natureza de apoio técnico e consultivo, ndo
implicando transferéncia da competéncia deciséria atribuida a
Comissao de Avaliacdo, a qual caberd a deliberacdo final sobre a
habilitacdo, classificacao e demais atos decorrentes deste Edital.

§ 42 As deliberacdes da Comissdo deverdo ser devidamente
fundamentadas e registradas em ata ou em outro instrumento
administrativo equivalente.

Art. 31. A avaliacdo das propostas observara critérios técnicos
objetivos, com pontuacao maxima de 10 (dez) pontos, distribuidos
da seguinte forma:

I. relevancia cultural do bem ou servico proposto: até 3
(trés) pontos;

I1. compatibilidade com as agdes previstas no Plano de
Aplicacdo de Recursos - PAR: até 3 (trés) pontos;

1. experiéncia e trajetdria cultural do proponente: até 2
(dois) pontos;

V. viabilidade técnica e adequacao orgamentdria da
proposta: até 2 (dois) pontos.

Paragrafo unico. A atribuicdo da pontuacao técnica observard
exclusivamente os elementos constantes da documentacdo, do
portfélio, do curriculo cultural e dos demais meios de comprovacao
de atuagao apresentados pelo interessado no ato da inscrigao.

Art. 32. O presente credenciamento tem por finalidade a
constituicdo de cadastro de agentes culturais aptos a prestacao de
servicos culturais e ao fornecimento de bens culturais,
restringindo-se as propostas que demonstrem compatibilidade
material com os objetivos, principios e diretrizes da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB, bem como com
as acoes e metas estabelecidas no Plano de Aplicacao de Recursos
- PAR do Municipio de Peixe.

§ 12 Nao serao passiveis de habilitacdao propostas cujo objeto,
embora relacionado ao campo cultural, ndo apresente aderéncia
efetiva as finalidades da politica publica cultural executada pelo
Municipio, especialmente no que se refere a promocao da
diversidade cultural, ao fortalecimento da economia da cultura, a
valorizacao das expressdes culturais, a ampliacdao do acesso as
politicas publicas culturais e ao desenvolvimento cultural do
territério.

& 22 A compatibilidade entre o objeto proposto, as diretrizes da
Politica Nacional Aldir Blanc e as ag0es previstas no Plano de
Aplicacdo de Recursos - PAR constitui requisito material
indispensavel tanto para a habilitacdo quanto para eventual
contratacdo.

§ 32 A Administracao Publica Municipal poderda indeferir o pedido
de credenciamento ou deixar de promover a contratacao do
credenciado quando verificar a auséncia de compatibilidade do
objeto com as finalidades da Politica Nacional Aldir Blanc, com as
acOes previstas no PAR ou com o interesse publico cultural
devidamente motivado.

Art. 33. A participacao no presente Edital é facultada aos agentes
culturais de qualquer localidade, independentemente de domicilio,
sede ou atuacao prévia no Municipio de Peixe, desde que sejam
atendidos os requisitos estabelecidos neste instrumento.

Paragrafo unico. A origem territorial do interessado nao constitui
requisito de habilitacao, critério de pontuacdo ou fator de
preferéncia automética para fins de convocacdo, devendo a analise
administrativa considerar a adequagao do bem ou servico cultural
as demandas da Administracao Publica, as acOes previstas no
Plano de Aplicagao de Recursos - PAR e as finalidades de promogao
da cultura, fortalecimento da economia criativa e desenvolvimento
cultural do Municipio de Peixe.

Art. 34. A pontuacao técnica e a pontuacao decorrente das acbes
afirmativas previstas neste Edital possuem natureza meramente
classificatéria e ordenadora, destinando-se exclusivamente ao
estabelecimento da ordem de prioridade para eventual convocagao
dos credenciados, sem descaracterizar a natureza administrativa e
nao competitiva do procedimento de credenciamento previsto no
art. 79 da Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021.

§ 12 O credenciamento ndo constitui procedimento competitivo de
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selecdo por mérito, sendo assegurada a habilitacdo de todo
interessado que comprovar o atendimento dos requisitos formais,
documentais e materiais estabelecidos neste Edital.

§ 22 A classificacdo obtida nao configura selecdo de vencedores
nem assegura direito subjetivo a contratacdo, constituindo
instrumento de ordenamento administrativo para as hipdteses em
que houver mais de um credenciado apto a atender a mesma

demanda publica cultural.

§ 32 A convocacgdo para eventual contratagdo observard, de forma
cumulativa, a ordem classificatéria, a adequacdo do objeto a
necessidade administrativa especifica, a compatibilidade com as
acdes previstas no Plano de Aplicacdao de Recursos - PAR, a
aplicacdo das acles afirmativas previstas neste Edital, a
disponibilidade orcamentdria e financeira e o interesse publico
cultural.

§ 42 Mediante justificativa técnica devidamente fundamentada, a
Administracao Publica poderd deixar de convocar credenciado mais
bem classificado quando o objeto por ele ofertado ndo se mostrar
adequado a necessidade administrativa concreta, hipétese em que
a decisdo devera ser formalmente motivada.

Art. 35. Para fins de andlise de compatibilidade material, as
propostas apresentadas deverao observar as diretrizes, areas de
atuacao, segmentos, linguagens, expressdes culturais, acdes
estruturantes e demais referéncias constantes do Plano de
Aplicacdo de Recursos - PAR da Politica Nacional Aldir Blanc - PNAB
- Ciclo Il do Municipio de Peixe, bem como as informagdes
constantes do formuldrio de inscricdo e dos instrumentos
complementares deste Edital.

Paragrafo unico. As referéncias culturais e os segmentos
previstos no Plano de Aplicacdo de Recursos - PAR possuem
carater orientador e destinam-se ao enquadramento e a afericdo
da aderéncia das propostas ao planejamento cultural aprovado,
ndo constituindo rol exaustivo ou limitador das manifestacdes
culturais passiveis de credenciamento.

Art. 36. Os bens e servicos culturais inscritos deverao apresentar
correspondéncia com uma ou mais fases do processo cultural, em
conformidade com as agles previstas no Plano de Aplicacdao de
Recursos - PAR e com os objetivos da Politica Nacional Aldir Blanc.

§ 12 Para os fins deste Edital, poderao ser enquadradas, entre
outras, as seguintes etapas do fazer cultural:

I. criacdo;

Il. producdo;

Il circulagao e difusao;

V. acesso, mediacao e fruicao cultural;

V. formacao e qualificagao;
VI. pesquisa, documentacao e reflexao;
VII. preservacdo, valorizagdo e salvaguarda do patrimonio

cultural.

§ 22 O agente cultural deverd indicar, no ato da inscricao, a etapa
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ou as etapas do fazer cultural as quais sua proposta se vincula,
observada a compatibilidade entre o objeto apresentado e as
atividades a serem desenvolvidas.

§ 32 A eventual inconsisténcia no enquadramento indicado pelo
interessado poderd ser objeto de diligéncia ou de
reenquadramento pela Comissdo de Avaliacdo, sem prejuizo da
analise técnica da proposta.

Art. 37. As propostas inscritas poderao, quando pertinente, indicar
sua vinculagdo a uma ou mais areas tematicas de interesse publico
e cultural, em consonancia com as diretrizes da Politica Nacional
Aldir Blanc - PNAB e com as ac0es previstas no Plano de Aplicagao
de Recursos - PAR do Municipio de Peixe.

§ 12 Para fins de enquadramento tematico e monitoramento das
acdes culturais, poderao ser indicadas, entre outras, as seguintes
areas:

1. cultura, memdria e patriménio cultural;

Il. cultura e direitos humanos;

1. culturas populares, tradicionais e identitarias;

Iv. culturas urbanas e culturas do meio rural;
V. cultura e turismo;

VI. cultura e economia criativa;

VII. cultura e educacao;

VIII. cultura e acessibilidade;

IX. cultura e meio ambiente
X. cultura, infancia e juventude;

XI. promogcao da diversidade étnico-racial e valorizagao das

identidades culturais.

§ 22 A vinculacdo tematica deverd ser informada pelo agente
cultural no formulario de inscricdo, de forma compativel com o
objeto e as atividades propostas.

§ 32 As informacdes relativas as areas tematicas terdo finalidade
de enquadramento, monitoramento, producao de dados, avaliacdo
de resultados e verificacdo da aderéncia das propostas as acdes
previstas no Plano de Aplicacao de Recursos - PAR, nao implicando,
por si sé, atribuicdo de pontuacdo adicional, preferéncia ou
prioridade na convocacdo dos credenciados, salvo disposicao
expressa em contrario prevista neste Edital.

§ 42 A Administracdo Publica poderd utilizar as informacdes
referentes as areas temaéticas e as etapas do fazer cultural para
fins de sistematizacdo, monitoramento, avaliacdo das politicas
culturais e afericdo dos resultados decorrentes da execucao da
Politica Nacional Aldir Blanc - PNAB.

Art. 38. Com a finalidade de promover a inclusao, a diversidade e
a democratizacdo do acesso as politicas publicas culturais, sera
atribuida pontuacdo adicional decorrente das acdes afirmativas
previstas neste Edital, correspondente a 1 (um) ponto para cada
requisito atendido pelo proponente, admitida a sua cumulacao.

§ 12 Fardo jus a pontuacdo adicional prevista no caput os
proponentes que se enquadrarem em uma ou mais das seguintes
condicoes:

Assinado de forma digital por AUGUSTO CEZAR PEREIRA DOS SANTOS:76186555100 em 30/06/2026 22:41:32

CODIGO 3562026398

IMPRENSA OFICIAL - PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXE-TO

PAGINA 18/38



EDICAO N° 356 TERCA, 30 DE JUNHO DE 2026 PAGINA 19/38

I. ser mulher negra, parda ou mulher trans;
. ser pessoa com deficiéncia;

1. possuir residéncia em comunidade rural, assentamento,
distrito, povoado ou area periférica do Municipio de Peixe.

§ 22 Os pontos referentes as acdes afirmativas serdo cumulativos,
desde que haja declaracdo expressa do interessado quanto ao
atendimento de mais de um dos critérios previstos neste artigo.

§ 32 Nos casos em que a inscricdo for realizada por pessoa juridica,
Microempreendedor Individual - MEI, coletivo cultural informal ou
outra forma de representacdo coletiva, a afericao dos critérios de
acOes afirmativas recaird sobre o representante legal da pessoa
juridica ou do MEI, ou sobre o representante formalmente indicado
pelo coletivo no ato da inscrigdo.

§ 42 A concessao da pontuacdo adicional observara as informacoes
constantes da Declaragdo Unificada do Proponente apresentada no
ato da inscricao, sem prejuizo da realizacdao de diligéncias, da
solicitacdo de esclarecimentos ou da exigéncia de documentagdo
complementar destinada a verificacdo da regularidade e da
veracidade das informagdes prestadas.

§ 52 A pontuacéo final do interessado corresponderd ao somatério
da pontuacao técnica e da pontuacao adicional decorrente das
acles afirmativas, observado o limite méaximo de 10 (dez) pontos
para a avaliacdo técnica e de até 3 (trés) pontos para as acdes
afirmativas, perfazendo o total maximo de 13 (treze) pontos.

§ 62 A pontuacado adicional prevista neste artigo possui natureza
exclusivamente classificatéria e ordenadora, destinando-se a
definicdo da ordem de prioridade para eventual convocacao dos
credenciados, sem descaracterizar a natureza nao competitiva do
procedimento de credenciamento e sem assegurar direito subjetivo
a contratacao

Art. 39. Os agentes culturais habilitados no ambito deste Edital
serao classificados em ordem decrescente da pontuacao final
obtida, para fins de organizacdo do cadastro de credenciados e
definicdo da prioridade para eventual convocacdo pela Secretaria
Municipal de Cultura de Peixe, observadas as necessidades da
Administracdo Publica, a disponibilidade orcamentaria e financeira
e as disposigoes deste instrumento.

§ 12 A classificacdo decorrente da pontuacao atribuida possui
natureza exclusivamente administrativa e ordenadora, nao
caracterizando competicao de mérito entre os credenciados e ndo
gerando direito subjetivo a contratacgao.

§ 22 Verificada a ocorréncia de empate na pontuacao final, serdo
adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

I. maior pontuacao obtida no critério de relevancia
cultural;

Il. maior pontuacao atribuida ao critério de compatibilidade
da proposta com as acgdes, objetivos e diretrizes
estabelecidos no Plano de Aplicacao de Recursos - PAR do
Municipio de Peixe;

11, maior tempo de atuacao cultural comprovado pelo
proponente;

V. sorteio publico, caso persista o empate apés a aplicacao
dos critérios anteriores.

§ 32 A ordem classificatéria poderd ser utilizada como referéncia
para a convocacao dos credenciados, observada a compatibilidade
entre o objeto credenciado e a demanda administrativa especifica,
sem prejuizo da incidéncia das acdes afirmativas e dos
mecanismos de reserva de vagas previstos neste Edital.

Art. 40. A aplicagdo das reservas de vagas e das agdes
afirmativas previstas neste Edital observard as disposicdes
constantes do Capitulo VIII, sendo processada apds a consolidacao
da classificacao geral dos credenciados.

& 12 A implementacao das reservas de vagas e demais medidas de
acao afirmativa serd realizada em conformidade com a legislacdo
aplicavel e com as diretrizes da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura - PNAB, de modo a promover a ampliacdo do
acesso as politicas culturais e a efetividade da diversidade e da
inclusao.

§ 22 A observancia das reservas de vagas e das acOes afirmativas
nao afasta a necessidade de atendimento aos requisitos de
habilitagao previstos neste Edital, nem dispensa a verificagdo da
compatibilidade do objeto credenciado com as acdes contempladas
no Plano de Aplicacdo de Recursos - PAR do Municipio de Peixe.

§ 32 A aplicacao das reservas de vagas e das acles afirmativas
nao descaracteriza a natureza nao competitiva do credenciamento,
constituindo mecanismo complementar destinado a assegurar a
efetivacdo dos principios da equidade, da diversidade e da
democratizacdo do acesso as politicas publicas culturais.

Art. 41. Os resultados das andélises dos pedidos de
credenciamento serao divulgados periodicamente pela Secretaria
Municipal de Cultura de Peixe, mediante publicacdo no Diario
Oficial do Municipio e no portal oficial da Politica Nacional Aldir
Blanc - PNAB, contendo a relacao dos interessados considerados
aptos e a respectiva classificacao obtida.

§ 12 A publicacdo do resultado preliminar deverd indicar, no
minimo, a identificacdo do proponente, a pontuacdo final atribuida
e a area de atuacdo ou categoria de bens e servicos culturais para
a qual foi considerado habilitado.

§ 22 Da divulgagdo do resultado preliminar caberd recurso
administrativo, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da data da
publicagao, facultada a apresentacao de razdes pelos interessados.

§ 32 Os recursos interpostos serao apreciados pela Comissdo de
Avaliagao, com apoio técnico de eventual assessoria ou consultoria
especializada, quando houver, devendo a decisao ser devidamente
fundamentada e registrada nos autos do procedimento.

8§ 42 Encerrada a fase recursal e promovido o julgamento das
impugnacdes eventualmente apresentadas, serd publicado o
resultado definitivo do credenciamento.

§ 52 A homologacao do resultado definitivo implicard a inclusao do
interessado no cadastro oficial de agentes culturais credenciados
do Municipio de Peixe, para fins de eventual convocacdo pela
Secretaria Municipal de Cultura.

& 62 O credenciamento e a inclusdo no cadastro de habilitados nao
asseguram direito subjetivo a contratacdo, ficando a convocacao
condicionada as demandas da Administracao Publica, a
compatibilidade do objeto com as agles previstas no Plano de
Aplicacdo de Recursos - PAR, a disponibilidade orcamentaria e

financeira e as demais disposicdes deste Edital.

Assinado de forma digital por AUGUSTO CEZAR PEREIRA DOS SANTOS:76186555100 em 30/06/2026 22:41:32

CODIGO 3562026398

IMPRENSA OFICIAL - PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXE-TO

PAGINA 19/38



EDICAO N° 356 TERCA, 30 DE JUNHO DE 2026 PAGINA 20/38

§& 72 Na hipdtese de inexisténcia de inscri¢des analisadas ou de
auséncia de interessados habilitados no periodo correspondente, a
Secretaria Municipal de Cultura poderd promover a publicacao de
comunicado especifico, para fins de transparéncia administrativa e
controle social.

§ 82 A divulgacao periédica dos resultados ndo descaracteriza a
natureza continua do presente credenciamento, permanecendo
abertas as inscricdes durante o periodo de vigéncia deste Edital ou
até o esgotamento dos recursos financeiros disponiveis.

Art. 42. Em observancia as diretrizes de promocdao da diversidade,
da inclusdo e da democratizacdo do acesso as politicas publicas
culturais previstas na Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura - PNAB, serao asseguradas reservas de vagas em favor dos
grupos beneficidrios das acdes afirmativas previstos neste Edital.

§ 12 As reservas de vagas incidirdo sobre o quantitativo de
contratacbes efetivamente realizadas no ambito deste Edital,
observado o limite financeiro global disponivel e o quantitativo
maximo inicialmente estimado de até 8 (oito) contratacdes.

§ 22 A definigdo do nimero de vagas reservadas serd realizada
proporcionalmente ao quantitativo efetivo de contratacdes,
podendo ser ajustada sempre que houver variacdo no nimero de
convocados, suplementacdao de recursos, ampliagao das
contratacdes ou qualquer outra circunstancia superveniente que
repercuta na execucao do Edital.

§ 32 A implementacao das reservas de vagas deverd observar a
disponibilidade orcamentaria e financeira, ndo podendo resultar
em extrapolacdo do valor global destinado a execucao deste Edital.

§ 42 Na hipdtese de inexisténcia de candidatos habilitados em
nimero suficiente para ocupacdo das vagas reservadas, as
oportunidades remanescentes serao destinadas aos demais
credenciados, observada a ordem de classificacao final.

§ 52 A aplicacao das reservas de vagas ndo dispensa o
atendimento dos requisitos de habilitacdo previstos neste Edital,
nem assegura direito subjetivo a contratacdo.

Art. 43. A convocacao dos credenciados para eventual
contratacdo observara, sucessivamente:

1. a classificacao geral resultante da pontuacao final
obtida;

Il. a incidéncia das acgbes afirmativas e das reservas de
vagas previstas neste Edital;

11. a compatibilidade entre o objeto credenciado e a
necessidade administrativa concreta;

V. a aderéncia as acbes previstas no Plano de Aplicagao de
Recursos - PAR do Municipio de Peixe;

V. a disponibilidade orgamentaria e financeira;

VI. a conveniéncia e o interesse publico cultural da
Administragdo.

Paragrafo unico. A classificagao e a aplicagdo das reservas de
vagas possuem natureza exclusivamente administrativa e
ordenadora, nao descaracterizando a natureza nao competitiva do

credenciamento e ndo gerando direito subjetivo a contratacao.

CAPITULO IX

DA CONTRATACAO

Art. 44. A contratacao dos credenciados serd realizada pela
Secretaria Municipal de Cultura, observando:

1. a ordem de classificagao final;
Il. a aplicacdao das cotas formais;

1. a compatibilidade da proposta com as acdes previstas
no Plano de Aplicagao de Recursos - PAR;

Iv. a disponibilidade orgamentaria;
V. a necessidade administrativa devidamente motivada.

§ 12 A formalizacdo da contratacao ficard condicionada a
apresentacao e verificacdo prévia da regularidade fiscal e
trabalhista do credenciado, devendo as certiddes estar validas na
data da assinatura do instrumento administrativo.

§ 22 Para fins de comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista,
deverao ser apresentadas as seguintes certiddes:

1. Certiddo de Regularidade junto a Fazenda Federal;
1. Certidao de Regularidade junto a Fazenda Estadual;

Il. Certiddo de Regularidade junto a Fazenda Municipal do
domicilio ou sede;

V. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;
V. Certificado de Regularidade do FGTS, exclusivamente
quando se tratar de pessoa juridica ou
Microempreendedor Individual - MEI.

§ 32 No caso de pessoa fisica, serdo exigidas as certiddes previstas
nos incisos | a IV.

§ 42 No caso de pessoa juridica ou Microempreendedor Individual -
MEI, serao exigidas as certiddes previstas nos incisos | a V.

§& 52 No caso de coletivo cultural informal, as certiddes previstas
neste artigo deverao ser apresentadas pelo representante legal
indicado no ato do credenciamento.

§ 62 A auséncia de regularidade fiscal e trabalhista na data da
convocagao implicard a impossibilidade de formalizagdo da
contratacao, facultando-se a Administracdo convocar o préximo
credenciado classificado, observada a ordem de pontuagdo e a
aplicacao das cotas formais.

Art. 45. A contratagao serd formalizada por meio de instrumento
administrativo préprio, contendo:

l. descricdo do bem cultural ou do servigo cultural a ser
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fornecido ou executado;

. valor aprovado;

I1I. prazo de entrega ou execucao;
V. obrigagdes das partes;
V. condicdes de pagamento;
VI. penalidades aplicAveis em caso de descumprimento.

Art. 46. O pagamento sera realizado exclusivamente apds:

I. entrega do bem cultural ou concluséo do servigo cultural
contratado;

. comprovacao formal da execucao;
Il atesto da Secretaria Municipal de Cultura;

V. apresentacao de documento fiscal ou recibo valido,
conforme a natureza juridica do contratado;

V. apresentacdo de relatério de execucdo do objeto
contratado, devidamente detalhado, contendo a descricdo
das atividades realizadas ou do bem cultural entregue,
bem como registro comprobatério da execugdo, quando
aplicavel.

§ 12 A pessoa juridica ou Microempreendedor Individual - MEI
deverd emitir nota fiscal correspondente ao objeto contratado.

§ 22 A pessoa fisica ou o representante de coletivo cultural
informal podera emitir recibo valido, observado o regime juridico
aplicavel.

§ 32 O relatério de execucao deverd demonstrar a aderéncia do
objeto executado as finalidades previstas neste Edital e ao Plano
de Aplicagao de Recursos - PAR, podendo a Secretaria Municipal de
Cultura e solicitar informagdes complementares ou documentos
adicionais para fins de atesto.

§ 42 A auséncia de relatério ou a apresentacdo de documentacao
insuficiente poderd ensejar a suspensdo do pagamento até a
regularizacao da comprovagcdao da execugao.

§ 52 Os pagamentos realizados estarao sujeitos as retencdes
tributérias e previdenciarias legalmente cabiveis, conforme a
natureza juridica do contratado e a legislacdo vigente.

Art. 47. A Secretaria Municipal de Cultura podera cancelar a
convocacgao ou deixar de formalizar a contratagao caso:

I. o credenciado deixe de manter a regularidade fiscal;

Il. seja constatada incompatibilidade superveniente com as
finalidades do Edital;

Il haja insuficiéncia de recursos financeiros;

V. seja verificado descumprimento das condicoes
estabelecidas.

Art. 48. Todas as contratacdes realizadas no ambito deste Edital

serdo publicadas no Diario Oficial do Municipio, garantindo
transparéncia e controle social.

CAPITULO X

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Art. 49. Das decisOes proferidas no ambito deste Edital cabera
recurso administrativo, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
publicacdo do respectivo ato no portal oficial da Politica Nacional
Aldir Blanc do Municipio.

§ 12 O recurso devera ser interposto por escrito, devidamente
fundamentado, e encaminhado para o endereco eletronico da
Secretaria de Cultura ou por ela indicado.

§ 22 Nao serao conhecidos recursos intempestivos, sem
fundamentacgao ou apresentados por meio diverso do estabelecido.

Art. 50. O recurso devera conter:

1. identificacdo completa do recorrente;

Il. indicacao clara da decisao impugnada;
1. exposi¢cao fundamentada dos fatos e argumentos;
V. pedido especifico de revisdo.

Art. 51. A interposigao de recurso nao suspende automaticamente
as demais etapas do credenciamento, salvo decisao expressa da
Secretaria Municipal de Cultura.

Art. 52. Os recursos serdo analisados pela Comissao responsavel
ou por instancia designada pela Secretaria Municipal de Cultura,
devendo a decisao ser devidamente motivada.

Paragrafo unico. A decisao sobre o recurso sera publicada no
Diario Oficial do Municipio.

Art. 53. A decisdo administrativa que apreciar o recurso esgotara
a instancia administrativa no ambito deste Edital.

CAPITULO XI
DA VIGENCIA E DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 54. O presente Edital permanecerd vigente até o
esgotamento integral do valor global previsto no art. 92 ou até o
encerramento do exercicio financeiro correspondente a execucao
do Plano de Aplicacao de Recursos - PAR da Politica Nacional Aldir
Blanc - Ciclo Il, o que ocorrer primeiro.

Paragrafo unico. O encerramento do credenciamento serd
formalizado por meio de publicacao oficial.

Art. 55. A Secretaria Municipal de Cultura exercerd a fiscalizagdo
das contratacdes realizadas no ambito deste Edital, podendo:
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I. solicitar esclarecimentos ou documentacao
complementar;

Il. realizar diligéncias para verificacdo da execucdao;

1l aplicar as medidas administrativas cabiveis em caso de
irreqularidade.

Art. 56. O credenciado que descumprir as obrigacdes assumidas
poderd estar sujeito:

I. a rescisdo da contratacao;
. a suspensdo do cadastro;
1. a restituicdo de valores, quando houver dano ao erario;
V. as demais sangdes administrativas e legais aplicaveis.

Art. 57. A inscricdo no presente Edital implica plena concordancia
com todas as suas disposicdes e condigdes.

Art. 58. Para fins de esclarecimentos, orientacdes e comunicacdes
oficiais relativas ao presente Edital, fica disponibilizado o endereco
eletrénico nossagentenossacena@peixenaredepnab.art.br, que
constituird canal formal de contato entre os interessados e a
Administracdo Publica.

§ 12 Os pedidos de esclarecimento deverao ser encaminhados
exclusivamente para o e-mail
nossagentenossacena@peixenaredepnab.art.br, identificando no
assunto da mensagem: “Esclarecimento - Edital n2 002/2026 -
Nossa Gente, Nossa Cena”.

§ 22 A interposicdo de recursos administrativos deverd ser
realizada por meio do envio de requerimento fundamentado para o
e-mail nossagentenossacena@peixenaredepna.art.br, dentro dos
prazos estabelecidos neste Edital, devendo constar no assunto:
“Recurso - Edital n2 002/2026 - Nossa Gente, Nossa Cena”.

§ 32 Considerar-se-4 como data de protocolo do recurso a data e o
horario de envio da mensagem eletrénica, observado o horario
oficial de Brasilia.

§ 42 Nao serao admitidos recursos apresentados por meio diverso
do previsto neste artigo.

Art. 59. A pontuacdo afirmativa prevista neste Edital sera
requerida no ato da inscrigcao, por meio das declaragdes constantes
da Declaracdo Unificada do Proponente, firmada pelo préprio
interessado ou, quando for o caso, pelo representante legal da
pessoa juridica, do MEI ou pelo representante formalmente
indicado pelo coletivo cultural informal.§ 12 As declaracdes
referidas no caput constituem instrumento habil para fins de
solicitagdo da pontuagdo afirmativa, sem prejuizo da realizagdo de
diligéncia administrativa ou da solicitacdo de informacdes
complementares, quando necessdria a verificagdo da regularidade
e da veracidade das informacdes prestadas.

§ 22 A apresentacdo de declaracdo falsa, inveridica ou
incompativel com a realidade implicard o indeferimento da
pontuacdo afirmativa correspondente, sem prejuizo do
indeferimento da inscricdo, da exclusdao do credenciamento e da
adogao das medidas administrativas e legais cabiveis.

§ 32 A pontuacdo afirmativa somente serd analisada quando
expressamente declarada no ato da inscricao, na forma prevista
neste Edital e em seus anexos.

Art. 60. Integram o presente Edital, para todos os fins de direito,
0s seguintes anexos:

Anexo | - Quadro de Critérios de Avaliacdo, Classificacdo e

Pontuacao;

Anexo Il - Formulario de Inscricdo e Apresentacao da Proposta
Cultural;

Anexo lll - Declaracao Unificada do Proponente;

Anexo IV - Declaracao de Representacao de Coletivo Cultural
Informal;

Anexo V - Formuldrio para Interposicdao de Recurso
Administrativo;

Anexo VI - Minuta do Instrumento de Contratacao;

Anexo VII - Modelo de Relatério de Comprovacao da Execucao do
Objeto Contratado.

Paragrafo unico. Os anexos referidos no caput possuem natureza
complementar, integrativa e vinculante, devendo ser observados
pelos proponentes, pela Comissao de Avaliacao e pela
Administracdo Publica em todas as fases do credenciamento, da
analise, da classificacao, da contratacao e da execucdo do objeto.

Art. 61. Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria
Municipal de Cultura, observada a legislacdo aplicavel a Politica
Nacional Aldir Blanc e as normas de direito publico.

Art. 62. O presente Edital serd publicado no Didrio Oficial do
Municipio e no portal oficial da Politica Nacional Aldir Blanc de
Peixe/TO, garantindo ampla publicidade e transparéncia.

Antonia da Silva Carneiro Gomes
Secretdria Municipal de Cultura

ANEXO |

QUADRO DE CRITERIOS DE AVALIACAO, CLASSIFICACAO E
PONTUACAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 002/2026

PARA CREDENCIAMENTO DE PRESTADORES DE BENS E
SERVICOS CULTURAIS

PROGRAMA NOSSA GENTE, NOSSA CENA

POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC - PNAB CICLO II

1. DO OBJETO DO ANEXO

1.1. O presente Anexo estabelece os critérios objetivos de
avaliacdo, classificacdo e pontuacao das propostas inscritas no
ambito do Edital de Chamamento Publico n? 002/2026 - Programa
Nossa Gente, Nossa Cena, destinado ao credenciamento de
prestadores de bens e servicos culturais, nos termos da Politica
Nacional Aldir Blanc - PNAB - Ciclo Il.

1.2. A avaliacdo das propostas observard a compatibilidade do
bem ou servico cultural com as finalidades do Edital, com as acdes
previstas no Plano de Aplicacdo de Recursos - PAR do Municipio de
Ponte Alta do Bom Jesus e com o interesse publico cultural a ser
atendido.

2. DA RESPONSABILIDADE PELA ANALISE

2.1. A andlise das propostas e da documentacdo apresentada serd
realizada pela Comissdo de Avaliacao designada pela Secretaria
Municipal de Cultura de Peixe, em observancia aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
motivacdo, transparéncia, razoabilidade, proporcionalidade e
aderéncia ao interesse publico cultural.

2.2. Nos termos da legislacao aplicavel a Politica Nacional Aldir
Blanc - PNAB, a Comissdo de Avaliacdo poderd contar com o
assessoramento técnico de pareceristas, consultores, profissionais
especializados ou instituicdes culturais sem fins lucrativos,
contratados ou parceiros da Administracdo Pdblica, para apoio as
atividades de andlise, emissdo de pareceres e demais
procedimentos necessarios a adequada execucao deste Edital.
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2.3. Compete a Comissdo de Avaliacdo proceder a anélise das
propostas, apreciar a documentacao apresentada, atribuir a

pontuagdo correspondente, aplicar os critérios de desempate e
registrar suas deliberagbes em ata ou instrumento equivalente.

2.4. A atuacgdo de pareceristas, consultores, assessores ou
instituicdes parceiras possuird natureza de apoio técnico e
consultivo, ndo implicando delegacao da competéncia deciséria da
Comissao de Avaliacao, a qual compete a deliberacao final acerca
da habilitagdo, classificagdo e demais atos decorrentes deste
Edital.

2.5. O assessoramento técnico de que trata este item observara as
disposicdes da Lei Federal n? 14.399, de 8 de julho de 2022, dos
Decretos Federais n? 11.740, de 18 de outubro de 2023, e n?
11.453, de 23 de marco de 2023, bem como os principios da
administragdo publica e as normas aplicaveis a execugdo da
Politica Nacional Aldir Blanc.

3. DA PONTUAGAO TOTAL

3.1. A pontuacao total das propostas serd de até 13 (treze) pontos,
assim distribuidos:

3.1.1. pontuagao técnica: até 10 (dez) pontos;
3.1.2. pontuacdo afirmativa: até 3 (trés) pontos.

3.2. A pontuacao final do proponente corresponderd a soma da
pontuagdo técnica com a pontuacdo afirmativa, nos termos deste
Anexo e do Edital.

4. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO TECNICA

A avaliacao técnica das propostas observara os seguintes
critérios objetivos:

4.1. Relevancia Cultural: avaliagdo da importancia do bem ou
servigo para a promogcao, valorizacao e preservacao da cultura no
Municipio de Peixe. Pontuacdo maxima: 3 (trés) pontos.

4.2. Compatibilidade com o PAR: avaliacdo da aderéncia da
proposta as acdes, segmentos e etapas do fazer cultural previstos
no Plano de Aplicacdo de Recursos (PAR) de Peixe. Pontuagao
maxima: 3 (trés) pontos.

4.3. Experiéncia e Trajetéria: avaliacao do portfélio e histérico de
atuacdo cultural comprovada do proponente. Pontuacao maxima: 2
(dois) pontos.

4.4. Viabilidade e Orcamento: avaliagdo da coeréncia entre o
objeto proposto, forma de execucao e compatibilidade do valor
com o mercado cultural. Pontuagdo maxima: 2 (dois) pontos.

5. DA PONTUAGCAO AFIRMATIVA E BONIFICAGCAO
TERRITORIAL

5.1. Como medida de democratizacao e descentralizacao do
acesso aos recursos da PNAB em Peixe, serd atribuida pontuacao
afirmativa (bonificacdo) ao proponente que se enquadrar nos
critérios abaixo, observado o limite maximo de 3 (trés) pontos:

I. Proponente pessoa negra ou parda: 1 (um) ponto;
. Proponente pessoa com deficiéncia: 1 (um) ponto;

Il Bonificacao Territorial: proponente residente em zona
rural ou em area periférica do Municipio de Peixe: 1 (um)
ponto.

5.2. A pontuacgdo afirmativa serd somada a nota técnica para fins
de classificacao final e formacao da ordem de convocacao.

6. DA RESERVA DE VAGAS (COTAS)

6.1. No momento da convocacao para contratacdo, observadas as
até 8 (oito) oportunidades previstas no Edital, serdo aplicadas as
seguintes reservas de vagas (cotas), em conformidade com o
Decreto Federal n® 11.740/2023:

. Cota para Pessoas Negras (Pretas ou Pardas): reserva de
25% (vinte e cinco por cento) das convocagoes realizadas
ao longo da vigéncia do edital;

Il Cota para Pessoas Indigenas: reserva de 10% (dez por
cento) das convocacoes realizadas ao longo da vigéncia
do edital;

1. Cota para Pessoas com Deficiéncia (PCD): reserva de 5%
(cinco por cento) das convocacgoes realizadas ao longo da
vigéncia do edital.

6.2. Caso o percentual de reserva resulte em ndmero fracionario,
este serd arredondado para cima se a fracdo for igual ou superior a
0,5 (cinco décimos), ou para baixo se inferior.

6.3. Os proponentes que optarem pelas cotas concorrerao
simultaneamente as vagas reservadas e as vagas de ampla
concorréncia, de acordo com sua classificacao no credenciamento.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Em caso de empate na pontuacdo final, a classificacdo
observara sucessivamente os seguintes critérios:

I Maior pontuacdo no critério de Relevancia Cultural;

Il. Maior pontuacao no critério de Compatibilidade com o PAR;
IIl. Maior tempo de atuacgdo cultural comprovada;

IV. Sorteio publico.

8. DA CLASSIFICACAO E CONVOCACAO

8.1. A classificacao final observard a ordem decrescente da
pontuacao total obtida.

8.2. A convocacao dos credenciados sera realizada de forma
alternada e proporcional, respeitando a ordem de classificacao
geral e as reservas de vagas descritas no item 6 deste Anexo,
conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Cultura de
Peixe.

9. DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

9.1. A avaliacao, a classificacao e a pontuacao observarao
integralmente as normas estabelecidas no Edital de Chamamento
Plblico n2 002/2026 - Programa Nossa Gente, Nossa Cena - Politica
Nacional Aldir Blanc - PNAB - Ciclo Il do Municipio de Peixe-TO.

Antonia da Silva Carneiro Gomes
Secretaria Municipal de Cultura

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 003/2026 — APOIO
OPERACIONAL PNAB

Selecdo de organizacao da sociedade civil com atuacao
cultural para execucdao de acoes de busca ativa,
mobilizacdo, orientacao, apoio técnico, acompanhamento e
suporte operacional aos agentes culturais, no ambito da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB,
no Municipio de Peixe/TO.

O MUNICIPIO DE PEIXE, Estado do Tocantins, por meio da
Secretaria Municipal de Cultura, torna publico o presente Edital de
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Chamamento Publico n? 003/2026 — Apoio Operacional PNAB,
realizado com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento
a Cultura — PNAB, vinculados ao Plano de Aplicacdo de Recursos —
PAR n? 30882120250002-022918, com fundamento na Lei Federal
n?2 14.399, de 8 de julho de 2022, no Decreto Federal n? 11.740, de
18 de outubro de 2023, na Lei Federal n® 14.903, de 27 de junho
de 2024, no Decreto Federal n? 11.453, de 23 de marco de 2023, e
nas demais normas aplicdveis a execucao da politica publica
cultural.

Este chamamento publico tem como finalidade selecionar
organizagao da sociedade civil com atuacao cultural para prestar
apoio técnico, territorial, informativo e operacional a execucdo das
acoes da PNAB no Municipio de Peixe/TO, por meio de atividades
de busca ativa, mobilizacao, orientacao, atendimento aos agentes
culturais, acompanhamento de prazos, apoio a organizacao
documental, auxilio na compreensdo dos editais e suporte as
etapas de execucao, monitoramento e prestacdo de contas.

As acOes de apoio operacional terdo como foco prioritdrio os editais
e instrumentos previstos no Plano de Aplicagao de Recursos — PAR
do Municipio de Peixe/TO: Edital Talentos da Terra, o Edital Nossa
Gente, Nossa Cena e o Edital Canoas e Cantares, podendo alcangar
outros procedimentos, chamamentos, etapas, comunicados, acdes
complementares ou instrumentos vinculados a execucao da PNAB,
conforme necessidade da Administragao Publica Municipal.

A acgdo estd prevista no Plano de Aplicacao de Recursos — PAR n¢
30882120250002-022918, na Meta 3 — Custo Operacional, item
3.2.1 — Edital Apoio Operacional PNAB, com valor destinado de R$
3.912,38 (trés mil, novecentos e doze reais e trinta e oito
centavos), voltado a gestdo e operacionalizagdo da politica publica
cultural no Municipio de Peixe/TO.

O presente Edital serd regido pelas disposicdes a seguir.

CAPITULO |
DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA — PNAB

1.1. A Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB,
instituida pela Lei Federal n? 14.399, de 8 de julho de 2022,
constitui politica publica nacional de financiamento a cultura,
estruturada em regime de cooperacao federativa entre a Uniao, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios, com a finalidade de
assegurar investimento continuado em acdes, projetos, programas,
atividades e iniciativas culturais.

1.2. A PNAB tem como diretrizes o fortalecimento do
financiamento publico da cultura, a continuidade das politicas
culturais, a democratizacdo do acesso aos recursos, a valorizacdo
da diversidade cultural brasileira, a ampliagdo da participagao
social e o apoio a artistas, grupos, coletivos, espacos,
organizacdes, mestres, mestras, trabalhadores, fazedores e
fazedoras de cultura.

1.3. No Municipio de Peixe/TO, a execucao da PNAB observara o
Plano de Aplicagcao de Recursos — PAR n?
30882120250002-022918, elaborado a partir de processo
participativo e estruturado em metas, acdes e atividades voltadas
ao fomento cultural, a Politica Nacional de Cultura Viva, ao apoio a
participacdo em instancias de articulacdo cultural e ao custeio
operacional necessario a implementagao da politica publica.

1.4. O PAR do Municipio de Peixe/TO registra o valor disponivel de
R$ 78.247,73 (setenta e oito mil, duzentos e quarenta e sete reais
e setenta e trés centavos) para distribuicdo no plano,
contemplando agdes gerais, agdes vinculadas a Politica Nacional de
Cultura Viva e custo operacional da PNAB.

1.5. O presente Edital corresponde ao Edital de Chamamento
Publico n2 003/2026 — Apoio Operacional PNAB, previsto na Meta 3

— Custo Operacional, item 3.2.1, do Plano de Aplicacdo de
Recursos — PAR n2 30882120250002-022918, e tem como
finalidade assegurar suporte técnico, informativo, territorial e
operacional as acdes da PNAB em Peixe/TO.

1.6. As agOes previstas neste Edital deverdo observar os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
transparéncia, democratizacdo do acesso, participacao social,
diversidade cultural, acessibilidade, inclusdo e valorizagao dos
agentes culturais do Municipio.

1.7. A atuacdo da organizacdo selecionada devera contribuir para
reduzir barreiras de acesso a politica publica cultural,
especialmente aquelas relacionadas a falta de informacao,
dificuldade de acesso a meios digitais, limitagdbes documentais,
desconhecimento dos procedimentos de inscricdo, duvidas sobre
selecao e habilitagcdo, acompanhamento de prazos, execuc¢ao das
propostas e prestacdo de contas.

1.8. O apoio operacional previsto neste Edital possui natureza
técnica, orientativa, informativa e auxiliar. A atuacdo da
organizacdo selecionada ndo substitui a responsabilidade dos
agentes culturais, proponentes, selecionados ou beneficidrios
guanto a veracidade das informacbes prestadas, a elaboracdo de
suas propostas, a assinatura de documentos, a execucdo das acoes
culturais e a prestacdo de contas dos recursos eventualmente
recebidos.

CAPITULO II
DO OBJETO

2.1. O presente Edital tem por objeto a selecdao de 01 (uma)
organizacao da sociedade civil com atuacao cultural para executar
acOes de busca ativa, mobilizacdo, orientacdo, apoio técnico,
acompanhamento e suporte operacional aos agentes culturais, no
ambito da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura —
PNAB, no Municipio de Peixe/TO.

2.2, As agOes de apoio operacional deverao contribuir para a
execucao dos editais, chamamentos, acdes e instrumentos
vinculados ao Plano de Aplicagcao de Recursos — PAR n?
30882120250002-022918, com atengao prioritaria ao Edital
Talentos da Terra, ao Edital Nossa Gente, Nossa Cena e ao Edital
Canoas e Cantares, sem prejuizo do apoio a outras etapas ou
procedimentos relacionados a PNAB, conforme orientacao da
Secretaria Municipal de Cultura.

2.3. A organizacao selecionada devera atuar no fortalecimento do
acesso dos agentes culturais as informacdes oficiais da PNAB, aos
prazos, documentos, critérios de participacdo, exigéncias de
habilitacdo, regras de execucao, obrigacdes de monitoramento e
procedimentos de prestacao de contas.

2.4. A atuacdo da organizacao poderd compreender acgdes
presenciais, digitais, comunitarias e institucionais, de acordo com a
realidade territorial do Municipio de Peixe/TO e com as
necessidades identificadas pela Secretaria Municipal de Cultura.

2.5. O apoio operacional previsto neste Edital inclui, sem prejuizo
de outras atividades compativeis com o objeto:

a) realizacdo de busca ativa de artistas, fazedores e fazedoras
de cultura, grupos, coletivos, espagos culturais, mestres e
mestras da cultura popular, artesaos, produtores,
trabalhadores da cultura, Pontos de Cultura, organizacles
culturais e demais agentes culturais do Municipio;

b) mobilizagao presencial e/ou digital para divulgacao dos
editais, cronogramas, prazos, resultados, comunicados,
retificacdes e demais atos oficiais relacionados a PNAB;

c) orientacdo aos agentes culturais quanto a leitura e
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compreensdo dos editais, condicbes de participacao,
documentacao exigida, critérios de selecdo, etapas de
habilitagdo, prazos recursais e demais procedimentos dos
chamamentos publicos;

d) apoio técnico a organizacdo de informacdes e documentos
necessarios a participacdo nos editais, sem assumir a
responsabilidade individual do proponente pela veracidade,
completude e envio dos dados apresentados;

e) orientacdo béasica sobre assinatura de Termo de Execucao
Cultural, Termo de Compromisso Cultural, recibos, declaragdes
ou outros instrumentos juridicos aplicaveis, conforme a
natureza de cada edital;

f) acompanhamento orientativo dos prazos de execucdo das
propostas selecionadas, especialmente nos editais de
fomento, premiacdo, Cultura Viva e demais instrumentos
vinculados a PNAB;

g) auxilio operacional aos beneficidrios quanto a organizacdo de
registros, relatérios, comprovantes, evidéncias de execucao,
listas de presenca, registros fotograficos, materiais de
divulgacdo e demais documentos necessarios ao

N

monitoramento e a prestacdo de contas;

h) apoio a Secretaria Municipal de Cultura na identificacdo de
duvidas recorrentes, dificuldades de acesso, pendéncias
documentais, demandas dos agentes culturais e necessidades
de aprimoramento dos fluxos de atendimento;

i) apoio a acessibilidade comunicacional e informacional das
acles, com uso de linguagem objetiva, compreensivel e
adequada aos diferentes publicos atendidos, observadas as
condicOes materiais, técnicas e orcamentarias do edital;

i) apoio na sistematizacao das informacdes relacionadas aos
atendimentos realizados, agentes mobilizados, acdes
executadas, principais demandas apresentadas e
encaminhamentos adotados;

k) elaboracdo de relatério final contendo a descricdo das
atividades realizadas, editais apoiados, quantidade e perfil dos
agentes atendidos, registros comprobatérios, dificuldades
identificadas e recomendacdes para aprimoramento da
execugdo da PNAB no Municipio.

2.6. A execucdo do objeto deverd observar a descricao da
atividade constante no Plano de Aplicacdo de Recursos — PAR n?
30882120250002-022918, especialmente a Meta 3 — Custo
Operacional, item 3.2.1 — Edital Apoio Operacional PNAB,
destinada a gestdo e operacionalizacdo da politica publica cultural.

2.7. A organizacao selecionada devera atuar em dialogo
permanente com a Secretaria Municipal de Cultura, observando as
orientacOes oficiais da gestao municipal, os cronogramas dos
editais apoiados, os limites do objeto contratado, a legislacao
aplicdvel e as condicdes estabelecidas neste Edital.

2.8. A atuacdo da organizacao selecionada ndo autoriza
interferéncia na andlise, julgamento, pontuacao, habilitacdo,
homologacao, contratacdo ou aprovacao de prestacao de contas
dos agentes culturais. Essas atribuicdes permanecem sob
responsabilidade das comissdes competentes e da Administracao
Plblica Municipal, conforme as regras préprias de cada edital.

2.9. E vedado a organizacdo selecionada prometer, garantir ou
induzir qualquer agente cultural a expectativa de aprovacao,
selecdo, contratacdo, premiagcdo, recebimento de recursos ou
aprovacao de prestacao de contas.

2.10. O apoio aos agentes culturais devera ser prestado de forma
gratuita, impessoal, transparente e acessivel, assegurando

igualdade de tratamento entre os interessados e observancia as
normas da PNAB, do PAR municipal e deste Edital.

CAPITULO Il
DA JUSTIFICATIVA

3.1. O presente Edital justifica-se pela necessidade de assegurar
suporte operacional a execucdo da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura — PNAB no Municipio de Peixe/TO,
especialmente quanto a mobilizacdo dos agentes culturais, a
circulacdo de informacdes oficiais, a orientacao sobre os editais
municipais e ao acompanhamento das etapas de inscrigcao,
selecdo, habilitacdo, execucdo, monitoramento e prestacao de
contas.

3.2. A implementacdo da PNAB exige que o Municipio adote
estratégias capazes de ampliar o acesso dos agentes culturais aos
recursos publicos da cultura, especialmente daqueles que
enfrentam dificuldades relacionadas a leitura de editais, acesso
digital, organizacdo documental, preenchimento de formuldrios,
compreensdo de critérios de avaliacdo, prazos recursais,
procedimentos de contratacdao e comprovacao da execucdo das

acoes culturais.

3.3. No contexto municipal, as agdes de busca ativa, mobilizacao,
orientagao e apoio técnico sdo medidas necessdarias para
aproximar a politica publica dos artistas, fazedores e fazedoras de
cultura, grupos, coletivos, espagos culturais, Pontos de Cultura,
mestres e mestras da cultura popular, artesaos, produtores,
trabalhadores da cultura e demais agentes culturais de Peixe/TO.

3.4. O Plano de Aplicagao de Recursos — PAR n?
30882120250002-022918 prevé, na Meta 3 — Custo Operacional,
item 3.2.1 — Edital Apoio Operacional PNAB, o valor de R$
3.912,38 (trés mil, novecentos e doze reais e trinta e oito

centavos), destinado a gestao e operacionalizacao da PNAB no
Municipio de Peixe/TO.

3.5. A execucdo deste Edital estd vinculada a necessidade de
fortalecer a operacionalizagao dos editais municipais previstos no
PAR, especialmente o Edital Talentos da Terra, o Edital Nossa
Gente, Nossa Cena e o Edital Canoas e Cantares, sem prejuizo do
apoio a outras acdes, etapas ou instrumentos relacionados a
execucao da PNAB, conforme orientacao da Secretaria Municipal
de Cultura.

3.6. A selecao de organizagao da sociedade civil com atuacao
cultural permite que a Administracéo Publica Municipal conte com
apoio técnico e territorial para ampliar a comunicacao com os
agentes culturais, identificar demandas, organizar atendimentos,
acompanhar dificuldades recorrentes, orientar sobre documentos e
procedimentos e sistematizar informacdes relevantes para a
execucdo da politica cultural.

3.7. O apoio operacional também contribui para o fortalecimento
da publicidade, da transparéncia e da participagao social, uma vez
que amplia a circulagao de informagdes oficiais, reduz assimetrias
de acesso ao conhecimento técnico, favorece o cumprimento dos
prazos e melhora o acompanhamento das etapas dos editais e
demais instrumentos da PNAB.

3.8. A atuacdo da organizacdo selecionada deverd respeitar os
limites do apoio técnico, informativo e operacional, ndo
substituindo a responsabilidade dos agentes culturais,
proponentes, selecionados ou beneficidrios quanto a elaboracao de
suas propostas, a veracidade das informacbes apresentadas, a
assinatura dos instrumentos juridicos, a execucdo das acdes
culturais, a guarda de documentos comprobatérios e a prestagdo

de contas dos recursos recebidos.

3.9. Dessa forma, o presente Edital constitui instrumento
adequado e necessdario para apoiar a execucdo da PNAB no
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Municipio de Peixe/TO, em conformidade com o Plano de Aplicacéo
de Recursos, com a legislacdo aplicdvel e com os principios da
democratizacdao do acesso, da eficiéncia administrativa, da
acessibilidade, da inclusao, da transparéncia e da valorizacao dos
agentes culturais locais.

CAPITULO IV
DO VALOR, DOS SERVIGCOS E DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1. O valor total destinado ao presente Edital de Chamamento
PuUblico é de R$ 3.912,38 (trés mil, novecentos e doze reais e trinta
e oito centavos), conforme previsto no Plano de Aplicacao de
Recursos — PAR n? 30882120250002-022918, do Municipio de
Peixe/TO, na Meta 3 — Custo Operacional, item 3.2.1 — Edital
Apoio Operacional PNAB.

4.2. Sera selecionada 01 (uma) organizacao da sociedade civil com
atuacao cultural, que seréd responsavel pela execucao global das
acles de busca ativa, mobilizacdo, orientacao, apoio técnico,
acompanhamento e suporte operacional aos agentes culturais, no
ambito da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura —
PNAB, no Municipio de Peixe/TO.

4.3. O valor global dos servicos corresponde a execucao integral
do objeto deste Edital, conforme especificacdo abaixo:

Servico: execucao de acdes de busca ativa, mobilizacao,
orientacdo, apoio técnico, acompanhamento e suporte operacional
aos agentes culturais, no ambito da PNAB, com foco prioritario nos
editais Talentos da Terra, Nossa Gente, Nossa Cena e Canoas e
Cantares, podendo abranger outros editais, chamamentos, agoes,
etapas ou instrumentos vinculados a execucdo da politica no
Municipio.

Quantidade: 01 (um) servico global.

Valor total: R$ 3.912,38 (trés mil, novecentos e doze reais e trinta
e oito centavos).

4.4. O valor previsto deverd contemplar todas as atividades
necessarias a execugdo do objeto, incluindo mobilizagdo presencial
e/ou digital, atendimento orientativo aos agentes culturais, apoio
técnico sobre os editais, acompanhamento de prazos, orientacao
sobre documentacao e habilitacdo, apoio a execucao das acbes
culturais, auxilio orientativo a prestacao de contas, articulagdo com
a Secretaria Municipal de Cultura, sistematizacao das informacdes
e elaboracao de relatério final.

4.5. No valor global dos servigos deverdo estar incluidas todas as
despesas necessdarias a execucao do objeto, tais como custos
administrativos, deslocamentos locais, comunicacdo, mobilizacao,
atendimento aos agentes culturais, producdo de materiais
orientativos, organizacdo de registros, elaboracdo de relatérios,
tributos, encargos e demais despesas direta ou indiretamente
relacionadas a realizacao das acoes.

4.6. A organizagdo selecionada devera observar o limite financeiro
estabelecido neste Edital, ndao sendo admitido acréscimo de valor,
salvo hipétese de suplementacdo formal, devidamente justificada,
autorizada pela Administracao Publica Municipal e compativel com
a legislacdo aplicavel.

4.7. A execucdo financeira devera observar as normas da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB, da Lei Federal
n? 14.399/2022, da Lei Federal n? 14.903/2024, do Decreto Federal
n? 11.740/2023, do Decreto Federal n? 11.453/2023, do Plano de
Aplicagdo de Recursos do Municipio de Peixe/TO e das demais
normas aplicaveis.

4.8. A despesa decorrente deste Edital correrd a conta dos
recursos transferidos ao Municipio de Peixe/TO no ambito da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB,

vinculados ao Plano de Aplicacao de Recursos — PAR n@
30882120250002-022918, observada a dotagdo orgcamentéria
municipal correspondente.

4.9. O pagamento a organizacdo selecionada serd realizado em
parcela Unica, no valor global previsto neste Edital, conforme as
condicOes estabelecidas no instrumento juridico a ser firmado com
o Municipio e nas normas municipais de execucdo orcamentaria,
financeira e contabil.

4.10. A liberacao dos recursos ficard condicionada a regularidade
da documentacao exigida, a assinatura do instrumento juridico
correspondente e ao cumprimento das condicbes estabelecidas
pela Administracdao Publica Municipal.

4.11. A eventual nao execucao total ou parcial do objeto, a
apresentacdo de informacdes inconsistentes, a auséncia de
comprovacgdo das atividades realizadas ou o descumprimento das
obrigacdes assumidas poderd ensejar a adogao das medidas
administrativas cabiveis, inclusive glosa, devolucdo de valores,
rescisdo do instrumento juridico e aplicacao das sancoes previstas
neste Edital e na legislagdo aplicavel.

CAPITULO V
DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO E DOS LIMITES DA
ATUACAO

5.1. A organizacao da sociedade civil selecionada deverd executar
acdes de busca ativa, mobilizacdo, orientacdo, apoio técnico,
acompanhamento e suporte operacional aos agentes culturais, no
ambito da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura —
PNAB, observando as necessidades da Secretaria Municipal de
Cultura de Peixe/TO, os cronogramas dos editais municipais e as
diretrizes constantes no Plano de Aplicacdo de Recursos — PAR n?
30882120250002-022918.

5.2. O objeto serd executado pelo valor global de R$ 3.912,38 (trés
mil, novecentos e doze reais e trinta e oito centavos),
correspondente ao servi¢co Unico de apoio operacional previsto na
Meta 3 — Custo Operacional, item 3.2.1 — Edital Apoio Operacional
PNAB, do PAR municipal.

5.3. As ac0es previstas neste Edital terdo foco prioritario no apoio
aos editais Talentos da Terra, Nossa Gente, Nossa Cena e Canoas e
Cantares, podendo abranger outros editais, chamamentos, acoes,
etapas ou instrumentos vinculados a execugao da PNAB no
Municipio, conforme necessidade indicada pela gestdo publica
municipal.

5.4. Os servicos a serem executados em relacao a cada edital
apoiado deverdao observar as diretrizes previstas neste Edital, no
Plano de Trabalho apresentado pela organizagdao selecionada, no
instrumento juridico firmado com o Municipio e, quando houver,
nos anexos especificos que detalhem as atividades de apoio
operacional.

5.5. A organizacao selecionada deverd atuar em articulagdo
permanente com a Secretaria Municipal de Cultura, utilizando
estratégias presenciais, digitais, comunitarias e institucionais
compativeis com a realidade territorial do Municipio de Peixe/TO.

5.6. As acOes de apoio operacional deverao adotar medidas de
acessibilidade comunicacional e informacional, com uso de
linguagem simples, direta e compreensivel, especialmente para
agentes culturais com dificuldade de acesso digital, baixa
familiaridade com editais publicos, pessoas idosas, pessoas com
deficiéncia, comunidades tradicionais, agentes de zonas rurais e
demais publicos que enfrentem barreiras de participagao.

5.7. A atuacao da organizacao selecionada terd natureza técnica,
orientativa, informativa, operacional e auxiliar a gestdo publica,
nao substituindo a responsabilidade dos agentes culturais,
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proponentes, selecionados ou beneficidrios quanto a elaboracéo,
assinatura, envio, execugdo, comprovagdo ou prestagao de contas
de suas propostas, documentos, relatérios ou projetos.

5.8. E vedado a organizacdo selecionada garantir aprovacao,
selecdo, habilitacao, contratacdao, premiacdo, recebimento de
recursos, reconhecimento como Ponto de Cultura ou aprovagao de
prestacao de contas, bem como interferir na atuacao das
comissOes responsaveis pela andlise, selecdo, habilitacao,
monitoramento ou avaliacao dos editais da PNAB.

5.9. O apoio técnico e operacional previsto neste Edital devera ser
prestado de forma impessoal, gratuita aos agentes culturais,
transparente e acessivel, assegurando igualdade de tratamento
entre os interessados e observancia as orientacdes oficiais da
Secretaria Municipal de Cultura.

5.10. A organizagdo selecionada deverd manter registro das agdes
realizadas, incluindo, quando cabivel, listas de atendimento,
registros fotograficos, relatérios de orientacdo, materiais de
divulgagdo, comprovantes de mobilizacdo, relatérios de
acompanhamento e demais documentos aptos a demonstrar a
execucgao do objeto.

5.11. A organizacdo selecionada deverd apresentar, ao final da
execucao, Relatério Final de Apoio Operacional, contendo, no
minimo:

a) descricdo das acdes realizadas;

b) indicacao dos editais, chamamentos, etapas ou instrumentos
apoiados;

C) quantitativo de agentes culturais mobilizados, orientados ou
atendidos;

d) sintese das principais duvidas, dificuldades e demandas
identificadas;

e) registros comprobatérios das atividades executadas;

f) informacbdes sobre estratégias de acessibilidade
comunicacional e informacional utilizadas;

g) avaliacdo dos resultados alcancados;

h) recomendacdes para aprimoramento da execucao da PNAB no
Municipio de Peixe/TO.

5.12. A organizacdo selecionada devera preservar a
imparcialidade no atendimento aos agentes culturais, sendo
vedada qualquer conduta que favoreca, prejudique, direcione ou
condicione a participagao de proponentes nos editais municipais da
PNAB.

5.13. A organizacao selecionada devera observar sigilo e
responsabilidade no tratamento de dados pessoais, documentos e
informacdes recebidas dos agentes culturais, utilizando tais
informacdes exclusivamente para as finalidades vinculadas a
execugao do objeto deste Edital, observada a legislagdo aplicavel.

5.14. A execucao das atividades devera respeitar os limites
financeiros, técnicos, administrativos e orcamentéarios do presente
Edital, ndo sendo admitida a realizacao de despesas, obrigacdes ou
compromissos em nome do Municipio sem prévia autorizacao
formal da Administracdo Publica Municipal.

5.15. A organizagdo selecionada deverd comunicar a Secretaria
Municipal de Cultura qualquer situagdo que possa comprometer a
execucao do objeto, incluindo dificuldades de mobilizagdo, baixa
adesdo dos agentes culturais, impedimentos operacionais,
problemas documentais recorrentes ou necessidade de ajuste nos
fluxos de atendimento.

CAPITULO VI
QUEM PODE SE INSCREVER E DOS IMPEDIMENTOS

6.1. Poderdo se inscrever neste Edital organizacbes da sociedade
civil com atuacao cultural, legalmente constituidas, com CNPJ
ativo, que comprovem experiéncia, vinculo ou atuacao compativel
com o objeto deste chamamento publico.

6.2. Para fins deste Edital, considera-se organizacao da sociedade
civil com atuacado cultural a pessoa juridica de direito privado, sem
fins lucrativos, constituida sob a forma de associacdo, fundacao ou
entidade congénere, que desenvolva atividades no campo da
cultura, da arte, da formacao cultural, da producdo cultural, da
economia criativa, da mobilizacdo comunitaria, da assessoria
técnica cultural, da gestdo cultural, da acessibilidade cultural, da
articulacdo territorial ou de outras acdées compativeis com a
execucdo da Politica Nacional Aldir Blanc.

6.3. Poderdo se inscrever organizagdes sediadas no Municipio de
Peixe/TO ou em outros municipios do Estado do Tocantins, desde
gue comprovem atuacdo cultural, vinculo com a realidade
territorial ou regional e capacidade técnica, operacional e
administrativa para executar as acdes de busca ativa, mobilizagao,
orientagdo, apoio técnico, acompanhamento e suporte operacional
previstas neste Edital no Municipio de Peixe/TO.

6.4. A organizagcado proponente deverd comprovar atuagao cultural
por meio de portfdlio, registros de atividades, declaracdes,
materiais de divulgacao, certificados, relatérios, noticias, links,
contratos, termos de parceria, publicacdes, registros fotograficos
ou outros documentos gue demonstrem experiéncia no campo
cultural ou em atividades compativeis com o objeto.

6.5. Sera considerada compativel com o objeto deste Edital a
experiéncia em uma ou mais das seguintes areas:

a) elaboracdo, execucdo, acompanhamento ou prestacao de
contas de projetos culturais;

b) mobilizacao de agentes culturais, grupos, coletivos,
comunidades ou territérios;

c) orientacdo sobre editais, inscricdes, documentacao,
habilitacdo, execugao ou prestacao de contas;

d) atuacdo em politicas publicas de cultura;

e) assessoria técnica, consultoria, formacdo, producao ou gestdo
cultural;

f) acessibilidade cultural, mediagao cultural ou apoio
comunicacional;

g) articulagdo territorial, atendimento ao publico ou apoio a
gestao de agdes culturais.

6.6. A organizacao proponente deverd indicar representante legal
responsavel pela inscricdo, pela assinatura dos documentos, pela
interlocucdo com a Secretaria Municipal de Cultura e pela eventual
assinatura do instrumento juridico decorrente deste chamamento
publico.

6.7. Serd selecionada 01 (uma) organizacao da sociedade civil com
atuacao cultural, responséavel pela execucao integral dos servicos
previstos neste Edital.

6.8. Nao poderao participar deste Edital organizacdes:
a) que nao possuam CNPJ ativo na data da inscrigcao;

b) que nao comprovem atuacgao cultural ou compatibilidade com
0 objeto deste Edital;

Assinado de forma digital por AUGUSTO CEZAR PEREIRA DOS SANTOS:76186555100 em 30/06/2026 22:41:32

CODIGO 3562026398

IMPRENSA OFICIAL - PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXE-TO

PAGINA 27/38



EDICAO N° 356 TERCA, 30 DE JUNHO DE 2026 PAGINA 28/38

c) que estejam impedidas de contratar, conveniar, celebrar
parceria ou firmar instrumentos juridicos com a Administracao
Publica;

d) que estejam suspensas de participar de chamamentos
publicos, licitacdes, contratacdes, parcerias ou instrumentos
congéneres com o Municipio de Peixe/TO ou com outros entes
publicos, enquanto durar a penalidade;

e) que tenham sido declaradas inidéneas por érgdo ou entidade
da Administracdo Publica direta ou indireta, em qualquer
esfera federativa;

f) que estejam em situacao irregular quanto a prestacao de
contas de recursos publicos recebidos anteriormente, quando
houver decisdao administrativa definitiva nesse sentido;

g) que apresentem documentacao falsa, inconsistente,
adulterada, incompleta ou incompativel com as informacdes
declaradas no ato da inscricao;

h) que tenham finalidade politico-partidaria, eleitoral, sindical ou
religiosa incompativel com o objeto deste Edital;

i) que ndo atendam as condicdes minimas de habilitagcao
juridica, fiscal, técnica ou operacional previstas neste Edital;

j) que estejam em situacao de conflito de interesses em relagdo
a  execucado, andlise, julgamento, fiscalizacdo ou
acompanhamento deste chamamento publico.

6.9. Também estardo impedidas de participar organizacdes que
tenham, em sua diretoria, conselho, administracdo, equipe técnica
indicada ou quadro de responséaveis pela execugdo do objeto:

a) agente publico municipal que atue na gestao, execucao,
fiscalizacdo, analise ou decisao relacionada a PNAB no
Municipio de Peixe/TO;

b) membro da comissdo de selecdo, comissao de habilitacdo,
comissao de monitoramento, comissao de avaliacao ou
instancia responséavel por decisdes relacionadas a este Edital;

C) cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, de agentes publicos ou
membros de comissdes que atuem diretamente na condugao
deste chamamento, quando configurado conflito de interesses;

d) pessoa impedida, suspensa ou declarada inidonea para
contratar, firmar parceria ou receber recursos publicos.

6.10. A participagao neste Edital implica declaragdo de que a
organizagao proponente conhece e aceita integralmente as regras
estabelecidas neste chamamento publico, responsabilizando-se
pela veracidade das informagdes e documentos apresentados.

6.11. A identificagao posterior de impedimento, conflito de
interesses, irregularidade documental ou falsidade nas informacées
apresentadas poderd ensejar a desclassificacdo da organizacao, a
anulacao da selecdo, a rescisdo do instrumento juridico, a
devolucao de valores eventualmente recebidos e a aplicagao das
sancdes administrativas cabiveis.

6.12. A organizacdo selecionada deverd manter, durante toda a
execucao do objeto, as condigcbes de habilitacdao, regularidade
juridica, fiscal, técnica e operacional exigidas neste Edital,
comunicando imediatamente a Secretaria Municipal de Cultura
qualquer alteracao que possa comprometer sua capacidade de

execucgao.

6.13. A inscricdo de organizacao sediada fora do Municipio de
Peixe/TO nao afasta a obrigatoriedade de execucao das acdes no
territério municipal, de forma presencial e/ou digital, conforme as

necessidades dos agentes culturais locais e as orientagdes da
Secretaria Municipal de Cultura.

6.14. A organizacado selecionada nao podera cobrar dos agentes
culturais qualquer valor, taxa, comissdao, remuneracao ou
vantagem em razdo dos atendimentos, orientacdes ou apoios
prestados no ambito deste Edital.

6.15. A Administracdo PuUblica Municipal poderd solicitar, a
qualquer tempo, documentos complementares para verificacao da
regularidade da organizacdao proponente, da compatibilidade de
sua atuacao cultural e da inexisténcia de impedimentos legais ou
administrativos.

CAPITULO VII
DAS INSCRICOES E DA DOCUMENTACAO OBRIGATORIA

7.1. As inscricOes para o presente Edital serdao gratuitas e deverao
ser realizadas no periodo definido no cronograma oficial, constante
no Anexo | deste Edital.

7.2. A inscricao deverd ser realizada pela organizagdo interessada,
mediante envio ou entrega da documentacao obrigatdria prevista
neste Capitulo, dentro do prazo estabelecido no cronograma e pela
forma indicada pela Secretaria Municipal de Cultura.

7.3. As inscricbes poderao ser recebidas por meio de:

. protocolo presencial, na sede da Secretaria Municipal de
Cultura ou em outro local oficialmente indicado pelo
Municipio; efou

I meio eletronico, por e-mail, formulario digital ou outro
canal oficial informado no ato de publicagao deste Edital.

7.4. No ato de publicacdo deste Edital, a Secretaria Municipal de
Cultura deverd informar expressamente o endereco fisico, o
endereco eletrénico, o formulario oficial ou o canal institucional
destinado ao recebimento das inscricdes.

7.5. A inscricao devera ser realizada pelo representante legal da
organizagao proponente ou por pessoa formalmente autorizada,
mediante apresentacdo de procuracdo, autorizacao escrita ou
documento equivalente, quando for o caso.

7.6. A organizacdo proponente deverd indicar e manter
atualizados seus dados de contato, incluindo telefone, e-mail e
endereco, responsabilizando-se pelo acompanhamento das
publicacdes, comunicados, diligéncias, prazos, resultados,
convocagOes e demais atos relacionados ao presente chamamento
publico.

7.7. Para participar do presente Edital, a organizacao proponente
deverd apresentar os seguintes documentos obrigatérios:

l. Formulério de Inscricdo, conforme modelo constante no
Anexo lll, devidamente preenchido e assinado;

Il. comprovante de inscricao e situagdo cadastral no CNPJ,
emitido pela Receita Federal do Brasil, demonstrando que
a organizacao se encontra ativa;

Il. estatuto social, contrato social, ata de constituicao ou
documento equivalente, devidamente registrado, que
comprove a constituicao juridica da organizacao;

V. ata de eleicdo e posse da atual diretoria, quando se
tratar de associacao, fundacdo ou entidade cuja
representacao legal dependa de ato eletivo;

V. documento oficial de identificacdo com foto do
representante legal, podendo ser RG, CNH, Carteira
Nacional de ldentidade, carteira profissional, passaporte
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ou outro documento oficial véalido;

VI. CPF do representante legal, caso nao conste no
documento de identificacao apresentado;

VII. comprovante de endereco da organizagao, quando
houver, ou documento que indique sua sede, local de
funcionamento ou endereco de referéncia;

VIIl. portfélio institucional ou comprovagao de atuacdo
cultural, contendo informacdes sobre trajetéria, acdes
realizadas, projetos executados, atividades culturais,
mobilizagdes, formacdes, assessorias, parcerias, eventos,
producdes ou outras experiéncias compativeis com o
objeto deste Edital;

1X. Plano de Trabalho, conforme modelo constante no
Anexo IV;
X. curriculo resumido da equipe ou dos profissionais

responsaveis pela execucao do objeto, contendo
informacgdes sobre experiéncia em cultura, mobilizagao,
orientacao técnica, producdo cultural, gestdo cultural,
politicas publicas, acessibilidade, formagao, articulagcéo
territorial ou areas correlatas;

XI. Declaracdo de inexisténcia de impedimento, conforme
modelo constante no Anexo V;

XIl. Declaracao de conhecimento e aceitacao das condicdes
do Edital, conforme modelo constante no Anexo VI;

XIIl. Declaracao de que ndo emprega menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menor
de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na
condicao de aprendiz, a partir de quatorze anos, conforme
modelo constante no Anexo VII.

7.8. O portfélio institucional poderd ser apresentado em
documento Unico ou por meio de conjunto de documentos,
imagens, links e registros que demonstrem a atuagdo da
organizagao no campo cultural ou em atividades compativeis com
0 objeto deste Edital.

7.9. Os links apresentados como comprovacao deverdo estar
ativos e acessiveis durante todo o periodo de andlise, sendo
responsabilidade exclusiva da organizagdo proponente garantir o
acesso ao conteldo indicado.

7.10. O Plano de Trabalho deverd apresentar, de forma objetiva, a
metodologia proposta para execugao das acoes de busca ativa,
mobilizacdo, orientacdo, apoio técnico, acompanhamento e suporte
operacional aos agentes culturais, observando o objeto deste
Edital, o valor global disponivel, os editais apoiados e as
orientagOes da Secretaria Municipal de Cultura.

7.11. A auséncia do Formulario de Inscricao, do Plano de Trabalho
ou de documento essencial a identificacdo da organizagao podera
acarretar a desclassificacdo da proposta ou a inabilitacdao da
organizacao, conforme a etapa de andlise em que a irregularidade
for identificada.

7.12. Os documentos deverao ser apresentados de forma legivel,
completa e atualizada, preferencialmente em formato PDF quando
enviados por meio eletrénico.

7.13. Documentos ilegiveis, incompletos, rasurados, incompativeis
com as informagdes declaradas ou que impossibilitem a verificagcdo
do conteldo poderao ser desconsiderados pela Comissao de
Selecao e Habilitacao.

7.14. A Secretaria Municipal de Cultura podera solicitar, a qualquer
tempo, a apresentacdo de documentos originais ou

complementares para conferéncia, validacdo ou esclarecimento de
informacoes, desde que ndo haja alteracdo substancial da proposta

apresentada nem violagdo a isonomia entre as organizagdes
participantes.

7.15. Caso a organizacdo envie mais de uma inscricdo, sera
considerada valida apenas a Ultima inscricdo recebida dentro do
prazo estabelecido no cronograma, sendo as anteriores
automaticamente desconsideradas.

7.16. Nao serao aceitas inscricdes apresentadas fora do prazo,
incompletas, sem os documentos obrigatérios ou por meio diverso
daquele indicado oficialmente pela Secretaria Municipal de Cultura.

7.17. A inscricdo implica plena ciéncia e aceitacdo, pela
organizagao proponente, das condigdes estabelecidas neste Edital,
em seus anexos, no Plano de Aplicacao de Recursos — PAR n?®
30882120250002-022918, no instrumento juridico a ser firmado e
na legislacdo aplicavel a Politica Nacional Aldir Blanc.

7.18. A organizagao proponente serd integralmente responsavel
pela veracidade das informacdes apresentadas, pela autenticidade
dos documentos encaminhados e pela compatibilidade entre a
proposta apresentada e sua capacidade técnica, operacional e
juridica.

7.19. A apresentacao de informagbes falsas, documentos
adulterados, declaracées inveridicas, omissao de impedimentos ou
qualquer forma de simulacao podera acarretar a desclassificacdo
da proposta, a inabilitacdo da organizacdo, a rescisdao do
instrumento juridico, a devolucao de valores eventualmente
recebidos e a aplicacao das sangdes administrativas, civis e penais
cabiveis.

7.20. E de responsabilidade exclusiva da organizacdo proponente
acompanhar todas as publicacdes oficiais relativas ao presente
Edital, incluindo eventuais retificacdes, respostas a impugnacoes,
resultados preliminares, prazos de recurso, resultados finais e
convocagao para assinatura do instrumento juridico.

CAPITULO VIII
DO PLANO DE TRABALHO

8.1. A organizacdo proponente deverd apresentar Plano de
Trabalho como documento obrigatério da inscricdo, conforme
modelo constante no Anexo IV deste Edital.

8.2. O Plano de Trabalho deverd demonstrar, de forma clara e
objetiva, a capacidade da organizacdo para executar acdes de
busca ativa, mobilizacdo, orientacdo, apoio técnico,
acompanhamento e suporte operacional aos agentes culturais,
observando o valor global do Edital, os prazos de execugao, as
necessidades da Secretaria Municipal de Cultura e os editais
municipais apoiados no ambito da PNAB.

8.3. O Plano de Trabalho devera conter, no minimo:

I. identificacdao da organizacao proponente, com nome,
CNPJ, endereco, representante legal e dados de contato;

1. apresentacao resumida da trajetdéria da organizacao,
indicando sua atuacdo cultural e experiéncias compativeis
com o objeto deste Edital;

1. justificativa da proposta, demonstrando a importancia
das agbes de apoio operacional para a execugao da PNAB
no Municipio de Peixe/TO;

V. metodologia de execucao, indicando como serdo
realizadas as acdes de busca ativa, mobilizacao,
orientacao, apoio técnico, acompanhamento e suporte
operacional aos agentes culturais;
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V. estratégias de apoio ao Edital Talentos da Terra,
especialmente nas etapas de divulgacdo, mobilizacao,
inscricao, organizacao documental, selecao, habilitagao,
assinatura do Termo de Execucado Cultural, execucao,
monitoramento e prestacao de contas;

VI. estratégias de apoio ao Edital Nossa Gente, Nossa Cena,
especialmente quanto a mobilizacdo dos agentes
culturais, orientacdo sobre condicdes de participagao,
organizagdo documental, acompanhamento de prazos,
habilitagao, execugao e comprovacgao das acdes culturais;

VII. estratégias de apoio ao Edital Canoas e Cantares,
considerando sua vinculacdo a Politica Nacional de Cultura
Viva, com atencao aos Pontos e Pontdes de Cultura, aos
critérios préprios do edital, a documentacdo exigida e as
etapas de selegdo, premiagdo, execugdo e comprovacao;

VIII. previsao de apoio a outros editais, chamamentos,
etapas, comunicados, acbes complementares ou
instrumentos vinculados a execucdo da PNAB, quando
houver necessidade indicada pela Secretaria Municipal de
Cultura;

1X. estratégias de acessibilidade comunicacional e
informacional, observadas as condicdes materiais,
técnicas e financeiras do presente Edital;

X. indicacao da equipe responsavel pela execucdo, com
breve descricao das funcdes e experiéncias dos
profissionais envolvidos;

XI. cronograma de execuc¢ao, compativel com os prazos dos
editais apoiados e com as orientacdes da Secretaria
Municipal de Cultura;

XIl. produtos e entregas previstas, incluindo o Relatério Final
de Apoio Operacional;

XIil. forma de registro das acoes realizadas, tais como listas
de atendimento, registros fotograficos, prints de
divulgacao, registros de reunides, materiais orientativos,
relatérios parciais ou outros documentos comprobatdrios.

8.4. O Plano de Trabalho devera ser compativel com o valor global
de R$ 3.912,38 (trés mil, novecentos e doze reais e trinta e oito
centavos), nao sendo admitida proposta que preveja execugao
acima do limite financeiro estabelecido neste Edital.

8.5. A proposta deveréd considerar que o valor previsto neste Edital
compreende a execucao integral dos servigos, incluindo
mobilizacdo, atendimento, orientacdo, articulacdo territorial,
registros, deslocamentos locais, comunicacdo, elaboracdao de
materiais simples de orientacdo, acompanhamento das etapas e
apresentacao de relatério final.

8.6. O Plano de Trabalho deverd ser exequivel, proporcional ao
valor disponivel, adequado a realidade territorial do Municipio de
Peixe/TO e coerente com as necessidades dos agentes culturais
locais.

8.7. Serdo valorizadas, na analise do Plano de Trabalho, propostas
que demonstrem:

l. conhecimento da realidade cultural do Municipio de
Peixe/TO;

Il. capacidade de mobilizacdo de agentes culturais, grupos,
coletivos, Pontos de Cultura, espacgos culturais,
comunidades e territérios;

Il clareza metodoldgica na organizacdo das acbes de apoio
operacional;

V. experiéncia com editais, projetos culturais, politicas
publicas de cultura, Cultura Viva, prestacdo de contas ou
gestao cultural;

V. estratégias de comunicacao simples, acessivel e
adequada aos diferentes publicos atendidos;

VI. capacidade de organizacgao, registro, sistematizacao e
comprovacao das acoes realizadas;

VII. viabilidade de execugao dentro do prazo, do valor
disponivel e das condicOes previstas neste Edital.

8.8. O Plano de Trabalho ndo podera prever cobranca de qualquer
valor dos agentes culturais atendidos, sendo todos os servigos de
orientacao, apoio e acompanhamento prestados gratuitamente aos
beneficidrios das acdes de apoio operacional.

8.9. A Comissdo de Selecdao e Habilitacdo poderd solicitar
esclarecimentos sobre o Plano de Trabalho, desde que a diligéncia
nao resulte em alteracao substancial da proposta,
complementacdo indevida de conteldo avalidvel, majoracdo
artificial de pontuacdo ou violacdo a isonomia entre as
organizagdes participantes.

8.10. A auséncia do Plano de Trabalho ou a apresentacao de Plano
de Trabalho incompativel com o objeto deste Edital acarretara a
desclassificacdo da proposta na etapa de andlise de mérito.

8.11. A apresentacgao do Plano de Trabalho nao afasta a obrigacao
da organizacdao selecionada de adequar rotinas, fluxos e
estratégias de atendimento as orientagles oficiais da Secretaria
Municipal de Cultura, desde que preservado o objeto deste Edital e
o valor global estabelecido.

8.12. O Plano de Trabalho aprovado integrard o instrumento
juridico a ser firmado com o Municipio de Peixe/TO e servird como
referéncia para o acompanhamento da execucgao, verificagdo das
entregas e anadlise do Relatério Final de Apoio Operacional.

CAPITULO IX
DA COMISSAO DE SELECAO E HABILITACAO

9.1. A andlise das propostas, dos documentos apresentados e das
demais etapas deste Edital sera realizada por Comissao de Selecdo
e Habilitagao, designada pela Administracdo Publica Municipal por
meio de ato préprio.

9.2. A Comissao de Selecao e Habilitacao serd responsdavel pela
conducgdo das etapas de andlise de mérito, verificacdo documental,
habilitacdo, julgamento de recursos e demais atos necessarios a
classificacdo da organizacao proponente, observadas as regras
deste Edital e a legislagdo aplicavel.

9.3. Compete a Comissao de Selecao e Habilitacdo:
l. receber, conferir e analisar as inscricdes apresentadas;

. verificar o atendimento as condicles de participacado
previstas neste Edital;

1. analisar o Plano de Trabalho apresentado pela
organizagao proponente;

V. avaliar o portfélio institucional e os documentos de
comprovacao de atuagao cultural;

V. atribuir pontuacdo as propostas, conforme os critérios
de avaliacao estabelecidos neste Edital;

VI. emitir o resultado preliminar da anéalise de mérito;

VII. analisar os recursos apresentados contra o resultado
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preliminar de mérito;

VIIL. proceder a andlise de habilitacdo da organizacdo melhor
classificada;

1X. solicitar diligéncias, esclarecimentos ou documentos

complementares, quando necessario e juridicamente
admissivel;

X. emitir pareceres, atas, relatérios ou manifestacdes

técnicas necessarias a conducao do chamamento publico;

XI. encaminhar a autoridade competente o resultado final
para homologagao;

XIl. praticar os demais atos necessarios a regularidade do
processo seletivo, observadas as competéncias da
Secretaria Municipal de Cultura.

9.4. A Comissdo de Selecdo e Habilitacdao deverd atuar com
observancia aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, transparéncia, isonomia,
julgamento objetivo, razoabilidade e interesse publico.

9.5. Os membros da Comissao de Selecdo e Habilitacdo deverdo
declarar-se impedidos de atuar quando houver conflito de
interesses, vinculo direto com organizacao proponente, relacao de
parentesco, participacao societaria, vinculo profissional, interesse
pessoal ou qualquer situagao que possa comprometer a
imparcialidade da andlise.

9.6. Configurado o impedimento ou a suspeicdo de membro da
Comissao, a Administracao Publica Municipal deverd adotar as
providéncias necessarias para sua substituicdo ou afastamento da
analise correspondente, preservando a regularidade do
chamamento publico.

9.7. A Comissao poderd realizar diligéncias para esclarecer
informacoes, confirmar documentos, verificar a autenticidade de
registros, consultar bases publicas, solicitar complementacao
formal ou corrigir falhas sanaveis, desde que ndo haja alteracao
substancial da proposta, inclusao posterior de conteldo avalidvel
ou violacdo a igualdade entre os participantes.

9.8. Nao serd admitida diligéncia que tenha por finalidade permitir
a substituicao integral da proposta, a apresentacao tardia do Plano
de Trabalho, a alteracdo do objeto, a ampliagao indevida da
pontuacdo ou a correcdo de auséncia documental essencial ndo
sanavel.

9.9. As decis6es da Comissao de Selecao e Habilitacdo deverao ser
registradas em ata, parecer, relatério ou documento equivalente,
com indicacao dos fundamentos que justifiqguem a classificacdo,
desclassificagao, habilitacdo, inabilitacdo ou julgamento de
recursos.

9.10. A Comissdo de Selecdo e Habilitacdo poderd contar com
apoio técnico da Secretaria Municipal de Cultura, da assessoria
juridica, da contabilidade, do controle interno ou de outros setores
da Administracdo Publica Municipal, quando necessario a correta
instrugéo do processo.

9.11. A atuacao da Comissao nao substitui a competéncia da
autoridade responsavel pela homologacao do resultado final, pela
convocacao da organizacao selecionada e pela celebracdo do
instrumento juridico correspondente.

9.12. A Comissao devera garantir que todos os atos decisérios do
chamamento publico sejam devidamente documentados,
publicados ou disponibilizados pelos meios oficiais definidos pela
Secretaria Municipal de Cultura, respeitados os dados pessoais e as
informacoes protegidas por lei.

9.13. Encerrada a andlise das propostas e dos documentos, a
Comissdo encaminhard o processo a autoridade competente para
homologacao do resultado final e adogdo das providéncias
necessdarias a assinatura do instrumento juridico com a
organizagcao selecionada.

CAPITULO X
DA ANALISE DE MERITO, DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E
DOS RECURSOS

10.1. A anélise de mérito das propostas sera realizada pela
Comissdo de Selecdo e Habilitacdo, com base no Formuléario de
Inscrigdo, no Plano de Trabalho, no portfélio institucional, na
documentacdo de comprovacdo de atuacao cultural e nos demais
documentos apresentados pela organizagao proponente.

10.2. A etapa de andlise de mérito terd carater classificatério e
eliminatério, destinando-se a verificacdo da qualidade técnica da
proposta, da compatibilidade da atuacdao da organizagao com o
objeto do Edital, da viabilidade do Plano de Trabalho e da
capacidade de execugdo das acOes de apoio operacional da PNAB
no Municipio de Peixe/TO.

10.3. A Comissao deverd observar, na andlise das propostas, a
finalidade do presente chamamento publico, especialmente a
selecdo de organizacdo da sociedade civil com atuacdo cultural
apta a executar acbes de busca ativa, mobilizagao, orientacgao,
apoio técnico, acompanhamento e suporte operacional aos agentes
culturais, no ambito da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura — PNAB.

10.4. A avaliacao das propostas observara os seguintes critérios:

I. Experiéncia institucional da organizacao no campo
cultural ou em atividades compativeis com o objeto deste
Edital: até 20 pontos;

Il. Experiéncia da organizacao em elaboracdo, execucao,
acompanhamento, mobilizagdo, orientagao, gestao ou
prestacao de contas de projetos culturais: até 20 pontos;

Il. Qualidade e clareza do Plano de Trabalho apresentado,
considerando metodologia, organizagcao das acoes,
coeréncia das etapas e compreensdo do objeto: até 20
pontos;

Iv. Capacidade de mobilizagao territorial e articulagao com
agentes culturais, grupos, coletivos, espacos culturais,
Pontos de Cultura, comunidades, territérios e demais
publicos da cultura: até 15 pontos;

V. Compatibilidade da proposta com os editais municipais
apoiados pela PNAB em Peixe/TO, especialmente Talentos
da Terra, Nossa Gente, Nossa Cena e Canoas e Cantares:
até 10 pontos;

VI. Estratégias de acessibilidade comunicacional, linguagem
simples, atendimento inclusivo e redugao de barreiras de
participacdo: até 10 pontos;

VII. Capacidade de registro, sistematizacdo, comprovacao
das acles realizadas e elaboracao de relatério final: até 5
pontos.

10.5. A pontuagao maxima da andlise de mérito serd de 100
pontos.

10.6. Serad considerada classificada a proposta que alcancar, no
minimo, 60 pontos na analise de mérito.

10.7. Sera desclassificada a proposta que:

a) obtiver pontuacao inferior a 60 pontos;
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b) ndo apresentar Plano de Trabalho;

c) apresentar Plano de Trabalho incompativel com o objeto
deste Edital;

d) apresentar proposta inexequivel, genérica, inconsistente ou
desconectada da finalidade do apoio operacional da PNAB;

e) nao demonstrar capacidade técnica, territorial ou operacional
minima para execugao do objeto;

f) apresentar informacdes falsas, contraditdérias ou
incompativeis com os documentos enviados;

g) prever cobranca de valores dos agentes culturais atendidos;

h) apresentar proposta que ultrapasse o valor global disponivel
neste Edital;

i) contrariar as normas da PNAB, do PAR municipal, deste Edital
ou da legislacao aplicavel.

10.8. Em caso de empate na pontuagdo final, serdo adotados,
sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

I. maior pontuacdo no critério de experiéncia institucional
da organizagdo no campo cultural ou em atividades
compativeis com o objeto;

Il. maior pontuacdo no critério de experiéncia em
elaboracao, execugdao, acompanhamento, mobilizacao,
orientacdo, gestdao ou prestacao de contas de projetos
culturais;

Il maior pontuacdo no critério de qualidade e clareza do
Plano de Trabalho;

V. maior pontuacao no critério de capacidade de
mobilizacao territorial e articulacao com agentes culturais;

V. organizacao sediada no Municipio de Peixe/TO;
VI. maior tempo de constituicao formal da organizacdo;
VII. sorteio publico, caso persista o empate.

10.9. A Comissao de Selecao e Habilitacao poderd realizar
diligéncias para esclarecer informagdes apresentadas na proposta,
confirmar documentos, verificar registros, consultar bases publicas
ou solicitar complementacao formal, desde que a diligéncia ndo
permita alteracdo substancial do Plano de Trabalho, inclusado
posterior de conteldo avalidvel ou violagdo a igualdade entre as
organizagdes participantes.

10.10. Concluida a andlise de mérito, serd publicado o Resultado
Preliminar de Mérito, contendo a identificacdo das organizagdes
inscritas, a pontuacao atribuida, a classificacdo preliminar e,
quando for o caso, a indicacdo das propostas desclassificadas, com
a respectiva justificativa.

10.11. A organizacao proponente poderd apresentar recurso
contra o Resultado Preliminar de Mérito no prazo definido no
cronograma oficial constante no Anexo | deste Edital.

10.12. O recurso devera ser apresentado pela forma indicada pela
Secretaria Municipal de Cultura, de maneira fundamentada,
objetiva e relacionada aos critérios de avaliagao previstos neste
Edital.

10.13. Ndo serdao conhecidos recursos apresentados fora do prazo,
por meio diverso do indicado oficialmente, sem fundamentacao
minima ou que tratem de matéria estranha a etapa de andlise de
mérito.

10.14. O recurso nao poderd ser utilizado para substituir
integralmente a proposta, apresentar novo Plano de Trabalho,
acrescentar documentos avalidveis nédo enviados no prazo de
inscricdo  ou modificar substancialmente as informacoes
anteriormente apresentadas.

10.15. A Comissao de Selecao e Habilitacdo analisara os recursos
apresentados e poderd reconsiderar sua decisdo ou manter o
resultado preliminar, mediante justificativa.

10.16. Apds a andlise dos recursos, sera publicado o Resultado
Final de Mérito, com a classificacdo das propostas e a indicacao da
organizagdo mais bem classificada para a etapa de habilitacao.

10.17. A classificacdo na etapa de mérito nao gera direito
automatico a contratacado, ficando a celebracdo do instrumento
juridico condicionada a habilitacdo documental, a regularidade da
organizacdo, a homologacdo do resultado final e ao cumprimento
das demais condigdes previstas neste Edital.

CAPITULO XI
DA HABILITACAO, DO RESULTADO PRELIMINAR E DOS
RECURSOS

11.1. Encerrada a etapa de andlise de mérito, serd convocada
para a fase de habilitacdo a organizacdo classificada em primeiro
lugar, observada a pontuacéo final, os critérios de desempate e as
disposicbes deste Edital.

11.2. A etapa de habilitacdo terd por finalidade verificar a
regularidade juridica, fiscal, documental, técnica e operacional da
organizacdo selecionada, bem como a inexisténcia de
impedimentos para a celebracdo do instrumento juridico com o
Municipio de Peixe/TO.

11.3. A organizacao convocada devera apresentar, complementar
ou atualizar, quando solicitado pela Secretaria Municipal de Cultura
ou pela Comissao de Selecdao e Habilitacdo, os documentos
necessarios a habilitacdo, no prazo estabelecido no cronograma
oficial ou na convocacao especifica.

11.4. Para fins de habilitacdo, poderdao ser exigidos, conforme o
caso:

I. comprovante de inscricdo e situacdo cadastral no CNPJ,
com situagao ativa;

1. estatuto social, contrato social, ata de constituicao ou
documento equivalente, devidamente registrado;

I1. ata de eleicdo e posse da atual diretoria, quando
aplicavel;

V. documento oficial de identificacao e CPF do
representante legal;

V. comprovante de endereco da organizacdo ou endereco
de referéncia;

VI. certidao negativa ou positiva com efeito de negativa de
débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida
ativa da Uniao;

VII. certiddo de regularidade perante a Fazenda Estadual,
quando exigivel;

VIiil. certidao de regularidade perante a Fazenda Municipal,
guando exigivel;

IX. certificado de regularidade do FGTS, quando aplicavel;

X. certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa de
débitos trabalhistas;
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XI. declaracao de inexisténcia de impedimento para
contratar, conveniar, receber recursos publicos ou firmar
instrumentos juridicos com a Administragao Publica;

XIl. declaracdo de que ndo ha conflito de interesses em
relagao ao presente chamamento publico;

XIII. demais documentos necessarios a comprovacao da
regularidade da organizacdo, conforme a legislacao
aplicdvel e as normas municipais.

11.5. A Administracdao Publica Municipal podera dispensar a
reapresentacdo de documentos que ja tenham sido encaminhados
no ato da inscricao, desde que estejam validos, legiveis, completos
e suficientes para a analise de habilitagdo.

11.6. A Comissao de Selecao e Habilitacao podera realizar
diligéncias para confirmar a validade dos documentos, consultar
bases publicas, solicitar atualizacao de certiddes, esclarecer
informagdes ou sanar falhas formais, desde que nao haja violagao
a isonomia entre as organizagdes participantes.

11.7. Serdo consideradas falhas sandveis aquelas que ndo
comprometam a identificacdo da organizacao, a validade juridica
dos atos essenciais, a demonstracao de regularidade ou a
seguranca da contratacdo, podendo ser objeto de diligéncia pela
Comissao.

11.8. Nao serao consideradas sandveis as irregularidades que
demonstrem inexisténcia de CNPJ ativo, auséncia de constituicdo
juridica valida, impedimento legal para contratar ou firmar parceria
com a Administracdo Pulblica, falsidade documental, conflito de
interesses insanavel ou descumprimento de condicao essencial de
participacao.

11.9. Sera inabilitada a organizacao que:

a) ndo apresentar os documentos obrigatérios de habilitacdo no
prazo estabelecido;

b) apresentar documentacdo falsa, adulterada, ilegivel ou
incompativel com as informagdes declaradas;

C) ndo comprovar regularidade juridica, fiscal, técnica ou
operacional exigida neste Edital;

d) estiver impedida, suspensa ou declarada inidénea para
contratar, conveniar, celebrar parceria ou receber recursos
publicos;

e) apresentar conflito de interesses insanavel;
f) deixar de atender diligéncia no prazo fixado;

g) nao mantiver as condigdes de participacao previstas neste
Edital.

11.10. Caso a organizacao classificada em primeiro lugar seja
inabilitada, a Administracdo Publica Municipal poderd convocar a
organizacdo subsequente, observada a ordem de classificacao final
da etapa de mérito, para apresentacdo ou verificagao dos
documentos de habilitacdo.

11.11. O procedimento de convocacao das organizacdes
subsequentes poderd ser repetido até que haja organizacdo
habilitada ou até o esgotamento da lista de classificadas.

11.12. Concluida a analise de habilitacao, serd publicado o
Resultado Preliminar de Habilitacdo, contendo a indicacao da
organizagao habilitada ou inabilitada, com a respectiva justificativa
quando houver inabilitagdo.

11.13. A organizacao podera apresentar recurso contra o

Resultado Preliminar de Habilitagdo no prazo definido no
cronograma oficial constante no Anexo | deste Edital.

11.14. O recurso deverd ser apresentado pela forma indicada pela
Secretaria Municipal de Cultura, de maneira fundamentada e
restrita a matéria da habilitagdo.

11.15. Nao serao conhecidos recursos apresentados fora do prazo,
por meio diverso do indicado oficialmente, sem fundamentacao
minima ou com objetivo de alterar a proposta de mérito ja
analisada.

11.16. A interposicdo de recurso na fase de habilitacdo nao
autoriza a apresentacdo de documentos novos que deveriam ter
sido apresentados anteriormente, salvo quando destinados a
esclarecer situagao preexistente, atualizar certiddo vencida
durante o curso do processo ou atender diligéncia formal da
Administracdo Publica, desde que nao haja violacdo a isonomia.

11.17. A Comissao de Selecao e Habilitacdo analisara os recursos
apresentados, podendo reconsiderar sua decisao ou manter o
resultado preliminar, mediante justificativa.

11.18. Apds a andlise dos recursos, serd publicado o Resultado
Final de Habilitagdo e o processo serd encaminhado a autoridade
competente para homologacdo.

CAPITULO XII
DO RESULTADO FINAL, DA HOMOLOGACAO E DA
CONVOCACAO

12.1. Encerradas as etapas de andlise de mérito, habilitacdo e
julgamento de recursos, sera publicado o Resultado Final do
presente chamamento publico, com a indicacdo da organizacao
selecionada para execucgao do objeto.

12.2. O Resultado Final deveréa conter, no minimo:

1. identificacao da organizacao selecionada;

Il. pontuacgdo final obtida na analise de mérito;
Il indicacao da situacao de habilitacado;
Iv. valor global do objeto;
V. referéncia ao Edital de Chamamento PUblico n®

003/2026 — Apoio Operacional PNAB;

VI. demais informacdes consideradas necessarias pela
Administragdo Publica Municipal.

12.3. O Resultado Final serd submetido a homologacdo da
autoridade competente do Municipio de Peixe/TO, apds a regular
instrucdo do processo pela Secretaria Municipal de Cultura e pela
Comissao de Selegdo e Habilitagao.

12.4. A homologacgao do resultado final constitui ato administrativo
de confirmacao da regularidade do procedimento seletivo, ndo
afastando a obrigacdo de manutencdo das condicdes de
habilitacdo até a assinatura do instrumento juridico e durante toda
a execugao do objeto.

12.5. Apdés a homologacdo, a organizacao selecionada serd
convocada para assinatura do instrumento juridico correspondente,
no prazo e pela forma indicados pela Secretaria Municipal de
Cultura.

12.6. A convocacdo poderd ser realizada por publicacao oficial, e-
mail, telefone, mensagem eletrénica, oficio ou outro meio
institucional utilizado pelo Municipio, cabendo a organizacao
manter seus dados de contato atualizados e acompanhar os atos

do chamamento publico.
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12.7. A organizagao convocada deverd comparecer, responder ou
apresentar a documentacao complementar eventualmente
solicitada no prazo fixado pela Administragdo Publica Municipal.

12.8. O nao atendimento a convocacao no prazo estabelecido,
sem justificativa aceita pela Administragao Publica Municipal,
poderad ser interpretado como desisténcia da organizacgao
selecionada.

12.9. Em caso de desisténcia, impedimento, inabilitacao
superveniente, descumprimento das condicdes do Edital ou
impossibilidade de assinatura do instrumento juridico pela
organizacao selecionada, a Administracao PuUblica Municipal podera
convocar a organizacdo classificada em posicdo subsequente,
observada a ordem final de classificacao.

12.10. A convocacdo de organizacdo subsequente ficard
condicionada a existéncia de proposta classificada, a comprovacdo
de habilitagdo, a compatibilidade com o objeto e a manutengdo do
interesse publico na execucdo do apoio operacional da PNAB.

12.11. A assinatura do instrumento juridico ficard condicionada:
I. a homologagdo do resultado final;
. a regularidade documental da organizagao selecionada;

1. a inexisténcia de impedimentos legais ou
administrativos;

V. a apresentacdo de documentos complementares
eventualmente solicitados;

V. a disponibilidade orcamentaria e financeira dos recursos
vinculados ao PAR n? 30882120250002-022918;

VI. ao atendimento das condicbes previstas neste Edital e
na legislacdo aplicavel.

12.12. A organizagao selecionada devera manter, até a assinatura
do instrumento juridico, as mesmas condicdes de participagao,
habilitagcdo e regularidade comprovadas durante o processo
seletivo.

12.13. A Administracdo PuUblica Municipal poderd revogar o
presente Edital por razdes de interesse publico, anula-lo por
ilegalidade, retificd-lo para correcdo de erros ou suspender sua
execucdo em caso de necessidade administrativa, orcamentdria,
financeira, técnica ou juridica devidamente justificada.

12.14. A revogacao, anulagdo, suspensdo ou retificacdo do Edital
ndo gera direito automatico a indenizacdo, contratacdo ou
recebimento de valores, ressalvadas as hipdteses previstas em lei.

12.15. A selecao da organizacao ndo implica autorizagao para
inicio imediato das atividades, que somente poderao ser
executadas apds a assinatura do instrumento juridico
correspondente, salvo orientacao formal e expressa da
Administracao Publica Municipal em sentido diverso.

12.16. Apds a assinatura do instrumento juridico, a organizagao
selecionada deverd iniciar a execucao do objeto conforme os
prazos, etapas, orientacdes e condicdes estabelecidos neste Edital,
no Plano de Trabalho aprovado e no instrumento firmado com o
Municipio de Peixe/TO.

CAPITULO X1l
DO INSTRUMENTO JURIDICO, DA EXECUCAO DO OBJETO E DO
PAGAMENTO

13.1. Apdés a homologacdo do resultado final, a organizacao
selecionada serd convocada pela Secretaria Municipal de Cultura
para assinatura do instrumento juridico correspondente,

observadas as disposicdes deste Edital, do Plano de Trabalho
aprovado, do Plano de Aplicacao de Recursos — PAR n?®
30882120250002-022918 e da legislacdo aplicavel a Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB.

13.2. O instrumento juridico a ser firmado estabelecerd as
condicoes de execucao do objeto, as obrigagdes das partes, o valor
global, a forma de pagamento, os prazos, as entregas, os
documentos comprobatdérios, as hipéteses de rescisdo e as demais
regras necessarias a adequada execucao do apoio operacional.

13.3. A assinatura do instrumento juridico ficard condicionada a
manutencdo das condicdes de habilitacdo da organizacdo
selecionada, a regularidade documental, a inexisténcia de
impedimentos legais ou administrativos e ao atendimento das
solicitacdes formais da Administracao Publica Municipal.

13.4. A organizacdo selecionada deverd executar o objeto
conforme o Plano de Trabalho aprovado, as orientagdes da
Secretaria Municipal de Cultura, os cronogramas dos editais
apoiados e as necessidades operacionais da PNAB no Municipio de
Peixe/TO.

13.5. O objeto deste Edital compreende a execugao de acdes de
busca ativa, mobilizacdo, orientacao, apoio técnico,
acompanhamento e suporte operacional aos agentes culturais,
com foco prioritdrio nos editais Talentos da Terra, Nossa Gente,
Nossa Cena e Canoas e Cantares, sem prejuizo do apoio a outros
atos, etapas, chamamentos ou instrumentos vinculados a
execucdo da PNAB no Municipio.

13.6. A execucdo das atividades deverd ocorrer de forma
presencial e/ou digital, conforme a natureza da acao, a realidade
territorial do Municipio, a necessidade dos agentes culturais e as
orientagdes da Secretaria Municipal de Cultura.

13.7. A organizacao selecionada deverd manter interlocucao
permanente com a Secretaria Municipal de Cultura, informando o
andamento das atividades, as demandas identificadas, as
dificuldades encontradas e os encaminhamentos adotados durante
a execugao do objeto.

13.8. A organizacdo selecionada deverd prestar os servicos aos
agentes culturais de forma gratuita, impessoal, acessivel e
transparente, sendo vedada qualquer cobranca de taxa, comissdo,
vantagem, contrapartida financeira ou beneficio particular em
razao dos atendimentos realizados.

13.9. A organizacdo selecionada nao poderd assumir, em nome
dos agentes culturais, obrigacées que sejam de responsabilidade
individual dos proponentes, selecionados ou beneficiarios, tais
como assinatura de documentos, declaracdao de informacdes,
execucdo de projetos, gestdo de recursos, guarda de
comprovantes e prestacdao de contas.

13.10. A organizacao selecionada também ndo poderd prometer
aprovacao, classificacao, habilitacdo, contratagdo, premiacao,
certificacdo, reconhecimento como Ponto de Cultura, recebimento
de recursos ou aprovacao de prestacao de contas, devendo limitar
sua atuacdo ao apoio técnico, orientativo, informativo e
operacional.

13.11. O prazo de execucdo do objeto serd definido no
instrumento juridico firmado com o Municipio, devendo observar o
cronograma dos editais municipais da PNAB e o periodo necessario
ao acompanhamento das etapas de inscricdo, selecdo, habilitacao,
execucdo, monitoramento e prestacao de contas.

13.12. A Secretaria Municipal de Cultura podera solicitar ajustes
de fluxo, adequacbes de atendimento, reorganizacdo de agenda,
realizagcao de acdes complementares ou priorizagao de
determinadas etapas, desde que tais solicitagbes sejam
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compativeis com o objeto, com o valor global do Edital e com o
Plano de Trabalho aprovado.

13.13. O valor global destinado a execucdo do objeto serd de R$
3.912,38 (trés mil, novecentos e doze reais e trinta e oito
centavos), correspondente a execucao integral dos servicos de
apoio operacional previstos neste Edital.

13.14. O pagamento sera realizado em parcela Unica, no valor de
R$ 3.912,38 (trés mil, novecentos e doze reais e trinta e oito
centavos), apdés a assinatura do instrumento juridico
correspondente e observadas as condicdes de regularidade
documental, orcamentéria, financeira e administrativa exigidas
pela Administracdo Publica Municipal.

13.15. A liberacdo do pagamento ficard condicionada a
regularidade fiscal, juridica e documental da organizacao
selecionada, quando exigivel, bem como a assinatura do
instrumento juridico e ao cumprimento das condigdes
estabelecidas neste Edital e no referido instrumento.

13.16. O recebimento do valor em parcela Unica nao afasta a
obrigagdo da organizagao selecionada de executar integralmente o
objeto, cumprir o Plano de Trabalho aprovado, observar as
orientacdes da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, manter
registros comprobatérios das atividades realizadas e apresentar o
Relatério Final de Apoio Operacional no prazo estabelecido.

13.17. No valor global previsto neste Edital deverao estar incluidos
todos os custos necessarios a execucao do objeto, incluindo
despesas administrativas, comunicagcao, mobilizacao,
deslocamentos locais, atendimento aos agentes culturais,
organizagao de registros, producao de materiais orientativos
simples, elaboracao de relatérios, tributos, encargos e demais
despesas direta ou indiretamente relacionadas as agdes.

13.18. Nao serad admitido acréscimo de valor ao objeto, salvo
hipétese de suplementagao formal, devidamente justificada,
autorizada pela Administragao Publica Municipal e compativel com
o PAR, com a legislacdo aplicdvel e com a disponibilidade
orcamentaria e financeira.

13.19. A execucgdo parcial, insuficiente, irregular ou incompativel
com o objeto poderd ensejar retencdo de pagamento, glosa,
solicitacdo de complementacao de informagdes, rescisdo do
instrumento juridico, devolucdo de valores e aplicacdo das sancées
cabiveis, observados o contraditério e a ampla defesa.

13.20. A organizacdo selecionada deverd manter arquivados os
documentos, registros e evidéncias relacionados a execucdo do
objeto, pelo prazo legalmente exigido ou pelo prazo indicado pela
Administracao Publica Municipal, para fins de fiscalizacdo, controle,
auditoria e prestacao de informagodes.

13.21. O inicio da execugao das atividades somente podera
ocorrer apés a assinatura do instrumento juridico, salvo
autorizacdo formal e expressa da Administracdo Publica Municipal,
devidamente justificada no processo administrativo.

CAPITULO XIV
DO RELATORIO FINAL DE EXECUCAO E DA PRESTACAO DE
INFORMACOES

14.1. A organizacdo selecionada devera apresentar Relatério Final
de Apoio Operacional ao término da execucdo do objeto, no prazo
estabelecido no instrumento juridico ou em convocacgao formal da
Secretaria Municipal de Cultura.

14.2. O Relatério Final deverd demonstrar, de forma objetiva e
documentada, as acdes realizadas, os editais apoiados, os agentes
culturais atendidos, as estratégias utilizadas, os resultados
alcancgados, as dificuldades identificadas e as recomendagdes para

aprimoramento da execucdo da PNAB no Municipio de Peixe/TO.
14.3. O Relatério Final devera conter, no minimo:

1. identificacdo da organizacdo executora;

Il. periodo de execucdo das atividades;
Il descricdo das acdes de busca ativa realizadas;
V. descricdo das acdes de mobilizacdo presencial e/ou
digital;
V. descrigao dos atendimentos, orientacles e apoios

técnicos prestados aos agentes culturais;

VI. indicacao dos editais, chamamentos, etapas ou
instrumentos apoiados;

VII. quantitativo estimado de agentes culturais mobilizados,
orientados ou atendidos;

VIII. sintese das principais duvidas, demandas, dificuldades
ou barreiras de acesso identificadas;

1X. descricdo das estratégias de acessibilidade
comunicacional e informacional utilizadas;

X. registros comprobatérios das atividades executadas;

XI. indicacdo dos materiais produzidos ou utilizados para
orientagcao dos agentes culturais;

XIl. avaliagdo dos resultados alcancados;

X1, recomendacdes para aperfeicoamento das acdes da
PNAB no Municipio.

14.4. Poderao ser apresentados como registros comprobatérios,
entre outros documentos:

listas de atendimento ou listas de presenca;
Il. registros fotograficos;

1. prints de publicagdes, mensagens, formulérios,
comunicados ou materiais digitais;

Iv. copias de materiais orientativos produzidos;
V. relatérios de reunides, atendimentos ou acdes de
mobilizacao;
VI. registros de encaminhamentos realizados;
VII. documentos que comprovem apoio a divulgacao,

orientagao ou acompanhamento dos editais;

VIII. outros elementos capazes de demonstrar a execugao do
objeto.

14.5. Os registros comprobatérios deverao ser organizados de
forma clara, permitindo a verificacao das atividades executadas,
dos publicos atendidos e da compatibilidade entre o Plano de
Trabalho aprovado e as acdes efetivamente realizadas.

14.6. A Secretaria Municipal de Cultura poderd solicitar
esclarecimentos, complementacdes, correcdes ou documentos
adicionais quando o Relatério Final apresentar inconsisténcias,
lacunas, informacbes insuficientes ou necessidade de melhor
comprovacao das atividades executadas.

14.7. A organizacao selecionada devera atender as diligéncias no
prazo fixado pela Secretaria Municipal de Cultura, sob pena de
adocdo das medidas administrativas cabiveis.
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14.8. A andlise do Relatério Final terd por finalidade verificar o
cumprimento do objeto, a realizacdo das entregas previstas, a
compatibilidade das acdes com o Plano de Trabalho aprovado e a
regularidade das informagdes apresentadas.

14.9. A aprovacgdo do Relatério Final pela Secretaria Municipal de
Cultura nao afasta a possibilidade de fiscalizacao posterior pelos
6érgaos de controle interno, controle externo, Ministério da Cultura
ou demais érgaos competentes.

14.10. A organizacado selecionada deverd prestar informacdes a
Secretaria Municipal de Cultura sempre que solicitada, inclusive
durante a execucao do objeto, para fins de acompanhamento,
monitoramento, transparéncia, controle administrativo e
alimentacdo de sistemas ou relatérios vinculados a PNAB.

14.11. A organizagao selecionada devera zelar pela veracidade,
precisdao e completude das informacdes apresentadas,
responsabilizando-se civil, administrativa e penalmente por
declaracdes falsas, documentos adulterados, omissdes relevantes
ou informac0des incompativeis com a execucao real do objeto.

14.12. O Relatério Final de Apoio Operacional ndo se confunde
com a prestacao de contas dos agentes culturais beneficidrios dos
editais da PNAB, nem substitui as obrigacdes individuais dos
proponentes, selecionados, premiados, Pontos de Cultura ou
demais beneficidrios quanto a execucdo e comprovacao de suas
préprias acoes.

14.13. O apoio prestado pela organizacao selecionada aos agentes
culturais terd natureza orientativa e operacional, ndo gerando
responsabilidade da organizacao pela execucao individual dos
projetos, pela gestdo dos recursos recebidos pelos beneficidrios ou
pela aprovacao das prestacdes de contas apresentadas por
terceiros.

14.14. A auséncia de apresentacdo do Relatério Final, a
apresentacdo de relatério insuficiente ou a ndao comprovacao das
atividades executadas poderd ensejar glosa, retencdo de
pagamento, devolucéo de valores, rescisdao do instrumento juridico
e aplicacdo das sancOes previstas neste Edital e na legislagcao
aplicavel.

14.15. A documentacdo relativa a execucao do objeto devera ser
mantida pela organizagao selecionada em arquivo fisico ou digital,
de forma organizada e acessivel, pelo prazo legalmente exigido,
permitindo eventual verificagdo pela Administracdo Publica
Municipal e pelos érgaos de controle.

Segue a redacdo dos Capitulos XV e XVI, ja compativel com a
estrutura do edital de Peixe/TO. Mantive a ld6gica de
responsabilizacdo, sancdes, contraditério, protecao de dados e
disposicbes finais, considerando que o edital j& prevé pagamento
em parcela Unica, relatério final e execugdo vinculada ao PAR n?
30882120250002-022918.

CAPITULO XV
DAS SANCOES, RESPONSABILIDADES E PROTECAO DE
DADOS PESSOAIS

15.1. A organizacdo selecionada serd responsavel pela execucao
integral do objeto deste Edital, conforme o Plano de Trabalho
aprovado, o instrumento juridico firmado com o Municipio de
Peixe/TO, as orientacbes da Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo, as normas da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura — PNAB e a legislacdo aplicavel.

15.2. A organizacao selecionada responderd pela veracidade das
informagdes apresentadas, pela autenticidade dos documentos
encaminhados, pela regularidade dos registros de execucao, pela
guarda dos comprovantes e pela correta prestacao das
informacdes solicitadas pela Administracdo Publica Municipal.

15.3. Constituem hipdteses de descumprimento das obrigacdes
assumidas, sem prejuizo de outras situacdes previstas neste Edital,
no instrumento juridico ou na legislagao aplicavel:

a) deixar de executar, total ou parcialmente, o objeto pactuado;

b) executar o objeto de forma incompativel com o Plano de
Trabalho aprovado ou com as orientacdes da Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo;

C) ndo apresentar o Relatério Final de Apoio Operacional no
prazo estabelecido;

d) apresentar relatério final incompleto, inconsistente ou sem
comprovacao minima das atividades realizadas;

e) utilizar informacodes falsas, documentos adulterados ou
declaracdes inveridicas;

f) omitir informacdo relevante para a andlise, contratacao,
execucao, fiscalizacdo ou encerramento do objeto;

g) cobrar qualquer valor, taxa, comissao, remuneragao ou
vantagem dos agentes culturais atendidos;

h) prometer, garantir ou induzir expectativa de aprovacao,
selecdo, habilitagcdo, contratacdo, premiagdo, certificagao,
reconhecimento como Ponto de Cultura, recebimento de
recursos ou aprovacao de prestacdo de contas;

i) interferir ou tentar interferir na atuacdo das comissdes de
selecao, habilitacdo, monitoramento, avaliacdo ou em
qualquer instancia deciséria da Administracdao Publica
Municipal;

j) agir com favorecimento, direcionamento, discriminagao,
conflito de interesses ou quebra da impessoalidade no
atendimento aos agentes culturais;

k) descumprir as normas de protecao de dados pessoais, sigilo,
confidencialidade ou uso adequado das informagdes recebidas
durante a execugao do objeto;

1) deixar de atender diligéncia, solicitacdo de esclarecimento ou
pedido de complementacao formulado pela Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo;

m) praticar ato que comprometa a regularidade, a transparéncia,
a finalidade publica ou a boa execugdo do objeto.

15.4. O descumprimento das obrigacdes previstas neste Edital
poderd ensejar, observados o contraditério e a ampla defesa, a
aplicacao das seguintes medidas administrativas, conforme a
gravidade do caso:

a) adverténcia formal,

b) solicitacdo de correcdo, complementacao ou adequagao das
atividades executadas;

c) retencdo ou glosa de pagamento, quando cabivel;
d) obrigacdo de devolucdo total ou parcial dos valores recebidos;
e) rescisao do instrumento juridico;

f) suspensdo temporaria de participacdo em chamamentos
publicos, contratacdes, parcerias ou instrumentos congéneres
com a Administracao Publica, quando cabivel;

g) declaragao de impedimento ou inidoneidade, nos termos da
legislagdo aplicavel;

h) comunicagdo aos 6rgdos de controle interno, controle externo,
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Ministério da Cultura, Ministério PUblico ou demais 6rgdos
competentes, quando a situacao assim exigir.

15.5. A aplicacdo de sancao deverd considerar a natureza e a
gravidade da irregularidade, a extensao do dano ou risco ao
interesse publico, a existéncia de dolo ou culpa, a vantagem
eventualmente obtida, a reincidéncia, a boa-fé da organizacao, a
possibilidade de correcdao da falha e a proporcionalidade da
medida.

15.6. Antes da aplicacdo de sangdo, a organizacao deverd ser
notificada para apresentar manifestacao, justificativa ou defesa no
prazo indicado pela Administracdo Publica Municipal, ressalvadas
as hipdéteses de providéncias urgentes necessdrias a protecao do
interesse publico.

15.7. A devolucdo de valores podera ser exigida nos casos de nao
execucdo do objeto, execucao parcial sem justificativa aceita,
auséncia de comprovacao minima das atividades realizadas, uso
indevido dos recursos, descumprimento grave das obrigacdes
assumidas ou outras hipéteses previstas na legislacdo aplicavel.

15.8. A eventual aprovacao do Relatério Final de Apoio
Operacional ndo impede a apuragao posterior de irregularidades,
caso surjam novos elementos, auditorias, apontamentos de 6rgaos
de controle ou informacdes que indiquem inconsisténcia, omissdo,
falsidade ou descumprimento das obrigagdes assumidas.

15.9. A organizacdo selecionada deverd manter conduta ética,
impessoal e transparente durante toda a execucdo do objeto,
abstendo-se de qualquer pratica que possa comprometer a
igualdade de tratamento entre os agentes culturais ou a
credibilidade da politica publica.

15.10. A organizagao selecionada deverd observar as normas
relativas a protecdo de dados pessoais, utilizando os dados,
documentos e informagdes dos agentes culturais exclusivamente
para as finalidades relacionadas a execucdo deste Edital.

15.11. Os dados pessoais acessados durante a execugao do objeto
nao poderao ser utilizados para finalidade diversa, compartilhados
indevidamente, divulgados sem autorizacdao ou empregados para
fins  comerciais, politico-partidarios, eleitorais, religiosos,
discriminatérios ou estranhos ao objeto pactuado.

15.12. A organizagdo selecionada deverd adotar medidas
razodveis de seguranca e sigilo para proteger documentos,
formularios, contatos, registros, listas de atendimento, informacées
pessoais, dados sensiveis e demais elementos recebidos ou
produzidos durante a execucdo do objeto.

15.13. A organizacdo selecionada devera orientar sua equipe,
colaboradores, prestadores de servico e demais pessoas
envolvidas na execucdo do objeto quanto ao dever de sigilo,
protecao de dados pessoais, tratamento adequado das
informacdes e respeito a privacidade dos agentes culturais
atendidos.

15.14. O tratamento de dados pessoais realizado pela
Administracao Publica Municipal e pela organizacdo selecionada
deverad observar a finalidade publica do Edital, a execucdo da
PNAB, a transparéncia administrativa, o cumprimento de
obrigagdes legais e as normas de protecao de dados pessoais
aplicaveis.

15.15. A organizagao selecionada deverd comunicar
imediatamente a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
qualquer incidente, perda, vazamento, uso indevido, acesso nao
autorizado ou risco relacionado aos dados pessoais e documentos
tratados no ambito deste Edital.

15.16. As responsabilidades previstas neste Capitulo ndao excluem

outras responsabilidades administrativas, civis, penais,
trabalhistas, fiscais, previdenciarias, contdbeis ou de qualquer
outra natureza decorrentes da execucao do objeto.

CAPITULO XVI
DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. A inscricao neste Edital implica conhecimento e aceitacao
integral de suas regras, de seus anexos, do Plano de Aplicacao de
Recursos — PAR n? 30882120250002-022918, do instrumento
juridico a ser firmado e da legislacdo aplicdvel a Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB.

16.2. A organizacao proponente é responsavel por acompanhar
todas as publicacbes, comunicados, retificagbes, resultados,
convocacdes, prazos, diligéncias e demais atos relacionados ao
presente chamamento publico, pelos meios oficiais indicados pela
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

16.3. Os prazos deste Edital observarao o cronograma constante
no Anexo |, podendo ser alterados por ato da Administracdo
Pldblica Municipal, mediante publicacdo oficial, em caso de
necessidade administrativa, técnica, juridica, orcamentéria,
financeira, operacional ou em razao de feriado, ponto facultativo
ou fato superveniente que interfira na regular condugdo do
chamamento publico.

16.4. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo poderd publicar
retificacdes, comunicados, orientacdes complementares, respostas
a pedidos de esclarecimento e demais atos necessarios a
adequada execucgao deste Edital.

16.5. Os pedidos de esclarecimento e as impugnacgdes ao Edital
deverao ser apresentados no prazo previsto no cronograma oficial,
pela forma indicada pela Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo.

16.6. A apresentacao de impugnacao ou pedido de esclarecimento
nao suspende automaticamente o andamento do chamamento
publico, salvo decisdao expressa da Administracdo Publica
Municipal.

16.7. A Administracdo Publica Municipal poderd, por razbes de
interesse publico devidamente justificadas, revogar o presente
Edital, anula-lo por ilegalidade, suspendé-lo, retificd-lo ou alterar
seu cronograma, sem que disso resulte direito automatico a
indenizacao, contratacdo ou recebimento de valores.

16.8. A selecdo da organizacao ndo gera direito adquirido a
assinatura do instrumento juridico, ficando a contratacdo
condicionada a homologacéo do resultado final, a regularidade
documental, a inexisténcia de impedimentos, a disponibilidade
orcamentéria e financeira e ao atendimento das demais condicdes

previstas neste Edital.

16.9. A assinatura do instrumento juridico ndo afasta o dever da
organizacao selecionada de manter, durante toda a execucao do
objeto, as condicdes de habilitacao, regularidade e capacidade
técnica exigidas neste Edital.

16.10. A organizacdo selecionada ndo podera transferir a terceiros
a execucao integral do objeto, nem delegar suas responsabilidades
principais, salvo apoio operacional ou técnico pontual, desde que
previsto no Plano de Trabalho, compativel com o objeto e sem
prejuizo de sua responsabilidade direta perante o Municipio.

16.11. A execucdo do objeto devera observar a legislagcado
aplicdvel a PNAB, as normas municipais, as orientacdes da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, os principios da
Administracdo Publica e as condicdes previstas neste Edital.

16.12. Os casos omissos serdo analisados e decididos pela
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, pela Comissao de
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Selecdo e Habilitacdo ou pela autoridade competente, conforme a
natureza da matéria, observada a legislacdo aplicavel e o interesse
publico.

16.13. Integram este Edital, para todos os fins, os seguintes
anexos:

Anexo | — Cronograma;

Anexo Il — Quadro de Servigos e Especificacdes do Objeto;
Anexo Il — Formulario de Inscricao;

Anexo IV — Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo V — Declaragdo de Inexisténcia de Impedimento;

Anexo VI — Declaracdo de Conhecimento e Aceitacao das
Condicbes do Edital;

Anexo VIl — Declaragao de Nao Emprego de Menor.

16.14. Eventuais anexos, modelos, formularios, orientacdes ou
documentos complementares publicados pela Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo passarao a integrar o presente Edital, desde
que compativeis com seu objeto e devidamente disponibilizados
pelos meios oficiais.

16.15. A publicagdo deste Edital e de seus resultados devera
observar os meios oficiais de publicidade adotados pelo Municipio
de Peixe/TO, assegurando transparéncia, acesso a informacdo e
ampla divulgagao aos interessados.

16.16. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Antonia da Silva Carneiro Gomes
Secretaria Municipal de Cultura

ANEXO | - CRONOGRAMA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 003/2026 — APOIO
OPERACIONAL PNAB

Selecdo de organizacao da sociedade civil com atuacao
cultural para execucao de acoes de busca ativa,
mobilizacdo, orientacao, apoio técnico, acompanhamento e
suporte operacional aos agentes culturais, no ambito da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB,
no Municipio de Peixe/TO.

ETAPA PERIODO/DATA
Publicacéo do Edital 30/06/2026

Periodo para apresentagédo de impugnagoes 01/07/2026 a 07/07/2026
Periodo de inscrigdes 08/07/2026 a 12/07/2026

Publicacé@o do Resultado Preliminar 15/07/2026
Periodo para interposicdo de recurso 16/07/2026 a 20/07/2026
Publicacé@o do Resultado Final 21/07/2026
Convocacgao da organizagdo selecionada 22/07/2026

Inicio previsto da execugdo do objeto A partir da assinatura do

instrumento juridico

Observacao 1: O Resultado Preliminar levard em consideracao a
andlise de mérito da proposta, a documentacao apresentada e as
condigbes necessdrias a habilitagdo da organizacdo proponente,
considerando a natureza simplificada do presente chamamento
publico, destinado a contratagcdo de 01 (uma) organizagao da
sociedade civil para execugcao do apoio operacional da PNAB no
Municipio de Peixe/TO.

Observacao 2: Os prazos previstos neste
cronograma consideram dias Uteis e poderao ser
alterados por ato da Administragao Publica Municipal,
mediante publicacao oficial, em caso de necessidade
administrativa, técnica, juridica, orcamentaria,
financeira, operacional, feriado, ponto facultativo ou
fato superveniente que interfira na regular conducao
do chamamento publico.

ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIiPIO DE PEIXE - TO

Os originais das matérias editadas neste didrio oficial eletrénico
poderao ser encontrados em suas respectivas pastas.

A Prefeitura Municipal de Peixe dé garantia da autenticidade deste
documento, desde que visualizado por meio de sua péagina oficial.
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